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Verklaring der tekens

= gegevens ontbreken (tenzij anders aangeduid)

- =nul

niets (blank) = een cijfer kan op logische gronden niet voorkomen
< = minder dan, respectievelijk kleiner dan

> = meer dan, respectievelijk groter dan

> = minder/kleiner

< = meer/groter dan of gelijk aan

1998-2002  =1998 tot en met 2002
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Medische beroepen

ARTSEN

1. Medische beroepen

1.1. Artsen

1.1.1. Geregistreerde en werkzame personen

Tabel 1.1.1.1: Aantal geregistreerde artsen (huisartsen, specialisten, sociaal-

geneeskundigen, verpleeghuisartsen, artsen verstandelijk ge-

handicapten), per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Huisartsen! 8.926 9.182 9.437 9.496 9.645
Medisch specialisten? 14.345 14.712 15.331 15.337 .
Sociaal-geneeskundigen® 3.584 3.738 3.775 3.932 3.980
Verpleeghuisartsen! 942 1.007 1.054 1.120 1.161
Artsen verstandelijk gehandicapten! 125 146
Totaal 27.797 28.639 29.597 30.010
LHVRC.
2 MSRC.

3 SGRC (bron: 2000: BIG-register).
Bron: HVRC, MSRC, SGRC, BIG-register.
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ARTSEN . Medische beroepen

Tabel 1.1.1.2: Immigratie van artsen met een buitenlands artsdiploma

1998 1999 2000 2001* 2002*

Diploma uit een EER-land! 201 206 262 330 407
aangewezen diploma . . . 301 401
bevoegd/ongeclausuleerd? . . . 20 4
toegelaten/geclausuleerd? . . . 9 2
Diploma uit een niet-EER-land 215 274 258 245 302
bevoegd/ongeclausuleerd 25 30 44 40 31
toegelaten/geclausuleerd 73 87 97 93 113
verwezen/afgewezen 117 157 117 112 158

* Peildatum: 2 juni 2003.

L EER staat voor: Europese Economische Ruimte. Hiertoe behoren de landen van de Europese
Unie plus Liechenstein, IJsland en Noorwegen. Vanaf 2002 worden hier ook de statistieken
van Zwitserland weergegeven.

2 Uitoefening beroep onder voorwaarden/supervisie.

3 Verwezen = verwezen naar universiteit/opleiding.

Bron: Bureau Buitenlandse Diplomahouders, BIG-register.

Tabel 1.1.1.3: Aantal werkzame artsen en artsen in opleiding in curatieve en
niet-curatieve sector, per 31 december 2001

Werkzaam In opleiding

Curatieve sector 25.157 5.107
Huisartsen 8.107 1.138
Medisch specialisten 13.600 3.800
Verpleeghuisartsen 1.150 169
Overige artsen 2.300 -
Niet-curatieve sector 6.900 1.274
Sociaal-geneeskundigen 3.700 1.274
Overige artsen 3.200 -
Totaal aantal artsen 32.057 6.381

Bron: NIVEL, HVRC, MSRC, SGRC, VWS.
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Medische beroepen

ARTSEN

1.1.2. Achtergrondkenmerken

Tabel 1.1.2.1: In BIG-register geregistreerde artsen naar leeftijd en geslacht,

per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
< 25 jaar 41 0,1 73 0,4 114 0,2
25-29 jaar 1.927 5,6 2.999 15,0 4.926 9,0
30-34 jaar 2.755 8,0 3.841 19,2 6.596 12,1
35-39 jaar 3.413 9,9 3.509 17,5 6.922 12,7
40-44 jaar 4.816 13,9 2.839 14,2 7.655 14,0
45-49 jaar 5.468 15,8 2.524 12,6 7.992 14,6
50-54 jaar 5.275 15,2 1.712 8,6 6.987 12,8
55-59 jaar 4.247 12,3 1.021 5,1 5.268 9,6
60-64 jaar 2.248 6,5 538 2,7 2.786 5,1
65-69 jaar 1.345 39 282 1,4 1.627 3,0
> 69 jaar 3.094 8,9 657 33 3.751 6,9
Totaal 34.629 100,0 19.995 100,0 54.624 100,0

Bron: BIG-register.

Tabel 1.1.2.2: Relatieve verdeling van geregistreerde artsen (niet in opleiding)

naar geslacht, per 31 december 2002

Mannen Vrouwen Totaal
% % %
Huisartsen! 69 31 100
Medisch specialisten? 78 22 100
Sociaal-geneeskundigen? 64 36 100
Verpleeghuisartsen! 44 56 100
Artsen verstandelijk gehandicapten! 48 52 100
THVRC.
2 MSRC.
3 SGRC (medio 2002).

Bron: HVRC, MSRC, SGRC.
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ARTSEN

Medische beroepen

Tabel 1.1.2.3: Relatieve leeftijdsverdeling van geregistreerde artsen, per 31

december 2002
Mannen Vrouwen
<40 40-54 >54 totaal <40 40-54 >54 totaal
% % % % % % % %
Huisartsen! 13,2 61,6 252 100,0 444 51,0 4,6 100,0
Medisch specialisten? s : ; 3 . ’ : :
Sociaal-geneeskundigen? 0,7 829 16,4 100,0 34 81,8 14,8 100,0
Verpleeghuisartsen! 148 72,9 12,3 100,0 44,2 46,3 9,5 100,0
Artsen verstandelijk gehandicapten! 43 60,0 35,7 100,0 16,7 62,8 20,5 100,0
THVRC.
2 MSRC.
3 SGRC (afwijkende leeftijdsverdeling: <36, 36 t/m 55, >55).
Bron: HVRC, MSRC, SGRC.
1.1.3. Opleidingsgegevens
Tabel 1.1.3.1: Opleidingsgegevens geneeskunde!
1998 1999 2000 2001 2002
Numerus fixus? 1.813 1.813 2.010 2.140 2.550
Aantal eerstejaarsstudenten’ 1.224 1.151 1.334 1.461 1.867
waarvan vrouw 61% 62% 65% 67% 69%
Totaal aantal in opleiding? 11.830 11.968 12.215 12.726  13.558
waarvan vrouw 57% 57% 59% 60% 62%
Opleiding voltooid? 1.545 1.467 1.425 1.574
waarvan Vrouw 59% 58% 59% 54%

1 Totaal in opleiding: inclusief postdoctoraal.

Opleiding voltooid: geslaagden voor artsexamen (postdoctoraal)

20C&W.
3CBS.
Bron: OC&W, CBS.
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Medische beroepen HUISARTSEN

1.2. Huisartsen

1.2.1. Geregistreerde en werkzame personen

Tabel 1.2.1.1: Aantal in- en uitschrijvingen en het totaal aantal ingeschrevenen

in het register van erkende huisartsen!

1998 1999 2000 2001 2002

Nieuwe inschrijvingen 346 422 362 374 409
Uitschrijvingen 173 131 91 318 2612
Totaal aantal ingeschrevenen 8.926 9.182 9.437 9.496 9.645
waarvan % vrouw 26% 27% 28% 29% 31%

! De totalen komen niet alle jaren overeen met het saldo van in- en uitschrijvingen omdat
het totaal aantal ingeschrevenen een momentopname betreft.

2 Inclusief 10 overleden huisartsen.
Bron: HVRC.

Tabel 1.2.1.2: Aantal zelfstandig gevestigde huisartsen! en huisartsen in loon-
dienst van een andere huisarts (HIDHA )? naar geslacht, per 31

december

1998 1999 2000 2001 2002

Zelfstandig gevestigden 7.091 7.216 7.270 7.317 7.385
Mannen 5.691 5.702 5.631 5.582 5.556
Vrouwen 1.400 1.514 1.639 1.735 1.829
HIDHA 480 490 493 615 722
Mannen 101 94 87 109 127
Vrouwen 379 396 406 506 595
Totaal 7.571 7.706 7.763 7.932 8.107
Mannen 5.792 5.796 5.718 5.691 5.683
Vrouwen 1.779 1.910 2.045 2.241 2.424

1 Huisarts die de algemene praktijk uitoefent voor ziekenfonds- en particuliere patiénten en die
ziekenfondspati€nten op eigen naam of naam van de maatschap heeft.

2 Huisarts (niet in opleiding) die voor langere tijd (minimaal een half jaar) in dienstverband van
een praktijk van een zelfstandig gevestigde huisarts werkzaam is.

Bron: NIVEL.
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HUISARTSEN Medische beroepen

1.2.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 1.2.2.1: Leeftijdsverdeling van zelfstandig gevestigde huisartsen naar
geslacht, per 31 december

Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs %o abs %
< 30 jaar 2 - 3 0,2 5 0,1
30-34 jaar 119 2,1 184 10,1 303 4,1
35-39 jaar 463 8,3 438 23,9 901 12,2
40-44 jaar 870 15,6 403 22,0 1.273 17,2
45-49 jaar 1.364 24,6 463 25,3 1.827 24,7
50-54 jaar 1.467 26,4 249 13,6 1.716 23,2
55-59 jaar 1.031 18,6 79 4,3 1.110 15,0
60-64 jaar 236 4,2 9 0,5 245 33
> 64 jaar 4 0,1 1 0,1 5 0,1
Totaal 5.556 100,0 1.829 100,0 7.385 100,0

Bron: NIVEL.

Tabel 1.2.2.2: Absoluut en relatief aantal zelfstandig gevestigde huisartsen naar
praktijkvorm, per 31 december’

1998 1999 2000 2001 2002
abs % abs % abs % abs % abs %

Solopraktijk? 3.214 454 3.153 437 3.059 42,1 2951 403 2849 38,6

Duopraktijk3 2332 329 2368 32,8 2400 33,0 2382 32,6 2416 327
Groepspraktijk®  1.540 21,7 1.691 234 1811 249 1984 27,1 2120 28,7

Totaal 7.086 100,0 7.212 100,0 7.270 100,0 7.317 100,0 7.385 100,0

! Doordat een klein deel van de huisartsen op twee of meer praktijkadressen werkzaam is,
corresponderen de totalen in deze tabel niet geheel met die in tabel 1.2.2.4.

2 Praktijkvoering door één zelfstandig gevestigde huisarts (al dan niet in samenwerking met
een HIDHA).

3 Praktijkvoering door twee zelfstandig gevestigde huisartsen in een gezamenlijk praktijk-
gebouw.

* Praktijkvoering door tenminste drie zelfstandig gevestigde huisartsen onder één dak.
Bron: NIVEL.
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Medische beroepen

HUISARTSEN

Tabel 1.2.2.3: Absoluut en relatief aantal apotheekhoudende huisartsen?, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
abs %  abs %  abs %  abs %  abs %o
Apotheekhoudend 648 9,1 644 89 636 8,7 606 8,3 597 8,1
Niet apotheek-
houdend 6.443 90,9 6.573 91,1 6.634 91,3 6.711 91,7 6.788 91,9
Totaal 7.091 100,0 7.217 100,0 7.270 100,0 7.317 100,0 7.385 100,0

! Een zelfstandig gevestigde huisarts met een apotheekvergunning.

Bron: NIVEL.

Tabel 1.2.2.4:  Absoluut en relatief aantal praktijken naar praktijkvorm, per 31

december’
1998 1999 2000 2001 2002
abs % abs % abs % abs % abs o
Solopraktijk 3.220 67,0 3.158 658 3.059 644 2960 632 2866 61,9
Duopraktijk 1.180 24,5 1.197 249 1210 255 1.197 256 1213 26,2
Groepspraktijk 408 8,5 446 9,3 481 10,1 523 11,2 552 11,9
Totaal 4.808 100,0 4.801 100,0 4.750 100,0 4.680 100,0 4.631 100,0

! Doordat een klein deel van de huisartsen op twee of meer praktijkadressen werkzaam is,
corresponderen de totalen in deze tabel niet geheel met die in tabel 1.2.2.2.

Bron: NIVEL.

1.2.3. Opleidingsgegevens

Tabel 1.2.3.1: Opleidingsgegevens van huisartsen!

1998 1999 2000 2001 2002
In opleiding gekomen 354 363 360 413 466
waarvan viouw 62% 62% 61% 60% 62%
Totaal aantal in opleiding 995 942 969 1.057 1.138
waarvan vrouw 60% 63% 63% 62% 64%
Opleiding voltooid en ingeschreven in
het register van huisartsen 326 418 322 329 359
waarvan vrouw 51% 55% 60% 64% 58%

I Met Nederlandse huisartsenopleiding.
Bron: HVRC.
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HUISARTSEN Medische beroepen

1.2.4. Arbeidsmarktpositie

Tabel 1.2.4.1: Overzicht van de activiteiten van de in Nederland afgestudeerde

huisartsen per 31 december 2001, naar jaar van voltooiing van

de opleiding
Jaar voltooiing opleiding

1998 1999 2000 2001 2002
Zelfstandig gevestigde huisarts 228 225 172 110 67
Werkzaam als HIDHA 43 82 66 102 105
Werkzoekend 9 19 29 57 115
Afgezien van vestiging 10 15 18 15 5
Overig 12 31 25 42 70
Totaal 302 372 310 326 362

Bron: NIVEL.
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Medische beroepen

HUISARTSEN

1.2.5. Regionale gegevens

Tabel 1.2.5.1: Aantal inwoners per FTE huisarts naar landsdeel/provincie, per

31 december 2002

Aantal Aantal fte

inwoners! huisarts Dichtheid
Noord Nederland? 1.694.757 741,4 2.286
Overijssel 1.100.728 438,1 2.513
Flevoland 351.558 148,0 2.376
Gelderland 1.960.384 817,1 2.399
Utrecht 1.152.357 481,9 2.391
Noord-Holland 2.572.809 1.081,2 2.380
Zuid-Holland 3.439.913 1.401,0 2.455
Zeeland 378.163 162,7 2.324
Noord-Brabant 2.400.164 970,5 2.473
Limburg 1.142.009 483,2 2.363
Nederland 16.192.842 6.725,0 2.408

1 Voorlopige cijfers.
2 Friesland, Groningen, Drenthe.
Bron: CBS, NIVEL.

Tabel 1.2.5.2: Leeftijdsverdeling huisartsen naar landsdeel/provincie, per 31

december 2002

< 40 jaar 40 - 55 jaar >= 55 jaar
Noord Nederland 18,2% 62,0% 19,8%
Overijssel 17,8% 65,4% 16,8%
Flevoland 23,5% 66,8% 9,6%
Gelderland 21,3% 61,7% 17,0%
Utrecht 25,8% 58,1% 16,1%
Noord-Holland 18,9% 61,2% 19,9%
Zuid-Holland 22,1% 62,9% 15,0%
Zeeland 14,4% 68,0% 17,7%
Noord-Brabant 21,7% 61,1% 17,2%
Limburg 22,1% 63,0% 15,0%
Totaal 20,9% 62,1% 17,0%

Bron: NIVEL.
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MEDISCH SPECIALISTEN Medische beroepen

1.3. Medisch specialisten

1.3.1. Geregistreerde en werkzame personen naar achtergrondkenmerken

Tabel 1.3.1.1: Aantal in het Specialistenregister ingeschreven specialisten! naar

specialisme, per ultimo jaar

1997 1998 1999 2000 2001
Allergologie 22 21 21 22 22
Anesthesiologie 1.152 1.073 1.089 1.139 1.130
Cardiologie 677 643 662 681 673
Cardio-thoracale chirurgie 109 105 106 112 115
Dermatologie en venerologie 430 389 396 407 399
Gastro-enterologie 140 138 145 176 195
Heelkunde 1.101 1.000 1.023 1.068 1.058
Inwendige geneeskunde 1.792 1.659 1.707 1.779 1.759
Keel-, neus- en oorheelkunde 507 449 453 468 456
Kindergeneeskunde 1.029 970 996 1.075 1.087
Klinisch chemie 20 20 22 24 26
Klinisch genetica 60 62 66 69 70
Klinisch geriatrie 65 75 82 95 102
Longziekten en tuberculose 404 387 388 399 409
Medische microbiologie 214 207 214 213 212
Neurochirurgie 108 110 109 112 117
Neurologie 626 632 651 684 682
Nucleaire geneeskunde 78 79 85 90 96
Oogheelkunde 655 620 627 634 624
Orthopedie 475 451 466 497 496
Pathologie 353 324 335 347 337
Plastische chirurgie 168 170 176 183 191
Psychiatrie 1.941 2.006 2.093 2.262 2.351
Radiologie/Radiodiagnostiek 917 867 883 884 864
Radiotherapie 166 165 172 176 181
Reumatologie 163 156 163 174 178
Revalidatiegeneeskunde 310 288 297 308 319
Urologie 318 317 315 318 320
Verloskunde en gynaecologie 853 773 817 846 844
Zenuw- en zielsziekten 387 189 153 89 24
Totaal 15.240 14.345 14.712 15.331 15.337

! Inclusief specialisten die het specialisme niet meer daadwerkelijk uitoefenen.

Bron: MSRC.
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Medische beroepen MEDISCH SPECIALISTEN

Tabel 1.3.1.2: Specificatie aantal inschrijvingen Specialistenregister

1996 1997 1998 1999 2000

Aantal inschrijvingen 579 584 563 661 695

waarvan buitenlanders 30 68 50 . :
van buiten EU-verband . 16 10
van binnen EU-verband . 52 40

Bron: MSRC.
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MEDISCH SPECIALISTEN Medische beroepen

Tabel 1.3.1.3: Aantal nieuw ingeschreven specialisten (exclusief uit het buiten-

land) naar specialisme

1996 1997 1998 1999 2000
Allergologie 1 - - 2 1
Anesthesiologie 51 34 30 35 63
Cardiologie 21 17 18 30 31
Cardiopulmonale chirurgie 5 2 5 3 6
Dermatologie en venerologie 20 14 4 13 23
Gastro-enterologie 12 1 3 13 13
Heelkunde 35 29 35 42 46
Inwendige geneeskunde 57 65 58 77 89
Keel-, neus- en oorheelkunde 12 11 12 10 19
Kindergeneeskunde 44 46 41 52 72
Klinisch chemie 2 - 1 2 2
Klinisch genetica 5 8 6 3 4
Klinisch geriatrie 8 7 8 9 13
Longziekten en tuberculose 15 15 12 7 17
Medische microbiologie 8 10 7 10 9
Neurochirurgie 5 4 6 3 5
Neurologie 9 14 17 30 28
Nucleaire geneeskunde 6 6 2 6 6
Oogheelkunde 26 20 24 25 13
Orthopedie 19 16 19 21 27
Pathologie 13 11 17 17 12
Plastische chirurgie 7 6 8 7 7
Psychiatrie 80 87 88 104 110
Radiologie/Radiodiagnostiek 32 27 28 23 22
Radiotherapie 6 7 6 10 13
Reumatologie 7 7 6 10 9
Revalidatiegeneeskunde 12 12 9 15 14
Urologie 10 13 14 17 12
Verloskunde en gynaecologie 21 27 29 45 34
Zenuw- en zielsziekten - - - - -
Totaal 549 516 513 641 720
Bron: MSRC.
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Medische beroepen MEDISCH SPECIALISTEN

Tabel 1.3.1.4: Aantallen specialisten (personen) in algemene, academische en

categorale ziekenhuizen

1997 1998 1999 2000 2001

Interne specialismen

Internisten 1.237 1.179 1.195 1.231 1.277
Longartsen 345 349 372 373 389
Cardiologen 566 560 582 586 589
Reumatologen 144 157 163 174 194
Gastro-enterologen 105 104 117 128 156
Allergologen 12 12 15 17 18
Kinderartsen 711 777 805 805 912
Klinische geriaters 50 62 69 74 83
Dermatologen en venerologen 305 306 306 308 325
Totaal interne specialismen 3.476 3.506 3.624 3.696 3.943
Heelkundige specialismen
Chirurgen 871 815 825 837 882
Orthopaeden 397 402 409 413 428
Urologen 291 300 311 309 315
Plastische chirurgen 174 192 184 180 181
Neurochirurgen 139 186 193 178 194
Cardiopulmonale chirurgen 103 95 86 99 94
Verloskunde en gynaecologen 651 645 660 672 705
Oogartsen 454 458 480 476 472
KNO-artsen 401 388 389 378 389
Totaal heelkundige specialismen 3.481 3.481 3.537 3.542 3.660
Zenuw- en zielsziekten
Neurologen 545 547 540 542 555
Psychiaters 342 334 327 327 297
Artsen v. zenuw- en zielsziekten 5 4 6 6 41
Totaal zenuw- en zielsziekten 892 885 873 875 893
Overige specialismen
Anaesthesiologie 878 870 844 903 937
Revalidatie 280 158 172 174 175
Radiodiagnostiek 612 586 492 534 358
Radiotherapie 145 145 145 160 159
Radiologie 123 144 205 190 387
Nucleaire geneeskunde 70 74 83 87 95
Pathologische anatomie 309 299 281 258 276
Medische microbiologie 193 196 199 186 189
Klinische genetica 24 27 71 89 112
Tandarts 51 58 48 59 88
Tandarts spec. mond- en kaakchirurgie 228 259 251 251 243
Totaal overige specialismen 2913 2.816 2.791 2.891 3.019
Totaal alle specialismen 10.761 10.688 10.825 11.004 11.515

Bron: Prismant.
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Tabel 1.3.1.5: Aantal arbeidsplaatsen (fte’s) in algemene, academische en cate-

gorale ziekenhuizen

Specialisme 1997 1998 1999 2000 2001
Interne specialismen
Internisten 1.120 1.128 1.135 1.160 1.206
Longartsen 300 312 329 332 344
Cardiologen 504 512 537 543 557
Reumatologen 101 103 110 117 128
Gastro-enterologen 94 181 117 128 156
Allergologen 9 8 9 11 14
Kinderartsen 594 664 676 681 770
Klinische geriaters 42 52 56 58 67
Dermatologen en venerologen 242 246 249 250 264
Totaal interne specialismen 3.006 3.126 3.218 3.280 3.506
Heelkundige specialismen
Chirurgen 808 790 809 816 861
Orthopaeden 361 368 375 385 393
Urologen 238 242 254 254 266
Plastische chirurgen 119 121 122 117 123
Neurochirurgen 90 97 105 92 103
Cardiopulmonale chirurgen 90 94 85 94 91
Verloskunde en gynaecologen 589 598 618 624 650
Oogartsen 384 387 406 405 413
KNO-artsen 356 355 352 348 357
Totaal heelkundige specialismen 3.035 3.052 3.126 3.135 3.257
Zenuw- en zielsziekten
Neurologen 486 494 483 495 501
Psychiaters 289 291 272 283 259
Artsen v. zenuw- en zielsziekten 5 3 5 6 31
Totaal zenuw- en zielsziekten 780 788 760 784 791
Overige specialismen
Anaesthesiologie 793 813 797 844 866
Revalidatie 220 103 106 111 111
Radiodiagnostiek 559 556 466 515 338
Radiotherapie 123 118 111 129 129
Radiologie 115 136 192 179 361
Nucleaire geneeskunde 57 60 63 67 71
Pathologische anatomie 236 230 222 213 216
Medische microbiologie 145 141 147 144 147
Klinische genetica 19 23 36 41 52
Tandarts 18 19 15 17 37
Tandarts spec. mond- en kaakchirurgie 161 174 167 168 172
Totaal overige specialismen 2.446 2.373 2.322 2.428 2.500
Totaal alle specialismen 9.267 9.339 9.426 9.627  10.054

Bron: Prismant.
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1.3.2. Achtergrondkenmerken specialisten

MEDISCH SPECIALISTEN

Tabel 1.3.2.1: Aantal geregistreerde specialisten naar geslacht en specialisme,

per 31 december 2001

Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
Allergologie 11 50,0 11 50,0 22 100,0
Anesthesiologie 871 77,1 259 229 1.130 100,0
Cardiologie 60C 89,2 73 10,8 673 100,0
Cardiopulmonale chirurgie 107 93,0 8 7,0 115 100,0
Dermatologie en venerologie 279 69,9 120 30,1 399 100,0
Gastro-enterologie 173 88,7 22 113 195 100,0
Heelkunde 983 92,9 75 7,1 1.058 100,0
Inwendige geneeskunde 1.357 77,1 402 229 1.759  100,0
Keel-, neus- en oorheelkunde 415 91,0 41 9,0 456  100,0
Kindergeneeskunde 610 56,1 477 439 1.087  100,0
Klinisch chemie 17 654 9 346 26 100,0
Klinisch genetica 26 37,1 44 629 70 100,0
Klinisch geriatrie 48 47,1 54 529 102 100,0
Longziekten en tuberculose 339 829 70 17,1 409 100,0
Medische microbiologie 142 67,0 70 33,0 212 100,0
Neurochirurgie 110 94,0 7 6,0 117 100,0
Neurologie 554 81,2 128 18,8 682  100,0
Nucleaire geneeskunde 71 74,0 25 26,0 96  100,0
Oogheelkunde 434 69,6 190 304 624 100,0
Orthopedie 481 97,0 15 3,0 496  100,0
Pathologie 254 75,4 83 24,6 337 100,0
Plastische chirurgie 168 88,0 23 12,0 191  100,0
Psychiatrie 1.612 68,6 739 314 2.351 100,0
Radiologie/Radiodiagnostiek 750 86,8 114 13,2 864 100,0
Radiotherapie 126 69,6 55 304 181 100,0
Reumatologie 121 68,0 57 32,0 178 100,0
Revalidatiegeneeskunde 198 62,1 121 379 319 100,0
Urologie 311 97,2 9 2,8 320 100,0
Verloskunde en gynaecologie 609 722 235 27,8 844 100,0
Zenuw- en zielsziekten 20 83,3 4 16,7 24 100,0
Totaal 11.797 76,9 3540 23,1 15337 100,0
Bron: MSRC.
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Tabel 1.3.2.2: Relatieve verdeling van geregistreerde specialisten naar leeftijd

en specialisme, per 31 december 1999

Mannen Vrouwen

<40 40-54 >54 totaal <40 40-54 >54 totaal

% % o % % % % %

Allergologie 9,1 63,6 27,3 100, 20,0 80,0 - 100,0
Anesthesiologie 16,6 61,6 21,8 100,0 22,1 55,8 22,1 100,0
Cardiologie 129 67,5 19,6 100,0 26,7 550 18,3 100,0
Cardiopulmonale chirurgie 98 71,6 18,6 100,0 20,0 80,0 - 100,0
Dermatologie en venerologie 13,8 569 294 100,0 394 47,1 13,5 100,0
Gastro-enterologie 18,7 67,5 13,9 100,0 58,8 41,2 - 100,0
Heelkunde 142 543 31,5 100,0 59,6 28,8 11,5 100,0
Inwendige geneeskunde 18,6 532 28,2 100,0 40,2 48,6 11,1 100,0
Keel-, neus- en oorheelkunde 13,6 48,1 38,3 100,0 51,5 394 9,1 100,0
Kindergeneeskunde 169 56,2 269 100,0 37,0 516 11,4 100,0
Klinisch chemie 133 733 13,3 100,0 28,6 57,1 143 100,0
Klinisch genetica 32,0 48,0 20,0 100,0 579 395 2,6 100,0
Klinisch geriatrie 250 56,8 18,2 100,0 36,6 585 4,9 100,0
Longziekten en tuberculose 13,0 70,8 16,1 100,0 20,3 67,8 11,9 100,0
Medische microbiologie 11,8 684 199 100,0 31,3 54,7 14,1 100,0
Neurochirurgie 17,0 53,0 30,0 100,0 333 66,7 - 100,0
Neurologie 1,3 62,8 259 100,0 278 61,9 10,3 100,0
Nucleaire geneeskunde 25,0 588 16,2 100,0 31,6 579 10,5 100,0
Oogheelkunde 17,1 52,7 30,1 100,0 354 51,7 12,9 100,0
Orthopedie 10,0 63,3 26,7 100,0 50,0 50,0 - 100,0
Pathologie 14,2 57,7 28,1 100,0 394 493 11,3 100,0
Plastische chirurgie 17,9 52,6 29,5 100,0 21,1 579 21,1 100,0
Psychiatrie 11,8 60,6 27,6 100,0 29,0 59,0 12,0 100,0
Radiologie/Radiodiagnostiek 146 594 26,0 100,0 42,2 48,0 9,8 100,0
Radiotherapie 22,8 60,5 16,7 100,0 39,6 521 8,3 100,0
Reumatologie 153 669 17,8 100,0 21,7 58,7 19,6 100,0
Revalidatiegeneeskunde 158 62,1 22,1 100,0 40,0 49,5 10,5 100,0
Urologie 13,6 57,8 28,6 100,0 100,0 - - 100,0
Verloskunde en gynaecologie 62 61,0 32,8 100,0 40,3 539 5,8 100,0
Zenuw- en zielsziekten - 21,1 789 1000 - - 100,0 100,0
Totaal 14,2 588 27 100,0 34,7 533 12,1 100,0

Bron: MSRC.
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Tabel 1.3.2.3: Relatieve verdeling van het aantal arbeidsplaatsen (fte’s) van
werkzame specialisten in ziekenhuizen naar werkveld en specia-

lisme over 2001

Specialisme Algemeen Academisch Categoraal
Interne specialismen
Internisten 60 38 2
Longartsen 76 18 6
Cardiologen 78 22 -
Reumatologen 72 24 4
Gastro-enterologen 53 46 2
Allergologen 64 36 -
Kinderartsen 55 45 1
Klinische geriaters 81 19 -
Dermatologen en venerologen 81 19 -
Totaal interne specialismen 65 33 2
Heelkundige specialismen
Chirurgen 72 27 1
Orthopaeden 83 13 3
Urologen 79 20 1
Plastische chirurgen 75 24 1
Neurochirurgen 48 52 -
Cardiopulmonale chirurgen 34 66 -
Verloskunde en gynaecologen 78 21 -
Oogartsen 78 16 6
KNO-artsen 80 19 1
Totaal heelkundige specialismen 75 23 2
Zenuw- en zielsziekten
Neurologen 72 23 5
Psychiaters 61 38 -
Artsen v. zenuw- en zielsziekten 90 - 10
Totaal zenuw- en zielsziekten 69 27 4
Opverige specialismen
Anaesthesiologie 68 30 2
Revalidatie 72 19 9
Radiodiagnostiek 84 14 2
Radiotherapie 36 51 12
Radiologie 77 22 1
Nucleaire geneeskunde 59 38 3
Pathologische anatomie 62 35 3
Medische microbiologie 65 35 -
Klinische genetica 2 96 2
Tandarts 65 35 -
Tandarts spec. mond- en kaakchirurgie 78 21 1
Totaal overige specialismen 68 29 2
Totaal alle specialismen 70 28 2

Bron: Prismant.
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Tabel 1.3.2.4: Deeltijdfactor! intramuraal werkzame specialisten

Specialisme Deeltijdfactor
1997 1998 1999 2000 2001
Interne specialismen
Internisten 91% 96% 95% 94% 94%
Longartsen 87% 89% 88% 89% 88%
Cardiologen 89% 91% 92% 93% 95%
Reumatologen 70% 66% 67% 67% 66%
Gastro-enterologen 89% 97% 100% 100% 100%
Allergologen 72% 67% 60% 65% 78%
Kinderartsen 83% 85% 84% 85% 84%
Klinische geriaters 84% 84% 81% T8% 81%
Dermatologen en venerologen 79% 80% 81% 81% 81%
Totaal interne specialismen 86% 89% 89% 89% 89%
Heelkundige specialismen
Chirurgen 92% 97% 98% 97% 98%
Orthopaeden 91% 92% 92% 93% 92%
Urologen 82% 81% 82% 82% 84%
Plastische chirurgen 69% 63% 66% 65% 68%
Neurochirurgen 65% 52% 54% 52% 53%
Cardiopulmonale chirurgen 87% 99% 99% 95% 97%
Verloskunde en gynaecologen 91% 93% 94% 93% 92%
Oogartsen 84% 84% 85% 85% 88%
KNO-artsen 89% 91% 90% 92% 92%
Totaal heelkundige specialismen 87% 88% 88% 89% 89%
Zenuw- en zielsziekten
Neurologen 89% 90% 89% 91% 90%
Psychiaters 85% 87% 83% 87% 87%
Artsen v. zenuw- en zielsziekten 100% 75% 83% 100% 76%
Totaal zenuw- en zielsziekten 87% 89% 87% 90% 89%
Overige specialismen
Anaesthesiologie 90% 93% 94% 93% 92%
Revalidatie 79% 65% 62% 64% 63%
Radiodiagnostiek 91% 95% 95% 96% 94%
Radiotherapie 85% 81% 77% 81% 81%
Radiologie 93% 94% 94% 94% 93%
Nucleaire geneeskunde 81% 81% 76% 77% 75%
Pathologische anatomie 76% 77% 79% 83% 78%
Medische microbiologie 75% 72% 74% 77% 78%
Klinische genetica 79% 85% 51% 46% 46%
Tandarts 36% 33% 31% 29% 42%
Tandarts spec. mond- en kaakchirurgie 71% 67% 67% 67% 71%
Totaal overige specialismen 84% 84% 83% 84% 83%
Totaal alle specialismen 86% 87% 87% 87% 87%

1 Aantal arbeidsplaatsen in verhouding tot het aantal werkzame specialisten in ziekenhuizen.
Bron: Prismant.
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1.3.3. Opleidingsgegevens

Tabel 1.3.3.1: Aantal werkzame specialistenopleiders, specialisten in opleiding
en AG(N)IO’s, per ultimo jaar

1996 1997 1998 1999 2000

Specialistenopleiders 4750 5.077 5.141

Aantal full-time arbeidsplaatsen 4344 4646 4728

Assistenten in opleiding tot specialist (AGIO’s) 3.170  3.342 3474 3.640 3.644
Assistenten niet in opleiding (AGNIO’s) 1.268  1.193  1.354

Bron: MSRC.
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Tabel 1.3.3.2: Aantal assistenten in opleiding tot specialist (AGIO’s) naar

specialisme, per ultimo jaar

1996 1997 1998 1999 2000
Allergologie 4 5 7 6 4
Anesthesiologie 175 179 176 234 237
Cardiologie 109 128 129 168 189
Cardio-thoracale chirurgie 22 20 21 25 21
Dermatologie en venerologie 51 67 63 58 56
Gastro-enterologie 29 37 40 22 35
Heelkunde 273 387 399 359 331
Inwendige geneeskunde 417 572 679 538 502
Keel-, neus- en oorheelkunde 78 74 82 88 76
Kindergeneeskunde 296 260 285 288 287
Klinisch chemie 4 5 8 8 5
Klinisch genetica 25 18 17 23 20
Klinisch geriatrie 16 26 45 63 62
Longziekten en tuberculose 59 68 73 102 105
Medische microbiologie 44 35 44 34 34
Neurochirurgie 25 28 28 29 30
Neurologie 172 172 179 96 138
Nucleaire geneeskunde 19 17 19 30 26
Oogheelkunde 83 76 72 76 85
Orthopedie 101 95 97 154 146
Pathologie 80 71 69 61 59
Plastische chirurgie 25 23 26 58 60
Psychiatrie 489 452 447 472 488
Radiologie/Radiodiagnostiek 107 113 138 149 160
Radiotherapie 40 43 40 41 41
Reumatologie 27 29 38 39 44
Revalidatiegeneeskunde 70 69 75 95 86
Urologie 56 45 55 86 88
Verloskunde en gynaecologie 274 228 223 229 229
Totaal 3.170 3.342 3.474 3.640 3.644

Bron: MSRC.
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Tabel 1.3.3.3: Aandeel vrouwelijke assistenten in opleiding tot specialist
(AGIO’s) naar specialisme, per ultimo jaar

1996 1997 1998 1999 2000

% % % % %

Allergologie 25 60 57 40 25
Anesthesiologie 28 32 35 33 36
Cardiologie 24 26 24 23 29
Cardiopulmonale chirurgie 14 5 14 27 24
Dermatologie en venerologie 45 37 56 51 50
Gastro-enterologie 24 24 33 46 37
Heelkunde 26 22 25 30 30
Inwendige geneeskunde 54 43 34 47 50
Keel-, neus- en oorheelkunde 23 30 32 30 33
Kindergeneeskunde 44 57 68 71 72
Klinisch chemie - - 13 29 20
Klinisch genetica 84 78 82 82 75
Klinisch geriatrie 63 58 60 65 69
Longziekten en tuberculose 29 31 37 36 47
Medische microbiologie 50 51 45 54 50
Neurochirurgie 20 7 14 3 7
Neurologie 43 45 44 49 51
Nucleaire geneeskunde 42 41 47 38 35
Oogheelkunde 45 46 49 53 56
Orthopedie 9 9 9 13 16
Pathologie 31 55 62 59 59
Plastische chirurgie 20 17 23 28 30
Psychiatrie 48 48 53 55 56
Radiologie/Radiodiagnostiek 28 28 34 31 34
Radiotherapie 53 53 48 50 56
Reumatologie 37 28 45 57 64
Revalidatiegeneeskunde 51 58 59 62 73
Urologie 13 13 18 25 30
Verloskunde en gynaecologie 57 54 62 67 68
Totaal 41 40 43 45 47

Bron: MSRC.
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1.4.  Sociaal-geneeskundigen

1.4.1. Geregistreerde personen

Tabel 1.4.1.1: Aantal ingeschrevenen in het register van erkende sociaal genees-

kundigen naar geslacht, per 31 december

1998! 1999 20002 2001 2002
Mannen 2.385 2.474 2.479 2.547 2.537
Vrouwen 1.199 1.264 1.296 1.385 1.443
Totaal 3.584 3.738 3.775 3.932 3.980

! Vernieuwd register, valt onder de werking van de Wet BIG.
2 BIG-register.
Bron: SGRC, BIG-register.

Tabel 1.4.1.2: Relatieve verdeling van het aantal ingeschrevenen in het register
van erkende sociaal-geneeskundigen naar opleidingstak, ultimo

2001 en 2002

Opleidingstak?! 2001 2002
Arbeids- en bedrijfsgeneeskunde 42,2% 43,5%
Verzekeringsgeneeskunde 28,5% 27,3%
Maatschappij en gezondheid 29,2% 29,2%

100,0% 100,0%

Totaal

11n 2001 zijn de opleidingstakken jeugdgezondheidszorg, algemene gezondheidszorg, sport-
geneeskunde en bijzondere vormen sociale geneeskunde samengevoegd tot de opleidingstak

maatschappij en gezondheid. Arbeid en gezondheid is gedeeltelijk opgegaan in arbeids- en
bedrijfsgeneeskunde en gedeeltelijk in verzekeringsgeneeskunde. De SGRC is hiermee over-
gegaan op 3 registers, te weten: het register van bedrijfsartsen, het register van verzekerings-
en het register van artsen voor maatschappij en gezondheid.

Bron: SGRC.
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Tabel 1.4.1.3: Aantal inschrijvingen in het register van erkende sociaal-genees-

kundigen per opleidingstak?

Opleidingstak? 1998 1999 2000 2001 2002
Arbeids- en bedrijfsgeneeskunde 37 12 107 86 74
Jeugdgezondheidszorg 9 11 18 ; .
Verzekeringsgeneeskunde 54 - 46 40 40
Algemene gezondheidszorg 16 13 -

Sportgeneeskunde 4 3 13

Bijzondere vormen sociale geneeskunde 2 3

Arbeid en gezondheid 57 151 1

Zonder takaanduiding - 3 - . .
Maatschappij en gezondheid . . . 33 36
Totaal 179 196 189 159 150

! Nieuwe inschrijvingen tussen 01/01 en 31/12.

2In 2001 zijn de opleidingstakken jeugdgezondheidszorg, algemene gezondheidszorg, sport-
geneeskunde en bijzondere vormen sociale geneeskunde samengevoegd tot de opleidingstak
maatschappij en gezondheid. Arbeid en gezondheid is gedeeltelijk opgegaan in arbeids- en
bedrijfsgeneeskunde en gedeeltelijk in verzekeringsgeneeskunde. De SGRC is hiermee over-
gegaan op 3 registers, te weten: het register van bedrijfsartsen, het register van verzekerings-
artsen en het register van artsen voor maatschappij en gezondheid.

Bron: SGRC.
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Tabel 1.4.1.4: Aantal inschrijvingen in het register van erkende sociaal-genees-
kundigen per opleidingstak naar geslacht!

Opleidingstak? 1998 1999 2001 2002
man vrouw man vrouw man vrouw man vrouw

Arbeids- en bedrijfsgeneeskunde 30 7 7 5 57 29 41 33

Jeugdgezondheidszorg - 9 2 9 . . . .

Verzekeringsgeneeskunde 34 20 - - 21 19 16 24

Algemene gezondheidszorg 9 7 8 5

Sportgeneeskunde 2 2 1 2

Bijzondere vormen sociale geneeskunde 2 - 3 -

Arbeid en gezondheid 38 19 102 49

Zonder takaanduiding - - 3 - ; ; ; ;

Maatschappij en gezondheid . . . . 7 26 17 19

Totaal 115 64 126 70 85 74 74 76

1 Nieuwe inschrijvingen tussen 01-01 en 31-12. Over 2000 zijn geen gegevens beschikbaar.
21n 2001 zijn de opleidingstakken jeugdgezondheidszorg, algemene gezondheidszorg, sport-
geneeskunde en bijzondere vormen sociale geneeskunde samengevoegd tot de opleidingstak
maatschappij en gezondheid. Arbeid en gezondheid is gedeeltelijk opgegaan in arbeids- en
bedrijfsgeneeskunde en gedeeltelijk in verzekeringsgeneeskunde. De SGRC is hiermee over-
gegaan op 3 registers, te weten: het register van bedrijfsartsen, het register van verzekerings-
artsen en het register van artsen voor maatschappij en gezondheid.

Bron: SGRC.
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1.4.2. Achtergrondkenmerken

Tabel 1.4.2.2: Absolute en relatieve verdeling van geregistreerde sociaal-
geneeskundigen naar geslacht en opleidingstak, ultimo 2002

Opleidingstak! Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
Arbeids- en bedrijfsgeneeskunde 1.230 48,1% 448  32,0% 1.678 100,0%
Verzekeringsgeneeskunde 779 30,5% 341  243% 1.120 100,0%
Maatschappij en Gezondheid 547 21,4% 613  43,7% 1.160 100,0%
Totaal 2.556 _100,0% 1.402 100,0% 3.958 100,0%

! In 2001 zijn de opleidingstakken jeugdgezondheidszorg, algemene gezondheidszorg, sport-
geneeskunde en bijzondere vormen sociale samengevoegd tot de opleidingstak maatschappij
en gezondheid. Arbeid en gezondheid is gedeeltelijk opgegaan in arbeids- en bedrijfsgenees-
kunde en gedeeltelijk in verzekeringsgeneeskunde. De SGRC is hiermee overgegaan op 3
registers, te weten: het bedrijfsartsen, het register van verzekeringsartsen en het register van
artsen voor maatschappij en gezondheid.

Bron: SGRC.

Tabel 1.4.2.3: Absolute en relatieve leeftijdsverdeling van geregistreerde
bedrijfsartsen, ultimo 2002

Categorie Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
26-35 8 0,6 19 4,0 27 2,0
36-45 442 35,2 269 56,4 711 41,0
46-55 618 49,2 159 333 771 45,0
56-65 169 13,5 27 5,7 196 11,0
>= 66 19 1,5 3 0,6 22 1,0
Totaal 1.256 100,0 477 100,0 1.733 100,0
Bron: SGRC.
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Tabel 1.4.2.4: Absolute en relatieve leeftijdsverdeling van geregistreerde ver-
zekeringsartsen, ultimo 2002

Categorie Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs ¥4 abs %
26-35 3 0,4 5 1,4 8 0,7
36-45 224 30,2 156 45,2 380 35
46-55 411 55,5 145 42,0 556 51,2
56-65 92 12,4 37 10,7 129 11,9
>= 66 11 1,5 2 0,6 13 1,2
Totaal 741 100,0 345 100,0 1.086 100,0
Bron: SGRC.

Tabel 1.4.2.5: Absolute en relatieve leeftijdsverdeling van geregistreerde artsen
voor maatschappij en gezondheid, ultimo 2002

Categorie Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
26-35 6 L1 25 4,0 31 2,7
36-45 111 20,6 206 33,2 317 27,3
46-55 297 55,0 246 39,6 543 46,8
56-65 108 20,0 132 21,3 240 20,7
>= 66 18 33 12 1,9 30 2,6
Totaal 540 100,0 621 100,0 1.161 100,0
Bron: SGRC.
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Tabel 1.4.2.6: Absolute en relatieve leeftijdverdeling van geregistreerde sociaal-

geneeskundige artsen (totaal), ultimo 2002

Categorie Mannen Vrouwen
abs P abs % abs ¥4
26-35 17 0,7 49 3,4 66 1,7
36-45 777 30,6 631 43,7 1.408 354
46-55 1.326 52,3 550 38,1 1.876 47,1
56-65 369 14,5 196 13,6 565 14,2
>= 66 48 1,9 17 1,2 65 1,6
Totaal 2.537 100,0 1.443 100,0  3.980 100
Bron: SGRC.
1.4.3. Opleidingsgegevens
Tabel 1.4.3.1: Opleidingsgegevens van sociaal-geneeskundigen
1998 1999 2000 2001 2002
In opleiding gekomen 86 91 253 309 213
waarvan vrouw 61% 53% 46%
Totaal in opleiding 931 862 1.265 1.022 1.274
waarvan vrouw 43% 44% 46% 45%
Opleiding voltooid! 179 196 189 159 150
waarvan vrouw 36% 36% 47 % 51%

t Nieuwe inschrijvingen in register erkende sociaal-geneeskundigen.

Bron: SGRC.
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1.5. Verpleeghuisartsen
1.5.1. Gekwalificeerde en werkzame personen

Tabel 1.5.1.1: Aantal inschrijvingen en totaal aantal ingeschrevenen in het
register van erkende verpleeghuisartsen naar geslacht per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
Nieuwe inschrijvingen 84 71 92 68 56
Totaal aantal ingeschrevenen 942 1.007 1.054 1.120 1.161
waarvan VIouw 49% 50% 53% 54% 56%

Bron: HVRC.

1.5.2. Opleidingsgegevens

Tabel 1.5.2.1: Opleidingsgegevens van verpleeghuisartsen

1998 1999 2000 2001 2002
In opleiding gekomen 85 84 84 84 82
waarvan vrouw 72% . 77% 69% 72%
Totaal aantal in opleiding 172 174 164 163 169
waarvan vrouw 1% 70% 75% 75% 75%
Opleiding voltooid en ingeschreven
in register van verpleeghuisartsen 84 77 92 68 56
waarvan vrouw 74% 69% 70% 62% 80%
Uitval 5 5 15 13 12

Bron: HVRC.
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OVERIGE ARTSEN

1.6.  Overige artsen

1.6.1. Werkzame personen

Tabel 1.6.1.1: Aantal werkzame overige artsen in loondienst naar werkveld, per

31 december

1996 1997 1998 1999 2000 2001
AGGZ 607 627 627! . .
GAK Nederland 419 418 426 471 500
Arbodiensten 1.757 1.846 1.950  2.023 2.165  2.164
Gemeentelijke gezondheidsdiensten 750 752 751 751 751
Thuiszorgorganisaties? 281 281 288 .
Trombosediensten? 16 17 163 193
Bloedbanken 60 58 58t
Totaal 3900 4.012  4.116
Index (1996=100) 100 103 106

! Schatting op basis van voorgaande jaren.
2 Inclusief consultatiebureau-artsen.

3 Alleen zelfstandige diensten.

Bron: CBS, GAK Nederland.
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Tabel 1.6.1.2: Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) door overige artsen naar

werkveld, per 31 december

1996 1997 1998 1999 2000 2001

AGGZ 607 627 6271 . .

GAK Nederland 419 418 426 471 500
Arbodiensten 1.757 1.846 1.950 2.023 2.165 2.164
Gemeentelijke gezondheidsdiensten 750 752 751 751 751
Thuiszorgorganisaties? 281 281 288 . :
Trombosediensten? 16 17 163 193

Bloedbanken 60 58 58t .

Totaal 3.900 4.012 4.116

Index (1996=100) 100 103 106

1 Schatting op basis van voorgaande jaren.
2 Inclusief consultatiebureau-artsen.

3 Alleen zelfstandige diensten.

Bron: CBS, GAK Nederland.

1.6.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 1.6.2.1: Relatieve verdeling van overige artsen naar geslacht en werkveld,
per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001
man VIOUW  man VIOUW  man VIOuW  man VIOUW  man _VIouw

AGGZ . . . . . . . .
GAK Nederland 63% 371% 61% 39% 61% 39% 61% 39%
Arbodiensten 70% 30% ; . NM%  29% 1%  29%
Gemeentelijke ge-

zondheidsdiensten 39% 61% 39% 61%
Thuiszorgorganisaties! 9% 91% . . . . . .
Trombosediensten? 53% 47% 48% 52% 37% 63% ; . 53% 47%
Bloedbanken 58% 42%

1 Inclusief consultaticbureau-artsen.
2 Alleen zelfstandige diensten.
Bron: CBS, GAK Nederland.
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Tabel 1.6.2.2: Relatieve verdeling van full-time en part-time werkende overige
artsen naar werkveld, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001
full- part- full- part- full- part- full- part- full- part-
time time time time time time time time time time
AGGZ . . . . . . . .
GAK Nederland 66% 34% 61% 40% 58% 42% 64% 36%
Arbodiensten 69% 31% 66% 34%
Gemeentelijke
gezondheidsdiensten 38% 62% 35% 65% 35% 65% 34% 66%
Thuiszorgorganisaties! - 100% . . . .
Trombosediensten? 3% 97% - 100% 8% 92% - 100%
Bloedbanken 33% 67% 45% 55% 42% 58%

! Inclusief consultatiebureau-artsen; 1998 betreft voorlopige cijfers.
2 Vanaf 1998 alleen zelfstandige diensten.

Bron: CBS, GAK Nederland.
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1.7. Tandartsen

1.7.1. Gekwalificeerde en werkzame

personen

Medische beroepen

Tabel 1.7.1.1: In BIG-register geregistreerde tandartsen naar geslacht, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
Mannen 6.513 6.744 6.936 7.122 7.130
Vrouwen 1.659 1.757 1.883 2.017 2.150
Totaal 8.172 8.501 8.819 9.139 9.460
Bron: BIG-register.
Tabel 1.7.1.2: Immigratie van tandartsen met een buitenlands tandartsen-
diploma
1998 1999 2000 2001* 2002*
Diploma uit een EER-land! 39 70 91 107 107
aangewezen diploma . 97 99
bevoegd/ongeclausuleerd? 9 3
toegelaten/geclausuleerd? 1 5
Diploma uit een niet-EER-land 47 25 46 30 133
bevoegd/ongeclausuleerd 5 5 13 4 18
toegelaten/geclausuleerd 5 9 14 54
verwezen/afgewezen 42 15 24 12 61

* Peildatum: 2 juni 2003.

1 EER staat voor: Europese Economische Ruimte. Hiertoe behoren de landen van de Europese
Unie plus Liechenstein, 1Jsland en Noorwegen. Vanaf 2002 worden hier ook de statistieken

van Zwitserland weergegeven.

2 Uitoefening beroep onder voorwaarden/supervisie.
3 Verwezen = verwezen naar universiteit/opleiding.
Bron: Bureau Buitenlandse Diplomahouders, BIG-register.
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Tabel 1.7.1.3: Aantal tandartsen van 64 jaar of jonger met een bekend woon-
en/of werkadres in Nederland naar geslacht, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Mannen 5.695 5.746 5.780 5.811 5.848
Vrouwen 1.467 1.538 1.617 1.698 1.775
Totaal 7.162 7.284 7.397 7.509 7.623

Bron: NMT-ledenadministratie.

Tabel 1.7.1.4: Aantal tandartspraktijken en aantal tandartsassistenten, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
Aantal praktijken! 5.362 5.413 5.350 5.400 5.500
Aantal assistenten? 11.800 11.900 11.800 12.500

1 Schatting op basis van uitkomsten van het onderzoek Tandheelkundige Praktijkvoering in
combinatie met gegevens uit de NMT-ledenadministratie.

2 Schatting op basis van het onderzoek Tandheelkundige Praktijkvoering en het aantal tand-
artspraktijken.

Bron: NMT-project Peilstations / NMT-ledenadministratie.
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1.7.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 1.7.2.1: In BIG-register geregistreerde tandartsen naar leeftijd en
geslacht, per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
< 25 jaar 32 0,4 39 1,8 71 0,8
25-29 jaar 332 4,5 347 16,1 679 72
30-34 jaar 368 5,0 314 14,6 682 7.2
35-39 jaar 633 8,7 375 17,4 1.008 10,7
40-44 jaar 1.281 17,5 401 18,7 1.682 17,8
45-49 jaar 1.376 18,8 287 13,3 1.663 17,6
50-54 jaar 1.276 17,5 186 8,7 1.462 15,5
55-59 jaar 941 12,9 100 4,7 1.041 11,0
60-64 jaar 573 7,8 51 24 624 6,6
65-69 jaar 259 3,5 20 0,9 279 2,9
> 69 jaar 239 33 30 1.4 269 2,8
Totaal 7.310 100,0 2.150 100,0 9.460 100,0

Bron: BIG-register.

Tabel 1.7.2.2: Leeftijdsverdeling tandartsen’, per 31 december 2002

Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
<30 jaar 297 5,1 332 18,7 629 8,3
30-34 jaar 297 5,1 254 14,3 551 7,2
35-39 jaar 507 8,7 296 16,7 803 10,5
40-44 jaar 1.018 17,4 323 18,2 1.341 17,6
34-50 jaar 1.205 20,6 252 14,2 1.457 19,1
50-54 jaar 1.166 19,9 163 9,2 1.329 17,4
55-59 jaar 845 14,4 104 5,9 949 12,4
60-64 jaar 513 8,8 51 2,9 564 7,4
Totaal 5.848 100,0 1.775 100,0  7.623 100,0

! Tandartsen van 64 jaar en jonger met een bekend woon- en/of werkadres in Nederland.
Bron: NMT.
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Tabel 1.7.2.3:  Verdeling tandartsen’ naar werkzaam in eigen praktijk en/of
dienstverband, per 31 december 2002

abs %
Alleen eigen praktijk? 5.572 73,1
Alleen dienstverband’ 247 3,2
Beide 322 4,2
Geen van beide* 1.482 19,4
Totaal 7.623 100,0

! Tandartsen van 64 jaar of jonger met een bekend woon- en/of werkadres in Nederland.

2 Dat wil zeggen tandartsen met een bij de NMT bekend praktijkadres.

? Universiteit, MBO/HBO-instelling, defensie, zorginstelling, Centrum Bijzondere Tandheel-
kunde, adviserend tandartsen, jeugdtandverzorging e.d. (gegevens niet volledig betrouw-
baar).

* Deze tandartsen zijn veelal werkzaam als tandarts-praktijkmedewerker en/of waarnemer in de
praktijk van een collega-tandarts.

Bron: NMT.

Tabel 1.7.2.4: Relatieve verdeling van het aantal tandartsen! naar praktijkvorm,

per 31 december 2001
Praktijkvorm %
Solopraktijk zonder tandartspraktijkmedewerkers 71
Solopraktijk met één of meer tandartspraktijkmedewerkers 14
Samenwerkingspraktijk zonder tandartspraktijkmedewerkers 10
Samenwerkingspraktijk met één of meer tandartspraktijkmedewerkers 5
Totaal 100

! Tandartsen van 64 jaar of jonger met een bekend woon- en/of werkadres in Nederland.
Bron: NMT.
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1.7.3. Opleidingsgegevens

Tabel 1.7.3.1: Opleidingsgegevens van tandheelkunde!

1998 1999 2000 2001 2002

Numerus fixus? 225 240 260 300 300

Aantal eerstejaarsstudenten? 159 137 177 210 211

waarvan vrouw 48% 57% 50% 60% 64%

Totaal aantal in opleiding3 1.172 1.241 1.330 1.385 1.496

waarvan vrouw 44% 47% 48% 50% 53%
Opleiding voltooid? 179 186 191 157
waarvan viouw 47% 51% 46% 45%

1 Totaal in opleiding: inclusief postdoctoraal.
Opleiding voltooid: geslaagden voor artsexamen (postdoctoraal).
20C&W.
3CBS.
Bron: OC&W, CBS.

1.7.4. Tandartsspecialist

Tabel 1.7.4.1: Aantal tandarts-specialisten van 64 jaar of jonger met een bekend
woon- en/of werkadres in Nederland naar geslacht, per 31

december!
Leeftijd 2000 2001 2002

mannen vrouwen totaal mannen vrouwen totaal mannen vrouwen totaal
Kaakchirurgen 193 5 198 193 5 198 197 6 203
Orthodontisten 219 68 287 216 70 286 212 71 283
Totaal 412 73 485 409 75 484 409 77 486

1 Het al of niet werkzaam zijn is bij de NMT niet van alle tandarts-specialisten bekend.
Bron: NMT-ledenadministratie.
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Tabel 1.7.4.2: Tandarts-specialisten van 64 jaar of jonger met een bekend
woon- en/of werkadres in Nederland naar leeftijd en geslacht, per

31 december
Leeftijd 2000 2001 2002
mannen vrouwen mannen vrouwen mannen vrouwen
abs %  abs % abs %  abs % abs %  abs %
t‘m29jaar 1 0,2% 2 29% 3 07% - - 2 05% - -

30-34 jaar 8 1,9% 14 19,2% 5 12% 14 18,7% 8 2,0% 9 1L,7%
35-39jaar 58 14,1% 18 24,7% 48 11,7% 19 253% 41 10,0% 20 26,0%
40-44 jaar 64 15,5% 15 20,5% 70 17,1% 15 20,0% 76 18,6% 20 26,0%
45-49 jaar 78 18,9% 12 16,4% 74 18,1% 13 17,3% 72 17,6% 12 15,6%
50-54 jaar 88 21,4% 12,3% 88 21,5% 10 13,3% 77 188% 12 15,6%
55-59 jaar 75 18,2% 1,4% 76 18,6% 1 13% 78 19,1% 1 1,3%
60-64 jaar 40  9,7% 2,7% 45 11,0% 3 4,0% 55 13,4% 3 39%

Totaal 412 100,0% 73 100,0% 409 100,0% 75 100,0% 409 100,0% 77 100,0%

N = O

Bron: NMT-ledenadministratie.
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1.7.5. Regionale gegevens

Tabel 1.7.5.1: Aantal inwoners per voor de beroepsuitoefening beschikbare
tandarts naar NMT-afdeling, per 31 december 2002

Aantal Aantal voor de beroeps-

inwoners! uitoefening beschikbare tandartsen Dichtheid
Limburg-Zuid 660.735 278 2.377
Limburg-Noord 486.137 186 2.614
Eindhoven e.o. 738.369 294 2.511
Midden-Brabant 347.291 134 2.592
Breda e.o. 376.626 136 2.769
West-Brabant 264.943 98 2.703
's-Hertogenbosch e.o. 612.376 241 2.541
Zeeland 353.450 130 2719
Zuidhollandse eilanden 402.351 136 2.958
Rotterdam e.o. 881.878 332 2.656
Rivierenland 581.877 193 3.015
Neder-Veluwe 586.845 291 2.017
Nijmegen e.o. 450.585 356 1.266
Oost-Gelderland 395.810 157 2.521
Randmeren 300.961 108 2.787
Oost-Veluwe 233.831 107 2.185
Amersfoort e.o. 297.573 148 2.011
Utrechtse Heuvelrug 181.296 130 1.395
Utrecht stad 264.584 174 1.521
Polderland 363.185 177 2.052
Gouda e.o. 230.724 75 3.076
Delft e.o. 282.589 82 3.446
's-Gravenhage e.o. 697.019 373 1.869
Rijnland 559.093 253 2.210
't Gooi e.o. 439.588 241 1.824
Amsterdam e.o. 871.361 858 1.016
Haarlem e.o. 480.672 269 1.787
Noord-Holland Noord 631.770 314 2.012
Twente 612.847 241 2.543
[Jsselland 599.760 213 2.816
Drenthe 480.522 167 2.877
Groningen 572.093 299 1.913
Friesland 638.797 245 2.607
Zaanstreek-Waterland 315.305 140 2.252
Nederland 16.192.842 7.576 2.137

1 Voorlopige cijfers.
Bron: CBS, NMT.
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1.8. Apothekers

1.8.1. Geregistreerde en werkzame personen

Tabel 1.8.1.1: In BIG-register geregistreerde apothekers naar geslacht, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
Mannen 2.347 2.456 2.539 2.604 2.702
Vrouwen 1.438 1.596 1.735 1.849 1.997
Totaal 3.785 4.052 4.274 4.453 4,699

Bron: BIG-register.

Tabel 1.8.1.2: Immigratie van apothekers met een buitenlands apothekers-

diploma

1998 1999 2000 2001* 2002*
Diploma uit een EER-land! 15 : 22 23 21
aangewezen diploma . . . 19 18
bevoegd/ongeclausuleerd? . . . 4 3
toegelaten/geclausuleerd? . ] . - -
Diploma uit een niet-EER-land 9 6 8 15
bevoegd/ongeclausuleerd 2 - - 2

toegelaten/geclausuleerd - - -
verwezen/afgewezen 7 6 8 13

* Peildatum: 2 juni 2003.

! EER staat voor: Europese Economische Ruimte. Hiertoe behoren de landen van de Europese
Unie plus Liechenstein, IJsland en Noorwegen. Vanaf 2002 worden hier ook de statistieken
van Zwitserland weergegeven.

2 Uitoefening beroep onder voorwaarden/supervisie.

3 Verwezen = verwezen naar universiteit/opleiding.

Bron: Bureau Buitenlandse Diplomahouders, BIG-register.
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Tabel 1.8.1.3: Aantal werkzame openbare apothekers! (leden KNMP) en zieken-
huisapothekers (leden KNMP) naar geslacht, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Openbare apothekers 2.166 2.217 2.257 2.334 2.670
waarvan vrouw 39% 40% 40% 43% 44%
Ziekenhuisapothekers 367 399 407 443 426
waarvan vrouw 38% 41% 43% 45% 45%
Totaal apothekers 2.533 2.616 2.664 2777 3.096
waarvan vrouw 39% 40% 40% 43% 44%

1 Zelfstandig gevestigde apothekers en tweede apothekers.
Bron: KNMP/SFK.
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1.8.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 1.8.2.1: In BIG-register geregistreerde apothekers naar leeftijd en
geslacht, per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
< 25 jaar 9 0,3 19 1,0 28 0,6
25-29 jaar 228 8,4 450 22,5 678 14,4
30-34 jaar 251 9,3 385 19,3 636 13,5
35-39 jaar 290 10,7 363 18,2 653 13,9
40-44 jaar 433 16,0 266 13,3 699 14,9
45-49 jaar 508 18,8 196 9,8 704 15,0
50-54 jaar 378 14,0 133 6,7 511 10,9
55-59 jaar 314 11,6 88 4,4 402 8,6
60-64 jaar 162 6,0 41 2,1 203 4,3
65-69 jaar 71 2,6 24 1,2 95 2,0
> 69 jaar 58 2,1 32 1,6 90 1,9
Totaal 2.702 100,0 1.997 100,0 4.699 100,0

Bron: BIG-register.

Tabel 1.8.2.2: Relatieve leeftijdsverdeling van werkzame openbare apothekers
naar geslacht, per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs %o abs %
< 31 jaar 143 9,6% 307 26,1% 450 16,9%
31 - 40 jaar 347 23,2% 443 37,6% 790 29,6%
41 - 50 jaar 565 37,8% 268 22,8% 833 31,2%
51 - 65 jaar 418 28,0% 152 12,9% 570 21,3%
> 65 jaar 20 1,3% 7 0,6% 27 1,0%
Totaal 1.493  100,0% 1.177  100,0% 2.670 100,0%

Bron: KNMP/SFK.
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1.8.3. Opleidingsgegevens

Tabel 1.8.3.1: Opleidingsgegevens van farmacie?

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 318 236 188 172 203

waarvan vrouw 57% 55% 61% 58% 59%

Totaal aantal in opleiding 1.856 1.758 1.619 1.502 1.441

waarvan vrouw 55% 55% 56% 55% 56%
Opleiding voltooid 206 193 175 217
waarvan viouw 62% 61% 65% 60%

1 Totaal in opleiding: inclusief postdoctoraal.

Opleiding voltooid: geslaagden voor artsexamen (postdoctoraal).

Bron: CBS.

1.8.4. Regionale gegevens

Tabel 1.8.4.1: Aantal inwoners per openbare apotheker naar landsdeel/provin-

cie, per 31 december 2002

Aantal Aantal

inwoners! openbare apothekers? Dichtheid
Noord Nederland? 1.694.757 255 6.646
Overijssel 1.100.728 177 6.219
Flevoland 351.558 56 6.278
Gelderland 1.960.384 305 6.427
Utrecht 1.152.357 268 4.300
Noord-Holland 2.572.809 463 5.557
Zuid-Holland 3.439.913 589 5.840
Zeeland 378.163 30 12.605
Noord-Brabant 2.400.164 350 6.858
Limburg 1.142.009 167 6.838
Nederland 16.192.842 2.660 6.088

! Voorlopige cijfers.

2 NB: van 10 apothekers is niet bekend in waar zij werkzaam zijn.

3 Friesland, Groningen en Drenthe.
Bron: CBS, KNMP/SFK.
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VERLOSKUNDIGEN

1.9. Verloskundigen

1.9.1. Geregistreerde en werkzame personen

Tabel 1.9.1.1: Aantal in BIG-register geregistreerde verloskundigen naar

geslacht, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Vrouwen 1.991 2.130 2.298 2.454 2.619
Mannen 50 52 52 53 55
Totaal 2.041 2.182 2.350 2.507 2.674

Bron: BIG-register.

Tabel 1.9.1.2: Aantal werkzame verloskundigen naar geslacht, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Vrouwen 1.472 1.531 1.582 1.682 1.780
Mannen 43 45 45 43 45
Totaal 1.515 1.576 1.627 1.725 1.825

Bron: NIVEL.

Tabel 1.9.1.3: Aantal nieuw gevestigde verloskundigen (eigen praktijk) en het
aantal zelfstandig gevestigde verloskundigen dat de praktijk heeft

neergelegd, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Praktijk begonnen 99 107 126 104 104
Praktijk neergelegd 50 71 67 83 79
Saldo 49 36 59 21 25

Bron: NIVEL.
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Tabel 1.9.1.4: Immigratie van verloskundigen met een buitenlands

verloskundigendiploma
1998 1999 2000 2001* 2002*
Diploma uit een EER-land! 45 27 49 50 68
aangewezen diploma . . . 49 67
bevoegd/ongeclausuleerd? : . . 1 1

toegelaten/geclausuleerd? . . . - -

Diploma uit een niet-EER-land 5 4 4 8 14
bevoegd/ongeclausuleerd - - - - -
toegelaten/geclausuleerd - - - - -
verwezen/afgewezen 5 4 4 8 14

* Peildatum: 2 juni 2003.

L EER staat voor: Europese Economische Ruimte. Hiertoe behoren de landen van de Europese
Unie plus Liechenstein, IJsland en Noorwegen. Vanaf 2002 worden hier ook de statistieken
van Zwitserland weergegeven.

2 Uitoefening beroep onder voorwaarden/supervisie.

3 Verwezen = verwezen naar universiteit/opleiding.

Bron: Bureau Buitenlandse Diplomahouders, BIG-register.

1.9.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 1.9.2.1: In BIG-register geregistreerde verloskundigen naar leeftijd en
geslacht, per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
< 25 jaar 2 3,6 173 6,6 175 6,5
25-29 jaar 1 1,8 460 17,6 461 17,2
30-34 jaar 4 7,3 361 13,8 365 13,6
35-39 jaar 9 16,4 378 14,4 387 14,5
40-44 jaar 15 27,3 374 14,3 389 14,5
45-49 jaar 14 25,5 268 10,2 282 10,5
50-54 jaar 7 12,7 207 7,9 214 8,0
55-59 jaar 3 5,5 190 7,3 193 7,2
60-64 jaar - - 118 4,5 118 4.4
65-69 jaar - - 47 1,8 47 1,8
> 69 jaar - - 43 1,6 43 1,6
Totaal 55 100,0 2.619 100,0 2.674 100,0

Bron: BIG-register.
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Tabel 1.9.2.2: Leeftijdsverdeling van werkzame verloskundigen naar geslacht,

per 31 december 20021

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
< 25 jaar 2 4,4 130 7.3 132 7.3
25-29 jaar 1 2,2 395 223 396 21,8
30-34 jaar 3 6,7 298 16,8 301 16,5
35-39 jaar 8 17,8 254 14,3 262 14,4
40-44 jaar 11 24,4 250 14,1 261 14,3
45-49 jaar 12 26,7 188 10,6 200 11,0
50-54 jaar 5 11,1 131 7,4 136 7,5
55-59 jaar 3 6,7 90 5,1 93 5,1
60-64 jaar - - 35 2,0 35 1,9
65-69 jaar - - 3 0,2 3 0,2
Totaal 45 100,0 1.774 100,0 1.819 100,0

! Van 5 verloskundigen is de leeftijd onbekend, 1 verloskundige is ouder dan 69 jaar.
Bron: NIVEL.

Tabel 1.9.2.3: Aantal werkzame verloskundigen naar functie, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Eigen praktijk! 1.050 1.089 1.148 1.174 1.208
Klinisch werkzaam? 226 240 249 284 322
Vaste waarneemster3 125 129 130 169 151
Wisselende waarneemster* 114 118 100 98 144
Totaal 1.515 1.576 1.627 1.725 1.825

! Verloskundige die een overeenkomst heeft met het ziekenfonds en alleen of in een maatschap
een praktijk uitoefent.

2 In dienstverband van een ziekenhuis.

3 Een verloskundige - die al dan niet in loondienst - voor onbepaalde tijd bij (een) zelfstandig
gevestige verloskundige(n) werkt.

* Een verloskundige die voor een bepaalde tijd werkzaam is bij (een) zelfstandig gevestigde
verloskundige(n), dat wil zeggen freelance of via waarneembureau.

Bron: NIVEL.
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Tabel 1.9.2.4: Aantal zelfstandig gevestigde verloskundigen (in eigen praktijk)

naar praktijkvorm, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Solopraktijk! 141 131 119 108 112
Duopraktijk? 250 242 237 238 214
Groepspraktijk3 659 716 792 828 882
Totaal 1.050 1.089 1.148 1.174 1.208

1 De praktijk van één zelfstandig gevestigde verloskundige (eventueel met een vaste waar-

nemer).
2 De praktijk van twee geassocieerde zelfstandig gevestigde verloskundigen (eventueel met

een vaste waarnemer).
3 De praktijk van drie of meer geassocieerde zelfstandig gevestigde verloskundigen (eventueel

met een vaste waarnemer).
Bron: NIVEL.

1.9.3. Opleidingsgegevens

Tabel 1.9.3.1: Opleidingsgegevens van verloskundigen

1997/1998  1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002

Aantal eerstejaarsstudenten 129 132 128 166 223
waarvan % vrouw 99% 99% 100%! 100% 100%?
Totaal aantal in opleiding 457 455 461 502 600
waarvan % Vrouw 99% 99% 100%2 99% 99%
Opleiding voltooid 76 94 101 99
waarvan % vrouw 99% 100% 100% 100%

1 1 mannelijke student.
2 4 mannelijke studenten.
Bron: Opleidingen voor verloskundigen.

56



Medische beroepen

VERLOSKUNDIGEN

1.9.4. Arbeidsmarktpositie

Tabel 1.9.4.1: Relatieve verdeling van werkzaamheden van afgestudeerde ver-
loskundigen per 31 december 2002, naar jaar van voltooiing van

de opleiding
Af- Zelfstandig Klinisch Vaste waar- Wisselend Niet werk- Totaal
studie- neemster waarn. zaam
jaar abs % _abs % __abs % abs % __abs % abs %
1985 28 424% 10 152% 1 1,5% 3 45% 24 36,4% 66 100,0%
1986 22 355% 7 11,3% 2 3,2% - - 31 50,0% 62 100,0%
1987 31 47,7% 7 10,8% 4 6,2% 1 1,5% 22 33,8% 65 100,0%
1988 31 431% 11 153% - - 1 14% 29 40,3% 72 100,0%
1989 34 447% 11 14,5% 2 2,6% 4 53% 25 329% 76 100,0%
1990 37 394% 10 10,6% 4  43% 4 43% 39 41,5% 94 100,0%
1991 42 519% 10 12,3% 3 3,7% 4 49% 22 272% 81 100,0%
1992 42 506% 11 13,3% 1 1,2% 9 108% 20 24,1% 83 100,0%
1993 49 533% 12 13,0% 2 2,2% 4 43% 25 272% 92 100,0%
1994 60 612% 15 153% 1 1,0% 2 2,0% 20 20,4% 98 100,0%
1995 77 592% 16 12,3% 8 6,2% 3 23% 26 20,2% 130 100,0%
1996 17 48,6% 3 8,6% 2 5,7% 1 29% 12 34,3% 35 100,0%
1997 70 66,7% 11 10,5% 2 1,9% 4 38% 18 17,1% 105 100,0%
1998 90 72,6% 17 13,7% 6 4,8% 1 0,8% 10 8,1% 124 100,0%
1999 88 693% 18 142% 10 7,9% 2 1,6% 9 7,1% 127 100,0%
2000 83 61,0 11 8,1% 22 162% 11 8,1% 9 6,6% 136 100,0%
2001 61 433% 11 7.8% 37 262% 24 17,0% 8 5,7% 141 100,0%
2002 28 220% 14 11,0% 21 16,5% 43 339% 21 16,5% 127 100,0%
Totaal 890 51,9% 205 12,0% 128 7,5% 121 7,1% 370 21,6% 1714 100,0%
Bron: NIVEL.
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1.9.5. Regionale gegevens

Tabel 1.9.5.1: Aantal vrouwen in de vruchtbare leeftijd {15 t/m 39 jaar) per
zelfstandige gevestigde verloskundige naar landsdeel/provincie,

per 31 december 2002
Aantal vrouwen Aantal zelfstandig

in vruchtbare leeftijd  gevestigde verloskundigen! Dichtheid
Noord Nederland? 276.806 93 2.976
Overijssel 184.617 87 2.122
Flevoland 65.710 27 2.434
Gelderland 325.844 150 2.172
Utrecht 212.550 109 1.950
Noord-Holland 451.983 199 2.271
Zuid-Holland 599.515 262 2.288
Zeeland 57.093 10 5.709
Noord-Brabant 398.220 193 2.063
Limburg 176.113 78 2.258
Nederland 2.748.451 1.208 2.275

1 Per landsdeel/provincie wordt het aantal zelfst. gevest. verloskundigen vermeld dat daar
werkzaam is. Indien een zelfst. gevest. verloskundige in meer dan één regio werkt, dan telt
hij/zij voor alle betreffende regio's mee. '

2 Friesland, Groningen en Drenthe.

Bron: CBS, NIVEL.
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VERLOSKUNDIGEN

Tabel 1.9.5.2: Leeftijdsverdeling zelfstandig gevestigde verloskundigen naar
landsdeel/provincie, per 31 december 2002

< 40 jaar 40 - 50 jaar >= 50 jaar
Noord Nederland! 39,8% 34,4% 25,8%
Overijssel 60,9% 24,1% 14,9%
Flevoland 63,0% 18,5% 18,5%
Gelderland 60,4% 24.,8% 14,8%
Utrecht 57,4% 34,3% 8,3%
Noord-Holland 60,8% 25,6% 13,6%
Zuid-Holand 57,6% 24,0% 18,3%
Zeeland 60,0% 20,0% 20,0%
Noord-Brabant 64,6% 22,9% 12,5%
Limburg 62,8% 25,6% 11,5%
Nederland 58,9% 25,9% 15,2%

! Friesland, Groningen, Drenthe.

Bron: NIVEL.
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2. Paramedische beroepen

2.1. Fysiotherapeuten

2.1.1. Geregistreerde en werkzame personen

Tabel 2.1.1.1: In BIG-register geregistreerde fysiotherapeuten naar geslacht,

per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Mannen 11.787 12.367 12.838 13.257 13.691
Vrouwen 16.036 16.821 17.499 18.204 18.977
Totaal 27.823 29.188 30.337 31.461 32.668
Bron: BIG-register.
Tabel 2.1.1.2: Immigratie van fysiotherapeuten met een buitenlands
fysiotherapeutendiploma
2001* 2002*
Diploma uit een EER-land! 42 39
aangewezen diploma 33 33
bevoegd/ongeclausuleerd? 6 3
toegelaten/geclausuleerd’ 3 3
Diploma uit een niet-EER-land 3 15
bevoegd/ongeclausuleerd 1 3
toegelaten/geclausuleerd 1 3
verwezen/afgewezen 1 9

* Peildatum: 2 juni 2003.

! EER staat voor: Europese Economische Ruimte. Hiertoe behoren de landen van de Europese
Unie plus Liechenstein, IJsland en Noorwegen. Vanaf 2002 worden hier ook de statisticken

van Zwitserland weergegeven.
2 Uitoefening beroep onder voorwaarden/supervisie.
3 Verwezen = verwezen naar universiteit/opleiding.
Bron: Bureau Buitenlandse Diplomahouders, BIG-register.
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Tabel 2.1.1.3: Aantal extramuraal werkzame fysiotherapeuten! en aantal full-
time equivalenten? naar geslacht, per 31 december?

1996 1998 2000 2002
aantal fte aantal fte aantal fte aantal fte
Mannen 5992 5.791 6.100 5.880 6.320 6.761 6.598 7.320
Vrouwen 5.735 3.458 5.935 3.698 6.274 4.441 6.656 4.930
Totaal 11.727 9.249 12.035 9.578 12.594 11.202 13.254 12.250

! De respons op de enquéte in de opeenvolgende jaren bedraagt: 1998: 95%; 2001: 97% en
2002: 83%.

2 1 fte = 40 uur fysiotherapie, aangezien fysiotherapeuten ook meer dan 40 uur per week
kunnen werken, kunnen zij ook meer dan 1 fte werkzaam zijn.

31n de peiling van 1996 en 1998 is, wat betreft de tijdsbesteding, gevraagd naar het
totaal aantal gewerkte uren per week besteed aan fysiotherapie (inclusief tijd besteed
aan verbijzonderingen en inclusief niet-patiéntgebonden activiteiten). In de peiling van
31 december 2000 en 2002is gevraagd om in de weergave van de tijdsbesteding een uit-
splitsing te maken naar aantal uren per week besteed aan directe patiéntenzorg, indirecte
patiéntenzorg, organisatie/beheer en kwaliteitszorg. Wellicht dat daardoor verschillen zijn
in aantal fte in 1996 en 1998 enerzijds en 2000 en 2002 anderzijds. De respons op de tijds-
bestedingsvraag in 1998 bedroeg 54%, in 2000 circa 67% en 2002 circa 66%. Voor het be-
rekenen van het totaal aantal fte zijn de gemiddelde uitkomsten van de respondenten toe-
gekend aan de non-respondenten.

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.1.1.4: Aantal extramuraal vrijgevestigde! en in loondienst werkzame?

fysiotherapeuten in de eerste lijn en naar geslacht, per 31

december

Dienstverband 1996 1998 2000 2002
abs % abs % abs % abs %
Vrijgevestigd 8.231 100,0 8.122 100,0 8.003 100,0 8.169 100,0
mannen 4895 59,5 4.857 59,8 4.844 60,5 4939 60,5
vrouwen 3336 40,5 3.265 40,2 3.159 395 3.230 39,5
Loondienst 3.496 100,0 3.913 100,0 4.591 100,0 5.085 100,0
mannen 1.097 31,4 1.243 31,8 1476 32,1 1.659 32,6
vrouwen 2.399 68,6 2.670 68,2 3115 67,9 3426 674
Totaal 11.727 100,0 12.035 100,0 12.594 100,0 13.254 100,0
mannen 5.992 51,1 6.100 50,7 6.320 50,2 6.598 49,8
vrouwen 5.735 489 5.935 49,3 6.274 49,8 6.656 50,2

! Fysiotherapeut in de eerste lijn werkzaam die zich alleen of met één of meerdere collega's zelf-
standig heeft gevestigd (ook wel praktijkeigenaar of maatschaphouder genoemd).

2 Fysiotherapeut die langdurig in dienst is bij een eigenaar van een praktijk of maatschap. Er is
sprake van een arbeidsovereenkomst en de praktijkeigenaar/maatschap draagt sociale
lasten voor hem/haar af.

Bron: NIVEL.
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2.1.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.1.2.1: In BIG-register geregistreerde fysiotherapeuten naar leeftijd en
geslacht, per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %o
< 25 jaar 352 2,6 1.008 53 1.360 42
25-29 jaar 1.384 10,1 2.468 13,0 3.852 11,8
30-34 jaar 1.591 11,6 2.799 14,7 4.390 13,4
35-39 jaar 2.097 15,3 3.261 17,2 5.358 16,4
40-44 jaar 2.587 18,9 3.324 17,5 5.911 18,1
45-49 jaar 2.493 18,2 2.992 15,8 5.485 16,8
50-54 jaar 1.682 12,3 1.734 9,1 3.416 10,5
55-59 jaar 944 6,9 869 4,6 1.813 5,5
60-64 jaar 378 2,8 364 1,9 742 23
65-69 jaar 119 0,9 83 0,4 202 0,6
> 69 jaar 64 0,5 75 0,4 139 0,4
Totaal 13.691 100,0 18.977  100,0 32.668  100,0
Bron: BIG-register.
Tabel 2.1.2.2: Leeftijdsverdeling van extramuraal werkzame fysiotherapeuten

naar geslacht, per 31 december 20021
Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal
abs % abs % abs %

<30 jaar 565 8,6 980 14,7 1.545 11,7
30-34 jaar 532 8,1 857 12,9 1.389 10,5
35-39 jaar 800 12,1 1.092 16,4 1.892 14,3
40-44 jaar 1.209 18,3 1.159 17,4 2.368 17,9
45-49 jaar 1.466 22,2 1.222 18,4 2.688 20,3
50-54 jaar 1.104 16,7 715 10,7 1.819 13,7
55-59 jaar 595 9,0 349 52 944 7,1
60-64 jaar 161 2,4 120 1,8 281 2,1
65-69 jaar 17 0,3 13 0,2 30 0,2
> 69 jaar 14 0,2 20 0,3 34 0,3
Onbekend 135 2,0 129 1,9 264 2,0
Totaal 6.598  100,0 6.656 _ 100,0 13.254  100,0
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.1.2.3: Relatieve verdeling van de omvang van de werkweek! van extra-
muraal werkende fysiotherapeuten naar functie en geslacht, per
31 december 2000

Aantal uren Eigen praktijk Medewerker Totaal
per week of maatschap in loondienst

man vrouw totaal man vrouw  totaal man vrouw  totaal

% % % % % % % % %

<= 0,8 1,1 0,9 1,9 1,8 1,8 1,1 1,5 1,3
9t/m 16 1,5 3,8 2,4 45 11,2 9,0 2,3 7,6 5,0
17 t/m 24 2,3 10,9 5,7 78 21,2 16,8 3,7 16,2 10,0
25 t/m 32 3,5 16,9 88 11,2 144 13,3 5,5 15,6 10,6
33 t/m 40 8,1 16,4 11,3 184 104 13,0 10,7 13,3 12,0
>40 49,6 19,1 37,5 208 5,7 10,6 423 12,2 27,2
Onbekend 34,1 31,8 33,2 355 353 354 345 336 34,0
Totaal (%) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Absoluut 4939 3230 8.169 1.659 3426 5.085 6.598 6.656 13.254
Gemiddeld aan-
tal uren 47,7 338 42,1 343 255 283 444 29,6 36,9
! Tijd besteed aan directe pati€éntenzorg, indirecte pati€ntenzorg, organisatie en beheer en
kwaliteitszorg.
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.1.2.4: Absoluut en relatief aantal praktijken! naar het aantal extra-

muraal werkzame fysiotherapeuten per praktijk, per 31 december

Aantal fysiotherapeuten 1996 1998 2000 2002

per praktijk abs % abs % abs % abs %
1 1919 409 1761 38,2 1576 352 1727 364
2 1.020 21,8 1.043 22,6 962 215 962 20,3
3 628 134 616 13,4 627 14,0 654 13,8
4 430 9,2 465 10,1 470 10,5 483 10,2
5 285 6,1 252 5,5 309 6.9 332 7,0
6 163 3,5 192 4,2 192 4,3 198 4,2
7 84 1,8 112 2,4 131 2,9 155 33
8 59 1,3 56 1,2 85 1,9 87 1,8
9 27 0,6 38 0,8 43 1,0 61 1,3
10 26 0,6 26 0,6 30 0,7 31 0,7
>10 46 1,0 47 1,0 53 1,2 57 1,2
Totaal 4.687 100,0 4.608 100,0 4478 100,0 4.747 100,0

1 Een organisatorische eenheid van één of meer praktijkeigenaren die fysiotherapeutische
zorg aanbieden, vanuit één of meer adressen, waarvan één adres het hoofdpraktijkadres is.
Bron: NIVEL.
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2.1.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.1.3.1: Opleidingsgegevens van fysiotherapeuten

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 1.253 1.560 1.490 1.787 1.844

waarvan % vrouw 62% 63% 65% 68% 67%

Totaal aantal in opleiding 4.515 4.803 4971 5.384 5.774

waarvan % vrouw 59% 61% 63% 65% 66%
Opleiding voltooid 955 915 960 1.044
waarvan % vrouw 60% 59% 64% 66%

Bron: HBO-Raad.
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2.1.4. Arbeidsmarktpositie

Tabel 2.1.4.1: Arbeidsmarkipositie van fysiotherapeuten anderhalf jaar na afstu-
deren, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 39% 40% 41% 40% 35%

Vrouw 61% 60% 59% 60% 65%
Leeftijd

jonger dan 30 jaar . . . . 96%
Etniciteit

allochtoon . . . . 6%
Duur intrede werkloosheid

0 maanden 70% 62% 65% 79% 77%

1-3 maanden 23% 26% 26% 17% 19%

4-6 maanden 5% 9% 6% 3% 4%

> 6 maanden 1% 3% 4% 1% -
Werkloos

Ja 4% 5% 6% 1% 5%

Nee 96% 95% 94% 99% 95%
Maatschappelijke positie

Betaald werk 92% 85% 86% 86% 82%

Studie 4% 9% 8% 10% 11%

Werkzoekend 3% 3% 4% 1% 4%

Andere situatie 1% 2% 2% 4% 4%
Loondienst

Ja 77% 84% 87% 87% 90%

Nee 23% 16% 13% 13% 10%
Aanstelling

Vast 53% 63% 58% 61% 68%

Tijdelijk 47% 37% 42% 39% 32%
Arbeidsduur

Full-time! 42% 46% 44% 38% 39%
Meest voorkomende beroepen?

Fysiotherapeut 92% 93% 93% 88% 95%
Meest voorkomende branches?

Fysio- e.a. bewegingspraktijken/instituten 55% 58% 63% 56% 8%

Algemeen ziekenhuis 10% 5% . 6% 59%

Categoraal ziekenhuis 6% . . 6% 5%

Verpleeghuis 6% . 6% 5%
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Vervolg tabel 2.1.4.1
1998 1999 2000 2001 2002
Geografische mobiliteit 76%
Zelfde of aangrenzende provincie 11%
Overige provincies 13%
Buitenland
Gemiddeld bruto uurloon (in €) 15,22
Opleiding tot fysiotherapeut 13,55
Totaal HGZO 12,87
Totaal HBO
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende) 96%
Opleiding tot fysiotherapeut 90%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Opleiding tot fysiotherapeut 89%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

133 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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2.1.5. Regionale gegevens

Tabel 2.1.5.1: Aantal inwoners per extramuraal werkzame fysiotherapeut naar
landsdeel/provincie, per 31 december 2002

Aantal Aantal

inwoners! fysiotherapeuten? Dichtheid
Noord Nederland? 1.694.757 1.234 1.373
Overijssel 1.100.728 894 1.231
Flevoland 351.558 220 1.598
Gelderland 1.960.384 1.564 1.253
Utrecht 1.152.357 1.113 1.035
Noord-Holland 2.572.809 2.503 1.028
Zuid-Holand 3.439.913 2.715 1.267
Zeeland 378.163 304 1.244
Noord-Brabant 2.400.164 1.862 1.289
Limburg 1.142.009 944 1.210
Nederland 16.192.842 13.353 1.213

! Voorlopige cijfers.

2 Per landsdeel/provincie wordt het aantal fysiotherapeuten vermeld dat daar
werkzaam is. Indien een fysiotherapeut in meer dan één regio werkzaam is,
dan telt hij/zij voor alle betreffende regio's mee.

3 Friesland, Groningen, Drenthe.

Bron: CBS, NIVEL.
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Tabel 2.1.5.2: Leeftijdsverdeling extramuraal werkzame fysiotherapeuten naar

landsdeel/provincie, per 31 december 2002

< 40 jaar 40 - 50 jaar >= 50 jaar
Noord Nederland! 37,2% 37,3% 25,6%
Overijssel 33,9% 37,5% 28,6%
Flevoland 45,6% 43,7% 10,7%
Gelderland 36,8% 38,6% 24,5%
Utrecht 38,2% 39,0% 22,8%
Noord-Holland 33,9% 42,6% 23,5%
Zuid-Holand 38,9% 39,0% 22,1%
Zeeland 28,3% 47,3% 24,3%
Noord-Brabant 39,4% 36,0% 24,6%
Limburg 41,4% 34,4% 24,1%
Nederland 37,3% 38,9% 23,8%

1 Friesland, Groningen, Drenthe.

Bron: NIVEL.
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2.2. Ergotherapeuten
2.2.1. Werkzame personen

Tabel 2.2.1.1: Aantal werkzame leden van de NVE en het aantal werkzame

ergotherapeuten, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001

Werkzame leden NVE 1.085 1.264 1.355 1.737 1.828
waarvan vrouwen 92% 93% 92% 93% 92%
Aantal werkzame ergotherapeuten 1.850 1.9151 2.015 2.350! 2.536

t Schatting deels gebaseerd op basis van organisatiegraad.
Bron: NVE, NIVEL.

2.2.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.2.2.1: Relatieve verdeling van het aantal werkzame ergotherapeuten
naar 'hoofdwerkveld'!, per 31 december

Hoofdwerkveld 1995 1997 1999 2001

% % % %
Intramuraal? 83,6 80,8 79,0 74,7
verpleeghuis/verzorgingshuis 33,9 32,5 32,0 32,1
revalidatiecentrum 27,9 26,6 26,7 22,7
ziekenhuis 13,5 14,4 13,0 13,5
psychiatrische instelling 5,6 4,7 4,7 3,8
instelling verstandelijk gehandicapten 2,7 2,6 2,6 2,6
Extramuraal 10,9 11,4 12,6 13,7
vrijgevestigd 1,6 1,4 2,2 33
dagverblijf/activiteitencentrum 1,5 1,8 1,3 0,7
overig (thuiszorg, WVG, GGD, ZVN etc.) 7,8 8,2 9,1 9,7
Onderwijs 2,1 24 39 4,3
scholen (bijzonder onderwijs) 1,7 2,3 2,0 2,3
docent opleiding ergotherapie 0,4 0,1 1,9 2,0
Overig 34 5,4 4,4 7,4
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0

1 'Hoofdwerkveld' is het werkveld waar men het meeste aantal uren per week werkzaam is.
2 Van de ergotherapeuten die hun 'hoofdwerkveld' binnen de intramurale sector hebben,
besteedt de helft ook tijd aan enkelvoudige extramurale ergotherapie (EEE).

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.2.2.2:  Relatieve verdeling van werkplekken/locaties van ergotherapeu-

ten, per 31 december

Werkplek/locatie 1995 1997 1999 2001
% % % %
ergo- ergo- ergo- ergo-
thera- thera- thera- thera-
peuten peuten peuten peuten
Intramuraal
verpleeghuis/verzorgingshuis 36,4 33,8 32,8 33,1
revalidatiecentrum (inclusief kinderrevalidatie) 28,7 27,5 27,7 23,2
algemeen ziekenhuis 10,6 12,6 12,6 12,3
academisch ziekenhuis 4,1 35 3,1 33
psychiatrische instelling 6,0 5,1 4,9 4,1
instelling verstandelijk gehandicapten 3,5 3,2 3,2 3,2
Extramuraal
vrijgevestigde praktijk 33 2,7 3,6 4,4
dagverblijf/activiteitencentrum 2,4 2,5 2,1 2,2
thuiszorg/kruiswerk L5 1,8 1,7 1,1
overig (WVG, GGD, ARBO-dienst, RIAGG etc.) 7,4 7,1 9,8 10,0
Onderwijs
scholen (bijzonder onderwijs) 2,1 2,6 3,5 3,8
opleiding ergotherapie 1,0 0,7 2,5 23
Overig 4,6 6,6 5,6 8,5
Totaal! 11,6 109,7 113,1 111,6

! Dit percentage is groter dan 100%, omdat één ergotherapeut in meerdere werkvelden

werkzaam kan zijn.
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.2.2.3: Leeftijdsopbouw van werkzame ergotherapeuten naar geslacht,

per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
<25 13 6,6 194 83 207 8,2
25-29 34 17,2 658 28,1 692 27,3
30-34 25 12,6 415 17,7 440 17,4
35-39 28 14,1 379 16,2 407 16,0
40-44 33 16,7 259 11,1 292 11,5
45-49 37 18,7 193 83 230 9,1
50-54 25 12,6 161 6,9 186 73
55-59 3 1,5 71 3,0 74 2,9
>59 - - 8 03 8 0,3
Totaal 198 100,0 2.338 100,0 2.536 100,0

Bron: NIVEL.

Tabel 2.2.2.4: Relatieve verdeling van de omvang van de werkweek in fte, per 31

december 2002
Omvang werkweek in Fte %
<0.2 1,6
0.2-0.4 6,4
0.4-0.6 25,3
0.6-0.8 27,5
0.8-0.99 20,9
1.0 (full-time) 18,4
Totaal 100,0

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.2.2.5: Relatieve verdeling van de omvang van de werkweek in fte van in
2000 en 2001 afgestudeerde ergotherapeuten, ultimo 2002

Afgestudeerden 2000 Afgestudeerden 2001
<02 - 3,5%
0.2-0.4 2,2% 6,4%
0.4-0.6 7,1% 14,2%
0.6-0.8 14,2% 18,4%
0.8-0.99 43,8% 28,4%
1.0 (full-time) 32,7% 29,1%
Totaal 100,0% 100,0%

Bron: NIVEL.

2.2.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.2.3.1: Opleidingsgegevens van ergotherapeuten

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 409 387 411 390 498

waarvan % vrouw 92% 92% 93% 90% 88%

Totaal aantal in opleiding 1.538 1.509 1.439 1.381 1.420

waarvan % vrouw 91% 91% 92% 91% 91%
Opleiding voltooid 340 379 346 353
waarvan % vrouw 92% 91% 92% 91%

Bron: HBO-Raad.
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2.2.4. Arbeidsmarktsituatie

Tabel 2.2.4.1: Wensen van werkzame ergotherapeuten om meer dan wel minder

fte per week te werken, ultimo 2002

Wens Aandeel Huidig fte Gewenst fte
per week (gemid.) per week (gem.)
Geen verandering 75,1% 0,72 0,72
Kortere werkweek 14,8% 0,84 0,66
Langere werkweek 10,1% 0,62 0,81
Totaal 100,0%
Bron: NIVEL.
Tabel 2.2.4.2: Relatieve verdeling van in 2000 en 2001 afgestudeerde ergo-
therapeuten naar 'hoofdwerkveld'l, ultimo 2002
Hoofdwerkveld Afgestudeerden 2000 Afgestudeerden 2001
(N=347) (N=249)
Intramuraal
verpleeghuis/verzorgingshuis 26,2 24,5
revalidatiecentrum 13,8 9,2
ziekenhuis 8,9 6,4
psychiatrische instelling 2,0 2,0
instelling verstandelijk gehandicapten 1,7 2,4
Extramuraal
vrijgevestigd 0,6 0,4
dagverblijf/activiteitencentrum 0,3 0,4
overig (thuiszorg, WVG, GGD, ZVN etc.) 8,4 4,0
Onderwijs
scholen (bijzonder onderwijs) 0,3 1,6
docent opleiding ergotherapie - -
Overig 3,7 6,0
Niet werkzaam 18,7 28,5
Onbekend (non-respons) 15,3 14,5
Totaal 100,0 100,0

1 'Hoofdwerkveld' is het werkveld waar men het meeste aantal uren per week werkzaam is.

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.2.4.3:  Arbeidsmarktpositie van ergotherapeuten anderhalf jaar na af-

studeren, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 9% 10% 8% 9% 7%

Vrouw 91% 90% 92% 91% 93%
Leeftijd

jonger dan 30 jaar 96%
Etniciteit

allochtoon 4%
Duur intrede werkloosheid

0 maanden 73% 59% 60% 65% 74%

1-3 maanden 22% 30% 26% 23% 22%

4-6 maanden 4% 5% 8% 6% 1%

> 6 maanden 1% 6% 6% 6% 4%
Werkloos

Ja 2% - 1% 3% -

Nee 98% 100% 99% 97%  100%
Maatschappelijke positie

Betaald werk 92% 91% 93% 89% 90%

Studie 5% 5% 5% 6% 9%

Werkzoekend 2% - 1% 3% -

Anders 1% 4% 1% 3% 1%
Loondienst

Ja 94% 95% 87% 93% 93%

Nee 6% 5% 13% 7% 7%
Aanstelling

Vast 76% 69% 74% 68% 66%

Tijdelijk 24% 31% 26% 32% 34%
Arbeidsduur

Full-time! 27% 41% 48% 37% 35%
Meest voorkomende beroepen?

Ergo-/arbeidstherapeut 97% 85% 93% 77% 83%
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Vervolg tabel 2.2.4.3

1998 1999 2000 2001 2002

Meest voorkomende branches?
Algemene ziekenhuizen

Ergo-/arbeidstherapeutische praktijken/instituten
Gezondheidszorgondersteunende activiteiten

Verpleeghuis somatische pati€nten

Verpleeghuis somatische/psycho-geriatrische

patiénten (gecombineerd)

27% 27% 25% 26% 13%
7% 7% 8%

5%

7% 7% 8% 6% 6%

28% 20% 18% 17% 18%

Bejaardentehuizen . . . 7%
Tussenvoorzieingen/herstellingsoorden 5% . . 13%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 79%
Overige provincies 19%
Buitenland 2%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Opleiding voor ergotherapie 12,86
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Opleiding voor ergotherapie 90%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Opleiding voor ergotherapie 91%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

133 yur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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ERGOTHERAPEUTEN

2.2.5. Regionale gegevens

Tabel 2.2.5.1: Aantal inwoners per fte ergotherapeut naar landsdeel/provincie,

per 31 december 2001
Aantal Aantal fte

inwoners ergotherapeut Dichtheid
Noord Nederland! 1.685.463 1614 10.443
Overijssel 1.094.032 125,6 8.710
Flevoland 341.721 23,3 14.666
Gelderland 1.949.233 209,2 9.318
Utrecht 1.139.925 142,6 7.994
Noord-Holland 2.559.477 4133 6.193
Zuid-Holand 3.423.780 365,3 9.373
Zeeland 377.235 33,9 11.128
Noord-Brabant 2.391.123 237,8 10.055
Limburg 1.143.296 153,6 7.443
Nederland 16.105.285 1.866,0 8.631

! Friesland, Groningen, Drenthe.
Bron: CBS, NIVEL.
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2.3. Logopedisten
2.3.1. Werkzame personen

Tabel 2.3.1.1:  Aantal werkzame leden van de NVLF en het aantal werkzame
logopedisten, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Werkzame leden NVLF! 2.948 2.972 2.990 3.334 3.515

waarvan vrouw 95% 95% 95% 95% 96%
Aantal werkzame logopedisten? 3.879 3.910 3.934 4.387 4.625
INVLF.

2 Schatting gemaakt door het NIVEL op basis van gemiddelde organisatiegraad van 76%.
Bron: NVLF, NIVEL.

Tabel 2.3.1.2:  Logopedisten naar werkveld, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Extramuraal 1.757 1.564 1.509 1.528 1.476
Intramuraal 640 830 923 1.090 1.161
Onderwijs 1.299 1.263 1.216 1.280 1.263
Totaal aantal werkplekken 3.696 3.657 3.648 3.898 3.900

Bron: NVLF.
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2.3.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.3.2.1: Leeftijdsverdeling van logopedisten (leden NVLF) naar geslacht,

per 31 december 2002

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs. % abs. % abs. %
<26 - - 161 4,8 161 4,6
26-30 4 3,1 500 14,8 504 14,3
31-35 5 39 637 18,8 642 18,3
36-40 16 12,4 729 21,5 745 21,2
41-45 20 15,5 514 15,2 534 15,2
46-50 29 22,5 370 10,9 399 11,4
51-55 20 15,5 246 7.3 266 7,6
56-60 21 16,3 172 51 193 55
61-65 6 4,7 43 1,3 49 1,4
> 65 8 6,2 14 0,4 22 0,6
Totaal 129 100,0 3.386 100,0 3.515 100,0

Bron: NVLF.

Tabel 2.3.2.2: Verdeling van de omvang van de werkweek van logopedisten naar
(leden NVLF) geslacht, per 31 december 2002

Aantal uren per week Mannen Vrouwen Totaal
abs % abs % abs %
<5 14 10,9 273 8,1 287 8,2
5-8 7 5,4 152 4,5 159 4,5
9-16 17 13,2 881 26,0 898 25,5
17-24 34 26,4 1.077 31,8 1.111 31,6
25-32 22 17,1 655 19,3 677 19,3
33-40 35 27,1 341 10,1 376 10,7
> 40 - - 7 0,2 7 0,2
Totaal 129 100,0 3.386 100,0 3.515 100,0
Bron: NVLF.
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2.3.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.3.3.1: Opleidingsgegevens van logopedisten

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 362 383 388 420 391

waarvan % vrouw 99% 98% 99% 99% 98%

Totaal aantal in opleiding 1.244 1.308 1.348 1411 1.419

waarvan % vrouw 98% 99% 99% 99% 99%
Opleiding voltooid 233 272 267 307
waarvan % vrouw 97% 99% 99% 99%

Bron: HBO-Raad.
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LOGOPEDISTEN

2.3.4. Arbeidsmarktpositie

Tabel 2.3.4.1: Arbeidsmarktpositie van logopedisten anderhalf jaar na afstude-

ren, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 1% - 3% 1% 1%

Vrouw 9% 100% 97% 99% 99%
Leeftijd

jonger dan 30 jaar 96%
Etniciteit

allochtoon 7%
Duur intrede werkloosheid

0 maanden 77% 70% 69% 85% 87%

1-3 maanden 19% 24% 21% 13% 11%

4-6 maanden 4% 2% 6% 1% 1%

> 6 maanden - 4% 4% 2% 1%
Werkloos

Ja 1% 4% 2% 2% 2%

Nee 99% 96% 98% 98% 98%
Maatschappelijke positie

Betaald werk 87% 89% 80% 85% 84%

Studie 11% 9% 17% 12% 14%

Werkzoekend 1% 1% 2% 1% -

Anders 1% 1% 1% 1% 2%
Loondienst

Ja 74% 86% 88% 84% 94%

Nee 26% 14% 12% 16% 6%
Aanstelling

Vast 56% 69% 82% 75% 71%

Tijdelijk 44% 31% 18% 25% 29%
Arbeidsduur

Full-time! 27% 41% 28% 24% 31%
Meest voorkomende beroepen?

Logopedist 86% 87% 93% 94% 88%
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Paramedische beroepen

Vervolg tabel 2.3.4.1

1998 1999 2000 2001 2002

Meest voorkomende branches?
Speciaal onderwijs

15% 13% 20% 20% 9%

Speciaal basisonderwijs . 8%
Algemene ziekenhuizen . . . 6% 5%
Logopedische diensten, instituten/praktijken 29% 34% 34% 25% 32%
Verpleeghuis somatische/psycho-geriatrische
patiénten (gecombineerd) 5%
Tehuizen/woonvormen geestelijke en/of meer-
voudig gehandicapten (excl. verpleeguizen) . 5%
Paramedische, diétisten en logopedistenpraktijken 9% .
Zwakzinnigeninrichting 5%
Verpleeghuis 6%
Categorale ziekenhuizen 5%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 76%
Overige provincies 12%
Buitenland 12%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Opleiding voor logopedie 12,57
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Opleiding voor logopedie 88%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Opleiding voor logopedie 85%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

1 33 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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LOGOPEDISTEN

2.3.5. Regionale gegevens

Tabel 2.3.5.1: Aantal werkzame logopedisten naar regio, medio 2003

Aantal Aantal Dichtheid
inwoners! logopedisten?

Noord-Holland Noord 639.366 166 3.845
Zaanstreek-Waterland 309.583 75 4.129
Haarlem 358.459 125 2.858
Gouda 289.334 86 3.369
Rotterdam 775.586 211 3.671
Delfland 394.074 100 3.960
Den Haag 724.067 200 3.614
Leiden 657.694 168 3.923
Amsterdam 908.359 284 3.204
Groot-Utrecht 720.133 271 2.655
Zuid-Hollandse eilanden 457.178 80 5.685
Zeeland 270.150 74 3.670
Zeeuws Vlaanderen en West Brabant 735.495 174 4.215
Friesland 640.060 155 4.119
Groningen 573.225 176 3.260
Drenthe 481.472 124 3.882
Noordwest Overijssel 449.123 144 3.108
Twente 710.513 237 2.996
Apeldoorn-Deventer 532.155 128 4.153
Flevoland 351.558 108 3.265
Gooi en Veluwerand 701.914 202 3.479
Heuvelland 211.429 87 2424
Maasland 652.676 194 3.372
Noord-Limburg 253.008 61 4.125
Zuidoost Brabant 710.404 219 3.237
Centraal Brabant 957.517 245 3.903
Rijk van Nijmegen 406.413 170 2.385
Drechtsteden 435.593 93 4.699
Groot-Arnhem 886.304 266 3.334
Nederland 16.192.842 4.625 3.501

! Voorlopige cijfers (stand per 1 januari 2003).
2 Verdeling gebaseerd op ledenadministratie NVLF (stand per regio per medio 2003).

Bron: CBS, NVLF.

85



DIETISTEN Paramedische beroepen

2.4. Diétisten

24.1. Werkzame personen

Tabel 2.4.1.1: Aantal werkzame leden! van de NVD en het aantal werkzame

diétisten, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Leden NVD 1.955 1.981 2.041 2.085 1.908
waarvan vrouw? 98% 98% 98% 98% 98%
Werkzame diétisten? 2.170 2.200 2.270 2.315 2.335

11998 t/m 2001: inclusief niet-werkzame NVD-leden.
2 Het percentage vrouwelijke diétisten voor de jaren 1998 t/m 2001 is door de NVD geschat op

basis van het percentage per 31 december 2002.
3 Schatting gemaakt door het NIVEL op basis van organisatiegraad en beroepsdeelname van

90%.
Bron: NVD, NIVEL.

2.4.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.4.2.1: Relatieve verdeling van het belangrijkste werkveld van diétisten
(leden NVD), per 31 december

1998 1999 2000 20011 2002
Intramuraal 55,3% 53,9% 54,8% 45,5% 47,8%
Extramuraal 32,4% 33,8% 31,4% 36,9% 24,4%
Industrie 5,1% 5,0% 5,6% 2,9% 2,5%
Onderwijs 3,7% 3,6% 3,3% 2,1% 2,2%
Overig 3,5% 3,8% 4,9% 12,6% 23,0%
Totaal 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

! De verschuiving ten opzichte van voorgaande jaren heeft te maken met het feit dat de NVD
in 2001 voor het eerst alle leden verplicht heeft werkgegevens in te vullen.

Bron: NVD.
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DIETISTEN

2.4.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.4.3.1: Opleidingsgegevens van diétisten

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 273 309 269 231 289

waarvan vrouw 89% 94% 93% 95% 95%

Totaal aantal in opleiding 1.170 1.113 974 882 869

waarvan vrouw 92% 94% 93% 94% 95%
Opleiding voltooid 253 261 221 205
waarvan viouw 91% 98% 96% 93%

Bron: HBO-Raad.
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Tabel 2.4.4.1: Arbeidsmarktpositie van diétisten anderhalf jaar na afstuderen,

per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Geslacht
Man 4% - 9% 2% 2%
Vrouw 96% 100% 91% 98% 98%
Leeftijd
jonger dan 30 jaar 99%
Etniciteit
allochtoon 7%
Duur intrede werkloosheid
0 maanden 75% 65% 65% 75% 75%
1-3 maanden 5% 22% 28% 19% 17%
4-6 maanden 16% 13% 4% 5% 7%
> 6 maanden 3% - 2% 1% 1%
Werkloos
Ja 2% 4% 5% 3% 4%
Nee 98% 96% 95% 97% 96%
Maatschappelijke positie
Betaald werk 82% 86% 80% 82% T9%
Studie 10% 9% 16% 17% 10%
Werkzoekend 5% - 2% 1% 6%
Anders 3% 1% 2% 1% 4%
Loondienst
Ja 88% 73% 87% 85% 93%
Nee 12% 27% 13% 15% 7%
Aanstelling
Vast 56% 53% 59% 69% 63%
Tijdelijk 44% 47% 41% 31% 37%
Arbeidsduur
Full-time! 41% 56% 66% 60% 52%
Meest voorkomende beroepen?
Diétist 46% 48% 39% 55% 68%
Artsenbezoeker 5%
5%

PR-adviseur; voorlichtingsfunctionaris
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Paramedische beroepen

Vervolg tabel 2.4.4.1
1998 1999 2000 2001 2002
Meest voorkomende branches?
Vervaardiging voedingsmiddelen/dranken ; : 5% 7%
Academische ziekenhuizen 8% 6%
Algemene ziekenhuizen 19% 13% 46% 20% 25%
Verpleeghuis 6%
Verpleeghuis somatische/psycho-geriatrische
patiénten (gecombineerd) T%
Gezinsverzorging/-hulp . 19%
Genees- en verbandmiddelenindustrie 5%
Overige branches 5% . . .
Extramurale medische verzorging 14% 12% 11% 16%
Vervaardigen voedingsmiddelen/dranken 5%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 85%
Overige provincies 14%
Buitenland 1%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Voeding en di€tetiek 11,55
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Voeding en diétetiek 77%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Voeding en diétetiek 69%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

133 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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2.5. Mondhygiénisten

2.5.1. Werkzame personen

Tabel 2.5.1.1: Aantal werkzame leden! van de NVM en het aantal werkzame
mondhygiénisten, per 14 april

1998 1999 2000 2001 2002

Leden NVM 1.334 1.521 . 1.850 1.639
waarvan vrouw ) : . 98%
Werkzame mondhygi€nisten? 1.570 3 . 2.175 2.205

11998 en 2001: inclusief niet-werkzame NVM-leden.
2 Schatting gemaakt door het NIVEL op basis van organisatiegraad van 85%.
Bron: NVM, NIVEL.

2.5.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.5.2.1: Relatieve leeftijdsverdeling van werkzame mondhygiénisten, per

14 april
Leeftijd 1998 1999 2000 2001 2002
<25 11% 13% . ; 12%
25-29 19% 22% . : 18%
30-34 21% 20% . . 20%
35-39 18% 17% : : 16%
40-44 17% 14% . . 13%
>44 15% 14% ; : 21%
Totaal 100% 100% : } 100%

Bron: NVM.
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Tabel 2.5.2.2: Relatieve verdeling van werkzame mondhygiénisten, naar

MONDHYGIENISTEN

werkveld per 14 april
2002
Algemene praktijk 46,9%
Commercieel 0,5%
GGD 1,0%
Gehandicapten 2,5%
Jeugdtandverzorging 0,8%
Loondienst vrije vestiging 1,9%
Onderwijs 3,1%
Orthondontie 5,1%
Parodontologie 7,4%
Vrije vestiging 27,5%
Ziekenhuis 3,2%
Totaal 100,0%
Bron: NVM.
2.5.3. Opleidingsgegevens
Tabel 2.5.3.1: Opleidingsgegevens van mondhygiénisten
1998 1999 2000 2001 2002
Aantal eerstejaarsstudenten 210 221 214 231 226
waarvan Vvrouw 95% 94% 94% 90% 89%
Totaal in opleiding 571 589 622 652 631
waarvan viouw 95% 96% 95% 93% 92%
Opleiding voltooid 144 131 136 154
waarvan Vrouw 96% 97% 99% 98%

Bron: HBO-Raad.
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2.5.4. Arbeidsmarktpositie

Tabel 2.5.4.1:  Arbeidsmarktpositie van mondhygiénisten anderhalf jaar na af-
studeren, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 2% - 3% 5% -

Vrouw 98% 100% 97% 95% 100%
Leeftijd

jonger dan 30 jaar ; : : . 92%
Etniciteit

allochtoon . : . . 7%
Duur intrede werkloosheid

0 maanden 87% 88% 86% 94% 95%

1-3 maanden 13% 10% 14% 6% 3%

4-6 maanden - 2% - - 2%

> 6 maanden - - - - -
Werkloos

Ja - - 2% - 2%

Nee 100% 100% 98% 100% 98%
Maatschappelijke positie

Betaald werk 90% 98% 92% 97% 90%

Studie - - 6% 2% 9%

Werkzoekend - - - - -

Anders 10% 2% 2% 2% 2%
Loondienst

Ja 94% 98% 100% 91% 92%

Nee 6% 2% - 9% 8%
Aanstelling

Vast 94% 90% 86% 92% 92%

Tijdelijk 6% 10% 14% 8% 8%
Arbeidsduur

Full-time! 28% 52% 28% 31% 36%
Meest voorkomende beroepen?

Mondhygiénist/verloskundige/homeopaat 9% 83% 94% 96% 11%

(exl. arts)
Mondhygiénist 6% 15% . . 89%
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Paramedische beroepen

Vervolg tabel 2.5.4.1

1998 1999 2000 2001 2002
Meest voorkomende branches?
Tandheelkundige praktijk 89% 75% 89% 69% 64%
Mondhygiénisten-praktijken (niet in combinatie . 36%
met tandartsenpraktijk)
Specialistenpraktijk 5%
Paramedische/Diétisten/Logopedistenpraktijk 5%
Intramurale gezondheidsdienst
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 83%
Overige provincies 17%
Buitenland -
Gemiddeld bruto uurloeon (in €)
Mondhygiénist 14,01
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Mondhygié€nist 98%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Mondhygiénist 89%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

133 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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2.6. Oefentherapeuten Cesar
2.6.1. Werkzame personen

Tabel 2.6.1.1: Aantal werkzame oefentherapeuten Cesar (leden VBC) naar ge-
slacht en totaal aantal werkzame oefentherapeuten Cesar, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
Mannen 51 58 61 59 62
Vrouwen 785 783 792 810 819
Totaal 836 841 853 869 881
Aantal werkzamen! 885 890 905 920 935

11n 2002 heeft het NIVEL een registratiesysteem voor oefentherapeuten Cesar opgezet.
Op basis van de schriftelijke enquéte onder VBC-leden en pas afgestudeerde
oefentherapeuten Cesar (al dan niet werkzaam) is voor peildatum 31-12-2001 een
schatting gemaakt van het aantal werkzameoefentherapeuten Cesar. Op basis hiervan
is ook het aantal werkzamen per 31 december 2002 en (met terugwerkende kracht) 1998,
1999 en 2000 geschat.

Bron: VBC, NIVEL.

2.6.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.6.2.1: Relatieve verdeling van het aantal werkzame oefentherapeuten
Cesar naar werkveld en geslacht, per 31 december 2001

Mannen Vrouwen Totaal
abs % abs % abs %
Extramuraal 56 88,9 753 87,9 809 87,9
Intramuraal 2 3,7 46 5,4 49 53
Zowel extra- als intramuraal 5 7,4 57 6,7 63 6,8
Totaal 63 100,0 857 100,0 920 100,0

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.6.2.2: Absolute en relatieve verdeling van het aantal in loondienst werk-
zame oefentherapeuten Cesar naar type instelling, per 31 decem-

ber 2001

abs %
Verpleeg/Bejaarden/Verzorgingshuis 16 20,0
Thuiswerk 14 17,1
Bedrijfsoefentherapeut 12 14,3
School (behandeling) 11 12,9
Overig 11 12,9
Ziekenhuis (algemeen/academisch) 7 8,6
School (onderwijs gerelateerd) 6 7,1
Instelling voor verstandelijk gehandicapten 5 5,7
Pscyahistrische instelling 1 1,4
Totaal 82 100,0

Bron: NIVEL.

Tabel 2.6.2.3: Leeftijdspbouw van werkzame oefentherapeuten Cesar naar
geslacht, per 31 december 2001

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs %o abs %
< 25 jaar 4 5,6 54 6,3 58 6,3
25-29 jaar 6 9,3 111 13,0 117 12,7
30-34 jaar 12 18,5 140 16,4 153 16,6
35-39 jaar 15 24,1 181 21,1 195 21,2
40-44 jaar 13 20,4 163 19,0 176 19,1
45-59 jaar 9 14,8 110 12,8 120 13,0
50-54 jaar 4 5,6 52 6,1 55 6,0
55-59 jaar - - 29 3,4 29 3,2
>= 60 jaar 1 1,9 16 1,9 17 1,9
Totaal 63 100,0 857 100,0 920 100,0
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.6.2.4: Relatieve verdeling van de omvang van de werkweek (Fte) van
oefentherapeuten Cesar naar werkveld, per 31 december 2001

Extramural Intramuraal Beide Totaal

abs % abs % abs % abs %
<0,2 58 7,1 7 14,6 1 1,9 66 7,2
0,2-04 71 8,7 2 4,9 2 3,8 75 8,2
0,4-0,6 254 31,3 12 24,4 5 7,5 270 29,4
0,6-0,8 199 24,6 12 24,4 15 24,5 226 24,6
0,8-0,1 73 9,0 11 22,0 14 22,6 98 10,6
full-time 155 19,1 5 9,8 25 39,6 184 20,0
Totaal 809 100,0 48 100,0 63 100,0 920 100,0

Bron: NIVEL.

2.6.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.6.3.1: Opleidingsgegevens van oefentherapeuten Cesar

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 63 94 121 103 71

waarvan vrouw 90% 82% 76% 76% 82%

Totaal aantal in opleiding 188 214 249 273 278

waarvan vrouw 88% 84% 82% 78% 78%
Opleiding voltooid 49 44 47 49
waarvan VIouw 94% 80% 98% 82%

Bron: HBO-Raad.

96



Paramedische beroepen OEFENTHERAPEUTEN CESAR

2.6.4. Arbeidsmarktsituatie

Tabel 2.6.4.1: Wensen van werkzame oefentherapeuten Cesar met betrekking tot
de omvang van hun werkweek, per 31 december 2001

Wens Aandeel Huidige aantal fte Gewenst aantal fte
per week (gemid.) per week (gemid.)

Geen verandering 76,6% 0,61 0,61

Kortere werkweek 12,6% 0,80 0,56

Langere werkweek 10,7% 0,51 0,73

Totaal 100,0%

Bron: NIVEL.

Tabel 2.6.4.2: Arbeidsmarktsituatie van in 2001 afgestudeerde oefentherapeuten
Cesar (N=44), per 31 december 2001

%
Werkzaam
extramuraal 36,4
intramuraal 11,4
zowel extra- als intramuraal 13,6
waarnemer 20,5
Niet werkzaam
op zoek naar functie 9,1
niet op zoek naar functie 9,1
Totaal 100,0

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.6.4.3: Meningen van de in 2001 afgestudeerde oefentherapeuten Cesar
over de aansluiting van opleiding en praktijk (N=39), per 31

december 2001
(Helemaal) Neutraal (Helemaal)
mee oneens mee eens
abs % abs % abs %o
Oefentherapeutische vaardigheden 27 69,2% 7 17.9% 5 12,9%
schieten tekort
Voldoende kennis en vaardigheden 7 17.9% 5 12,8% 27 69,2%
Opleiding in sterke mate bijdragen 8 20,5% 8 20,5% 23 59,0%
aan niveau van kennis en vaardigheden
Opleiding goede basis voor verdere 4 10,3% 7 17,9% 28 71,8%
loopbaan
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.6.4.4: Arbeidsmarktpositie van oefentherapeuten-Cesar/Mensendieck
anderhalf jaar na afstuderen, per 31 december

2000 2001 2002
Geslacht
Man 8% 15% 6%
Vrouw 92% 85% 94%
Leeftijd
jonger dan 30 jaar 100%
Etniciteit
allochtoon 7%
Duur intrede werkloosheid
0 maanden 67% 76% 81%
1-3 maanden 19% 20% 19%
4-6 maanden 11% 2% -
> 6 maanden 3% 2% -
Werkloos
Ja 3% 3% -
Nee 97% 97% 100%
Maatschappelijke positie
Betaald werk 87% 78% 71%
Studie 11% 17% 29%
Werkzoekend 2% 3% -
Anders - 3% -
Loondienst
Ja 41% 64% 90%
Nee 59% 36% 10%
Aanstelling
Vast 55% 65% 59%
Tijdelijk 45% 35% 41%
Arbeidsduur
Full-time! 30% 23% 25%
Meest voorkomende beroepen?
Fysio-/bewegingstherapie/akoepedist/logopedist/
orthoptist 18%
Fysiotherapeut 5%
Bewegingstherapeut Cesar/Mensendieck 89% 83% 68%
Artsen 9%
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Vervolg tabel 2.6.4.4
2000 2001 2002
Meest voorkomende branches?
Speur-/ontwikkelingswerk . . 9%
Fysio- e.a. bewegingspraktijken/instituten 58% 49% 86%
Verpleeghuis somatisch/psycho-geriatrische 6% 7%
patiénten (gecombineerd) 5%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 77%
Overige provincies 23%
Buitenland -
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Oefentherapie Cesar/Mensendieck 16,38
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Oefentherapie Cesar/Mensendieck 92%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Oefentherapie Cesar/Mensendieck 92%
Totaal HGZO 85%
80%

Totaal HBO

1 33 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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2.6.5. Regionale gegevens

Tabel 2.6.5.1: Aantal inwoners per Fte oefentherapeut Cesar naar lands-

deel/provincie, per 31 december 2001

Aantal Aantal fte

inwoners oefentherapeut Cesar Dichtheid
Noord Nederland! 1.685.463 54,9 30.696
Overijssel 1.094.032 43,8 25.000
Flevoland 341.721 8.4 40.873
Gelderland 1.949.233 101,0 19.297
Utrecht 1.139.925 82,8 13.763
Noord-Holland 2.559.477 56,4 45.389
Zuid-Holland 3.423.780 108,0 31.692
Zeeland 377.235 14,7 25.615
Noord-Brabant 2.391.123 100,6 23.770
Limburg 1.143.296 26,4 43.385
Nederland 16.105.285 597,0 26.979

! Friesland, Groningen, Drenthe.
Bron: CBS, NIVEL.

Tabel 2.6.5.2: Leeftijdsverdeling oefentherapeuten Cesar naar landsdeel/provin-
cie, per 31 december 2001

< 35 jaar 35-45 jaar >= 45 jaar
Noord Nederland! 48,6% 24,3% 27,1%
Overijssel 55,9% 32,2% 11,9%
Flevoland 33,3% 41,7% 25,0%
Gelderland 37,5% 39,7% 22,8%
Utrecht 33,9% 33,1% 33,1%
Noord-Holland 29,9% 44,2% 26,0%
Zuid-Holland 39,5% 44,2% 16,3%
Zeeland 33,3% 50,0% 16,7%
Noord-Brabant 42,1% 41,4% 16,5%
Limburg 57,9% 28,9% 13,2%
Nederland 40,5% 38,1% 21,4%
! Friesland, Groningen, Drenthe.
Bron: NIVEL.
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2.7. Oefentherapeuten Mensendieck
2.7.1. Werkzame personen

Tabel 2.7.1.1: Aantal werkzame oefentherapeuten-Mensendieck (leden NVOM)
naar geslacht en totaal aantal werkzame oefentherapeuten-

Mensendieck, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Mannen 32 32 36 43 40
Vrouwen 679 742 758 747 753
Totaal 711 774 794 790 793
Aantal werkzamen! 850 925 950 945 950

1 In 2002 heeft het NIVEL een registratiesysteem voor oefentherapeuten-Mensendieck opgezet.
Op basis van de schriftelijke enquéte onder NVOM-leden en pas afgestudeerde oefenthera-
peuten-Mensendieck (al dan niet werkzaam) is voor peildatum 31-12-2001 een schatting ge-
maakt van het aantal werkzame oefentherapeuten-Mensendieck. Op basis hiervan is ook het
aantal werkzamen per 31-12-2002 en (met terugwerkende kracht) 1998, 1999 en 2000 geschat.

Bron: NVOM, NIVEL.

2.7.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.7.2.1: Relatieve verdeling van het aantal oefentherapeuten-Mensendieck
naar werkveld en geslacht, per 31 december 2001

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
Extramuraal 53 83,0 797 90,4 850 89,9
Intramuraal 5 8,5 43 49 48 5,1
Zowel extra- als intramuraal 5 8,5 41 4,7 47 5,0
Totaal 63 100,0 882 100,0 945 100,0
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.7.2.2:  Absolute en relatieve verdeling van het aantal in loondienst
werkzame oefentherapeuten-Mensendieck naar type instelling,

per 31 december 2001

abs %
Verpleeg-/bejaarden-/verzorgingshuis 28 32,8%
Thuiszorg 16 18,8%
Overig 9 10,9%
Ziekenhuis (algemeen/academisch) 8 9,4%
Bedrijfsoefentherapeut 7 7,8%
Instelling verstandelijk gehandicapten 4 4,7%
School/onderwijs gerelateerd 4 4,7%
Psychiatrische instelling 4 4,7%
Sport gerelateerde instanties 3 3,1%
School behandeling 1 1,6%
Revalidatiecentrum 1 1,6%
Totaal 85 100,0%
Bron: NIVEL.

Tabel 2.7.2.3:  Leeftijdsopbouw van werkzame oefentherapeuten-Mensendieck
naar geslacht, per 31 december 2001

Leeftijd Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
< 25 jaar - - 20 2,3% 21 2,2%
25 - 29 jaar 7 10,9% 126 14,3% 133 14,1%
30 - 34 jaar 11 17,4% 141 16,0% 152 16,1%
35 - 39 jaar 11 17,4% 179 20,3% 191 20,2%
40 - 44 jaar 17 26,1% 151 17,1% 166 17,6%
45 - 49 jaar 14 21,7% 106 12,0% 119 12,6%
50 -54 jaar 4 6,5% 68 7,7% 72 7,6%
55 - 59 jaar - - 53 6,0% 53 5,6%
>= 60 jaar - - 38 4,3% 38 4,0%
Totaal 63 100,0% 882 100,0% 945 100,0%
Bron: NIVEL.

103



OEFENTHERAPEUTEN-MENSENDIECK Paramedische beroepen

Tabel 2.7.2.4: Relatieve verdeling van de omvang van de werkweek (FTE) naar
werkveld, per 31 december 2001

Werkweek Extramuraal Intramuraal Beide Totaal

abs % abs % abs % abs %
<0,2 89 10,5% 7 13,2% 4 8,6% 99  10,5%
0,2-0,4 58 6,8% 4 7,.9% - - 62 6,5%
0,4-0,6 264  31,2% 12 23,7% 7 14,3% 283  30,0%
0,6-0,8 220  26,0% 9 184% 9 20,0% 239 253%
0,8-0,1 83 9,8% 12 23,7% 13 28,6% 109  11,5%
fulltime 133 15,7% 7 13,2% 13 28,6% 153  16,2%
Totaal 847 100,0% 51 100,0% 47  100,0% 945 100,0%
Bron: NIVEL.

2.7.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.7.3.1: Opleidingsgegevens van oefentherapeuten-Mensendieck

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 43 63 49 46 46

waarvan vrouw 86% 90% 88% 70% 76%

Totaal aantal in opleiding 163 166 160 142 131

waarvan vrouw 87% 87% 89% 85% 83%
Opleiding voltooid 52 42 36 43
waarvan VIouw 90% 88% 92% 95%

Bron: HBO-Raad.
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2.7.4. Arbeidsmarktsituatie

Tabel 2.7.4.1: Wensen van werkzame oefentherapeuten-Mensendieck met be-
trekking tot de omvang van hun werkweek, per 31 december 2001

Wens Aandeel Huidig aantal FTE Gewenst aan FTE
per week (gemid.) per week (gemid.)

Geen verandering 79,2% 0,59 0,59

Kortere werkweek 9,4% 0,75 0,54

Langere werkweek 11,4% 0,46 0,72

Totaal 100,0%

Bron: NIVEL.

Tabel 2.7.4.2: Arbeidsmarktsituatie van in 2001 afgestudeerde oefentherapeu-
ten-Mensendieck (N=25), per 31 december 2001

%

Werkzaam

extramuraal 8,0%

intramuraal 8,0%

zowel extra- als intramuraal 36,0%

waarnemer 40,0%
Niet werkzaam

op zoek naar functie -

niet op zoek naar functie 8,0%
Totaal 100,0%
Bron: NIVEL.
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Tabel 2.7.4.3: Meningen van de in 2001 afgestudeerde oefentherapeuten-
Mensendieck over de aansluiting van opleiding en praktijk

(N=20)
(Helemaal) Neutraal (Helemaal)
mee oneens mee eens
abs % abs % abs %o
Oefentherapeutische vaardigheden
schieten tekort 14 70,0% 5 250% 1 5,0%
Voldoende kennis en vaardigheden - - 3 15,0% 17 85,0%
Opleiding in sterke mate bijgedragen
aan niveau van kennis en vaardigheden 2 10,0% 3 150% 15 75,0%
Opleiding goede basis voor verdere
loopbaan - - 4  20,0% 16 80,0%

Bron: NIVEL.
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Tabel 2.7.4.4: Arbeidsmarktpositie van oefentherapeuten Cesar/-Mensendieck

anderhalf jaar na afstuderen, per 31 december

2000 2001 2002
Geslacht
Man 8% 15% 6%
Vrouw 92% 85% 94%
Leeftijd
jonger dan 30 jaar 100%
Etniciteit
allochtoon 7%
Duur intrede werkloosheid
0 maanden 67% 76% 81%
1-3 maanden 19% 20% 19%
4-6 maanden 11% 2% -
> 6 maanden 3% 2% -
Werkloos
Ja 3% 3% -
Nee 97% 97% 100%
Maatschappelijke positie
Betaald werk 87% 78% 71%
Studie 11% 17% 29%
Werkzoekend 2% 3% -
Anders - 3% -
Loondienst
Ja 41% 64% 90%
Nee 59% 36% 10%
Aanstelling
Vast 55% 65% 59%
Tijdelijk 45% 35% 41%
Arbeidsduur
Full-time! 30% 23% 25%
Meest voorkomende beroepen?
Fysio-/bewegingstherapie/akoepedist/logopedist/
orthoptist 18%
Fysiotherapeut s ; 5%
Bewegingstherapeut Cesar/Mensendieck 89% 83% 68%
Artsen 9%
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Vervolg tabel 2.7.4.4

2000 2001 2002
Meest voorkomende branches?
Paramedische/diétisten/logopedistenpraktijken 17% 5% .
Speur-/ontwikkelingswerk . , 9%
Fysio- e.a. bewegingspraktijken/instituten 58% 49% 86%
Verpleeghuis somatisch/psycho-geriatrische
patiénten (gecombineerd) 6% 7% 5%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 77%
Overige provincies 23%
Buitenland -
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Oefentherapie Cesar/Mensendieck 16,38
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Oefentherapie Cesar/Mensendieck 92%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Oefentherapie Cesar/Mensendieck 92%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

1 33 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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2.7.5. Regionale gegevens

Tabel 2.7.5.1: Aantal inwoners per fte oefentherapeuten-Mensendieck naar

landsdeel/provincie, per 31 december 2001

Aantal Aantal fte

inwoners _oefentherapeut-Mensendieck Dichtheid
Noord Nederland! 1.685.463 30,5 55.198
Overijssel 1.094.032 26,8 40.863
Flevoland 341.721 15,2 22.478
Gelderland 1.949.233 54,9 35.537
Utrecht 1.139.925 40,2 28.326
Noord-Holland 2.559.477 212,3 12.058
Zuid-Holland 3.423.780 125,1 27.376
Zeeland 377.235 12,2 30912
Noord-Brabant 2.391.123 429 55.796
Limburg 1.143.296 29,2 39.193
Nederland 16.105.285 589,2 27.336

! Friesland, Groningen, Drenthe.
Bron: CBS, NIVEL.

Tabel 2.7.5.2: Leeftijdsverdeling oefentherapeuten-Mensendieck naar lands-
deel/provincie, per 31 december 2001

< 35 jaar 35 - 45 jaar >= 45 jaar
Noord Nederland! 39,5% 31,6% 28,9%
Overijssel 33,3% 48,5% 18,2%
Flevoland 50,0% 38,9% 11,1%
Gelderland 33,3% 37,7% 29,0%
Utrecht 32,7% 38,2% 29,1%
Noord-Holland 31,6% 38,7% 29,7%
Zuid-Holland 38,8% 32,2% 28,9%
Zeeland 50,0% 21,4% 28,6%
Noord-Brabant 36,7% 55,1% 8,2%
Limburg 43.3% 40,0% 16,7%
Nederland 35,5% 38,1% 26,4%

! Friesland, Groningen, Drenthe.
Bron: NIVEL.
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ORTHOPTISTEN

2.8. Orthoptisten

2.8.1. Werkzame personen

Paramedische beroepen

Tabel 2.8.1.1: Aantal werkzame leden NVvO naar geslacht, per 31 december!

1998 19991 2000 2001 2002
Mannen 3 3 5 3 4
Vrouwen 356 335 339 309 289
Totaal 359 338 344 312 293

11998 t/m 2001: inclusief niet-werkzame leden.

2 Per 15 juni 1999.
Bron: NVvO.

2.8.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.8.2.1: Relatieve verdeling van het aantal werkzame orthoptisten (leden
NWO) naar het hoofdwerkveld, per 31 december!

1998 1999 2000 2001 2002
Algemeen ziekenhuis 49,6% 49,6% 73,8% 67,9% 71,3%
Academisch ziekenhuis 7,2% 7,2% 7,9% 8,9% 9,3%
Particuliere praktijk 5,8% 5,8% - - -
V.0.V./Kruiswerk 0,3% 0,3% - - -
Overig 8,3% 8,3% 18,3% 19,5% 16,6%
Onbekend 28,7% 28,7% 3,8% 2,8%
1 Het totaal-percentage is hoger dan 100% omdat orthoptisten meer dan één werkplek kunnen
opgeven.
Bron: NVvO.
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ORTHOPTISTEN

Tabel 2.8.2.2: Aantal werkzame orthoptisten (leden NVvO) naar leeftijd, inclu-
sief niet-werkzame leden, per 31 december 2001

Leeftijd abs %
< 30 jaar 98 314
31-40 jaar 93 29,8
41-50 jaar 70 22,4
> 50 jaar 36 11,5
Onbekend 15 4,8
Totaal 312 100,0
Bron: NVvO.
2.8.3. Opleidingsgegevens
Tabel 2.8.3.1: Opleidingsgegevens van orthoptisten
1998 1999 2000 2001 2002

Aantal eerstejaarsstudenten 32 15 25 28 30

waarvan vrouw 94% 93% 96% 100% 97%
Totaal aantal in opleiding 84 68 71 78 79

waarvan vrouw 96% 96% 94% 96% 95%
Opleiding voltooid 21 17 16 14

waarvan VIouw 100% 100% 100% 93%

Bron: HBO-Raad.
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2.8.4. Arbeidsmarktsituatie

Tabel 2.8.4.1: Arbeidsmarkipositie van orthoptisten anderhalf jaar na afstu-
deren, per 31 december

1997 1988 1999 2002

Geslacht
Man - 9% 5% -

Vrouw 100% 91% 95% 100%

Leeftijd
jonger dan 30 jaar . . . 100%

Etniciteit
allochtoon . . . -

Duur intrede werkloosheid

0 maanden 100% 100% 85% 93%

1-3 maanden - - 15% 7%

4-6 maanden - - - -

> 6 maanden - - - -
Werkloos

Ja - - - -

Nee 100% 100% 100% 100%
Maatschappelijke positie

Betaald werk 100% 90% 88% 93%

Studie - - 13% 7%

Werkzoekend - - - -

Anders - 10% - -
Loondienst

Ja 100% 100% 100% 100%

Nee - - - -
Aanstelling

Vast 100% 100% 87% 100%

Tijdelijk - - 13% -
Arbeidsduur

Full-time! - 56% 66% 86%
Meest voorkomende beroepen?

Audicién/opticién (incl. in- en verkoop) . . . 14%

Hart-/longassistent e.d.; opticién (excl. in- en verkoop) . 8 : 71%

Orthoptist 100% 100% 100% 14%
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Vervolg tabel 2.8.4.1

1997 1988 1999 2002
Meest voorkomende branches?
Detailhandel optische artikelen . . s 50%
Algemene ziekenhuizen 67% 67% 54% 29%
Academische ziekenhuizen 33% 22% 19%
Categorale ziekenhuizen 11 13
Intramurale ziekenhuizen 7
Specialistenpraktijken 7 14%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 71%
Overige provincies 29%
Buitenland -
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Optometrie 13,96
Totaal HGZO 13,55
Totaal HBO 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Optometrie 86%
Totaal HGZO 90%
Totaal HBO 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Optometrie 86%
Totaal HGZO 85%
Totaal HBO 80%

133 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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2.9. Podotherapeuten
2.9.1. Werkzame personen

Tabel 2.9.1.1: Aantal werkzame leden NVvP en totaal aantal werkzame podo-
therapeuten, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal werkzame leden NVvP! 327 350 375 396 359
waarvan vrouw 73% 74% 74% 77% 75%
Totaal aantal werkzame podotherapeuten® 355 380 408 430 415

11998 t/m 2001: inclusief niet-werkzame leden, 2002: van 23 leden is niet bekend of zij werk-

zaam zijn.
2 Schatting op basis van organisatiegraad en beroepsdeelname (92%).
Bron: NVvP, NIVEL.

2.9.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.9.2.1: Absolute en relatieve verdeling van het aantal werkplekken van
werkzame podotherapeuten (leden NVvP), per 31 december

1999 2000 2001 2002
abs % abs % abs % abs %
Praktijk voor podotherapie 397 81% 425 87% 409 76% 441  75%
Ziekenhuis 60 12% 55 11% 55 10% 47 8%
Gezondheidscentrum! 24 5% 9 2% 32 6% 55 9%
Overig 8 2% 2 - 40 7% 48 8%

Totaal aantal werkadressen 489 100% 491 100% 536 100% 591 100%

1 Hoeft volgens eigen opgave geen erkend gezondheidscentrum te zijn.
Bron: NVvP.
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Tabel 2.9.2.2: Absolute en relatieve verdeling dienstverband van werkzame

podotherapeuten (leden NVvP) naar geslacht, per 31 december

2002
Mannen Vrouwen Totaal
abs % abs %o abs %
Zelfstandig gevestigd 75 84% 185 69% 260 72%
In loondienst 14 16% 85 31% 99 28%
Totaal 89 100% 270 100% 359 100%

Bron: NVvP.

Tabel 2.9.2.3: Relatieve verdeling omvang werkweek van werkzame podothera-
peuten (leden NVvP) (N=279), per 31 december 2002

%

<1dag 1,4%
1-2 dagen 1,5%
2-3 dagen 16,8%
3-4 dagen 24,7%
4-5 dagen 21,5%
>= 5 dagen 28,0%
Totaal 100,0%
Bron: NVvP.
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2.9.3. Opleidingsgegevens

Tabel 2.9.3.1: Opleidingsgegevens van podotherapeuten

1998 1999 2000 2001 2002
Aantal eerstejaarsstudenten 29 50 45 41 67
waarvan % vrouw 72% 78% 84% 66% 69%
Totaal aantal in opleiding 105 120 134 139 164
waarvan % vrouw 78% 78% 77% 73% 69%
Opleiding voltooid 20 26 20 25 28
waarvan % vrouw 70% 81% 90% 92% 82%
Bron: HBO-Raad.
2.9.4. Regionale gegevens
Tabel 2.9.4.1: Aantal inwoners per werkzame podotherapeut naar lands-
deel/provincie, per 31 december 2002
Aantal Aantal
inwoners! podotherapeuten? Dichtheid
Noord Nederland? 1.694.757 23 73.685
Overijssel 1.100.728 27 40.768
Flevoland 351.558 6 58.593
Gelderland 1.960.384 55 35.643
Utrecht 1.152.357 39 29.548
Noord-Holland 2.572.809 42 61.257
Zuid-Holland 3.439.913 48 71.665
Zeeland 378.163 7 54.023
Noord-Brabant 2.400.164 124 19.356
Limburg 1.142.009 43 26.558
Nederland 16.192.842 415 39.019

! Voorlopige cijfers.

2 Verdeling gebaseerd op gegevens ledenadministratie NVvP.

3 Friesland, Groningen en Drenthe.
Bron: CBS, NVvP.
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2.10. Radiologisch laboranten
2.10.1. Werkzame personen

Tabel 2.10.1.1:  Radiologisch personeel in 1992 (september), 1996 (januari),

1998
1992 1996 1998

Radiodiagnostiek

Aantal gediplomeerden 3.026 3.494 3.831

Aantal fte 2.440 2.804 3.149

Aantal leerlingen werkzaam 776 491 387
Totaal aantal fte 3.057 3.200 3.538
Radiotherapie

Aantal gediplomeerden 535 687 779

Aantal fte 441 566 665

Aantal leerlingen werkzaam 164 87 42
Totaal aantal fte 585 626 689
Nucleaire geneeskunde

Aantal gediplomeerden : ; 293

Aantal fte . . 245

Aantal leerlingen werkzaam ‘ ; 4
Totaal aantal fte . . 318

Bron: V.d. Windt, 1996.

Tabel 2.10.1.2:  Radiotherapeutisch personeel vanaf 1990, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
FTE’s 681 720 770 806 877
Werkzame personen 838 854 908 954 1.035

Bron: LOHPR.
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Tabel 2.10.1.3:  Het verloop bij radiotherapeutisch personeel

1998 1999 2000 2001 2002
Bruto-verloop 6,2 8,4 9,9 9,2 83
waarvan:
baanveranderaars 3,2 . . 5,5 3,6
netto-verloop 3,0 . . 3,7 4,7
Bron: LOHPR.

2.10.2. Opleidingsgegevens

Tabel 2.10.2.1: Opleidingsgegevens radiologisch laboranten

1998 1999 2000 2001 2002

Instroom leerlingen

Radiodiagnostiek (inservice) 160 170 172 147 172

Radiotherapie (inservice) 17 26 28 39 33

MBRT 265 255 289 248 286
Totaal 442 451 489 434 491
Gediplomeerden

Radiodiagnostiek (inservice) 121 114 82 111 103

Radiotherapie (inservice) 13 12 10 14 12

MBRT 97 123 157 209 166
Totaal 231 249 249 334 281
Aanwezige leerlingen

Radiodiagnostiek (inservice) 390 420 460 412 434

Radiotherapie (inservice) 44 48 50 70 79

MBRT 852 885 899 836 881
Totaal 1.286 1.353 1.409 1.318 1.394

Bron: Raad BRL, HBO-Raad.
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2.10.3. Vacatures

Tabel 2.10.3.1:  Percentage vacatures radiologisch personeel per soort afdeling,
in 1992, 1996 en 1998

Percentage vacatures

1992 1996 1998
Radiodiagnostiek 4 3 5
Radiotherapie 13 4 4
Nucleaire geneeskunde . 13
Totaal 6 3 5

Bron: Prismant.
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2.11. Huidtherapeuten

2.11.1. Werkzame personen

Tabel 2.11.1.1: Aantal (werkzame) huidtherapeuten (leden NVH) en het totaal
aantal werkzame huidtherapeuten, per 31 december

1994 2000 2001 2002!

Leden NVH 126 272 286 250
waarvan % VIouw : . 99% 99%
Werkzame huidtherapeuten 134 250 255 250

1 De verklaring voor de afname van het aantal huidstherapeuten ligt in het feit dat de beroeps-
groep huidtherapeuten per 1 januari 2003 in de wet BIG is opgenopmen. De verplichte
bijscholing, die de huidtherapeuten dientengevolge moesten volgen, was voor een groot

aantal van hen reden om de beroepsgroep te verlaten.
Bron: NVH.

2.11.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 2.11.2.1: Relatieve verdeling van werkzame huidtherapeuten naar
belangrijkste werkveld, per 31 december

2000 2001 2002
Intramuraal 15% 20% 30%
Extramuraal 85% 80% 70%
Bron: NVH.
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Tabel 2.11.2.2:  Relatieve verdeling van full-time en part-time werkende huid-

therapeuten, per 31 december

2000 2001 2002
Full-time 25% 30% 50%
Part-time 75% 70% 50%
Bron: NVH.
2.11.3. Opleidingsgegevens
Tabel 2.11.3.1: Opleidingsgegevens van huidtherapeuten
1998 1999 2000 20011 2002
Aantal eerstejaarsstudenten 29 28 27 75 88
waarvan vrouw 97 % 100% 100% 97% 97%
Totaal aantal in opleiding 79 84 75 113 183
waarvan vrouw 96% 98% 99% 98% 98%
Opleiding voltooid 19 22 20 1
waarvan Vrouw 100% 96% 95% 100%

! Vanaf augustus 2001 heeft de opleiding de HBO-status gekregen en is de opleiding van een
driejarig naar een vierjarig curriculum overgegaan. Hierdoor zijn er géén studenten huid-
therapie afgestudeerd. De enkele afgestudeerde huidtherapeut is een vertraagde student

uit het driejarig programma.
Bron: Hogeschool van Utrecht.
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2.11.4. Regionale gegevens

Tabel 2.11.4.1: Aantal inwoners per werkzame huidtherapeut naar landsdeel/pro-
vincie, per 31 december 2002

Aantal Aantal Dichtheid
inwoners! huidtherapeuten?

Noord Nederland? 1.694.757 27 62.769
Overijssel 1.100.728 15 73.382
Flevoland 351.558 10 35.156
Gelderland 1.960.384 32 61.262
Utrecht 1.152.357 33 34.920
Noord-Holland 2.572.809 53 48.544
Zuid-Holland 3.439.913 42 81.903
Zeeland 378.163 2 189.082
Noord-Brabant 2.400.164 47 51.067
Limburg 1.142.009 22 51.910
Nederland 16.192.842 283 57.219

1 Voorlopige cijfers.

2 Per landsdeel/provincie wordt het aantal huidtherapeuten vermeld dat daar werkzaam is.
In het geval een huidtherapeut in meer dan een regio werkzaam is, dan telt hij/zij
voor alle betreffende regio's mee. Verdeling gebaseerd op ledenadministratie NVH.

3 Friesland, Groningen en Drenthe.

Bron: NVH, NIVEL.
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3. Verplegende en verzorgende beroepen

3.1.  Gekwalificeerde en werkzame personen

Tabel 3.1.1:  Absoluut en relatief aantal BIG-geregistreerden naar leeftijd en

geslacht
Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
<25 514 0,2 7.449 34 7.964 3,6
25-29 1.802 0,8 16.602 7,5 18.404 8,3
30-34 2.972 1,3 23.983 10,8 26.955 12,2
35-39 4.973 2,2 29.788 13,4 34.761 15,7
40-44 7.690 3,5 34.187 15,4 41.877 18,9
45-49 8.772 4,0 28.802 13,0 37.574 16,9
50-54 5.386 2,4 22.404 10,1 27.790 12,5
55-59 2.207 1,0 15.240 6,9 17.447 7,9
60-64 734 0,3 6.232 2,8 6.966 3,1
65-69 175 0,1 1.447 0,7 1.622 0,7
>69 49 - 374 0,2 423 0,2
Totaal 35.274 15,9 186.508 84,1 221.783 100,0

Bron: BIG-register (juni 2003).
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Tabel 3.1.2: Absoluut en relatief aantal BIG-geregistreerden naar jaar van

diplomering en geslacht

Jaar van diplomering Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
v6or 1975 5.517 2,5 44.039 19,9 49.556 22,3
1976-1979 5.791 2,6 20.144 9,1 25.935 11,7
1980-1983 6.000 2,7 23.122 10,4 29.122 13,1
1984-1987 4.290 1,9 21.528 9,7 25.818 11,6
1988-1991 4.426 2,0 22.827 10,3 27.253 12,3
1992-1995 3.782 1,7 21.999 9,9 25.781 11,6
1996-1999 3.141 1,4 17.478 7,9 20.619 9,3
2000-2003 2.327 1,0 15.371 6,9 17.699 8,0
Totaal 35.274 15,9  186.508 84,1 221.783 100,0

1 De geregistreerde maakt zelf keuze met welk erkend diploma hij geregistreerd wil staan.
Bron: BIG-register (juni 2003).

124



VERPLEGENDE EN VERZORGENDE BEROEPEN

Tabel 3.1.3: Aantal werkzame personen in verpleging en verzorging, 1997-2001

1997 1998 1999 2000 2001

Ziekenhuiszorg 72.399  75.165 75.164 74970 77.037
algemeen ziekenhuis 56.329 57.680 57.799 57.222 58.684
academisch 12,551 13.719 14.000 14.108 15.089
categoraal en revalidatie 3.519 3766  3.365 3.640  3.264
Geestelijke gezondheidszorg 23.182 24978 26.161 25.561 24.964
psychiatrisch ziekenhuis 19.480  8.764 4.825 4379
amb. geest. gez.zorg 1.586 - - -
medisch kinderdagverblijf/tehuis 2.116 1.492 1.498 1.179
Gehandicaptenzorg 25.098 26.641 27.948 43472 42936
inst. voor verst. gehandicapten 24.542 25752 27.013 41963 40.686
inst. voor zint. gehandicapten 556 588 644 159 137
Ouderenzorg 102.913 105.935 107.141 109.826 118.297
verpleeghuizen 55902 57.720 57.601 58.694 65.479
verzorgingshuizen 47.011 48.216 49.540 51.132 52.819
Thuiszorg 133.586 134.500 136.680 139.075 142.130
verpleegkundigen 9.071 9.383 10.080 10.565 10.875
verzorgenden 124.515 125.117 126.600 128.510 131.255
Overige verpleegkundigen 3490 3483 3.493 3.559  3.701
Inservice/leerlingwezen 17.513 14334 14376 15301 15.353
inservice-leerlingen 16.334 13750 13.672 14459 14.451
leerlingwezen bejaardenoorden 1.179 584 704 842 902
Totaal 378.181 385.036 390.963 411.764 424.418

Bron: Prismant.
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Tabel 3.1.4: Aantal volledige arbeidsplaatsen verpleging en verzorging, 1997-

2001

1997 1998 1999 2000 2001
Ziekenhuiszorg 51.198  53.187 53.705 53937 54.534
algemeen ziekenhuis 38.964 40.530 40.667 40.392  40.898
academisch 9.623 9.861 10.529 10.785  11.199
categoraal en revalidatie 2.611 2.796 2.509 2.760 2.437
Geestelijke gezondheidszorg 17.350 18.153  18.818 18.522  19.065

psychiatrisch ziekenhuis 14.675

amb. geest. gez.zorg 1.319
medisch kinderdagverblijf/tehuis 1.356 . . . .
Gehandicaptenzorg 16.815 18.199  18.665 26.867  26.847
inst. voor verst. gehandicapten 16406 17.471 17.958  25.513  25.600
inst. voor zint. gehandicapten 409 432 417 181 88
Ouderenzorg 65.645 68.781 69.558 70436  73.717
verpleeghuizen 36.659  38.747 38.637  38.842  41.507
verzorgingshuizen 28986  30.034 30.921 31.594 32.210
Thuiszorg: 44.662 45402 47.260 49.390  51.830
verpleegkundigen 4.466 4.652 5.030 5.290 5.385
verzorgenden 40.196  40.751 42230 44.100 46.445
Overige verpleegkundigen 2.753 2.744 2.752 2.853 2.976
Totaal 198.422 206.465 210.757 222.004 228.969

Bron: Prismant.
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Tabel 3.1.5:  Aantal werkzame personen verplegend, opvoedkundig- en verzor-

gend personeel naar RBA in 2001

Zh'  GgZ2  Geh®  vph'  van’

Groningen 4.226 213 2.748 2.666 2.241
Friesland 2.628 728 3.712 2.909 2.307
Drenthe 1.673 1.667 3.635 2.115 1.782
1Jssel-Vecht 1.702 151 1.741 1.349 1.275
Twente 3.266 533 2.688 3.075 2.612
Midden-IJssel 1.075 1.193 862 1.196 754
Veluwe 2.256 1.241 9.759 2.491 2.476
Arnhem/Oost-Gelderland 2.275 1.090 4.832 2.125 2.193
Nijmegen/Rivierenland 4.113 478 3.174 1.904 1.535
Flevoland 940 124 762 645 485
Utrecht 6.114 2.374 7.758 4.147 2.740
Het Gooi en Vechtstreek 1.204 68 158 1.246 1.085
Noord-Holland Noord 2.235 1.250 3.211 1.726 2.058
Amsterdam/Zaanstreek/Waterland 6.561 1.365 2.669 3.941 3.238
Kennemer-/Amstel- en Meerlanden 3.335 757 2.614 2.464 2.225
Rijnstreek 3.209 937 7.063 2.634 2.339
Haaglanden 3.424 2.159 4.081 3.694 3.280
Drechtsteden 1.726 363 2.334 1.424 1.110
Rijnmond 7.636 2.104 4.011 4.870 3.731
Zeeland 1.448 467 1.993 1.775 1.758
West-Brabant 2.921 1.005 2.697 2.221 2.250
Midden-Brabant 1.790 310 2.546 1.554 1.523
Noord-Oost Brabant 2.245 1.298 4.615 1.975 2.045
Zuid-Oost Brabant 3.755 611 3.627 1.996 2.139
Noord- en Midden-Limburg 1.715 899 3.800 1.797 1.436
Zuid-Limburg 3.542 958 2.384 2.584 2.375
Nederland 77.013 24341 89.473 60.522 52.991
! = Ziekenhuizen.

= Geestelijke gezondheidszorg.

= Gehandicaptenzorg.

* = Verpleeghuizen.

S Verzorgingshuizen.

Bron: Regiomarge/99/RAZW.
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Tabel 3.1.6:  Relatieve leeftijdsverdeling van verplegend en verzorgend perso-

neel (incl. leerlingen) naar branche

Algemene en categorale ziekenhuizen 1998 1999 2000 2001 2002*
15-25 jaar 13,1 12,2 11,0 13,2

25-30 jaar 20,1 18,5 16,0 14,4

30-35 jaar 19,5 19,0 17,3 16,0

35-40 jaar 16,7 17.4 17,4 17,1

40-45 jaar 13,2 14,2 15,7 16,0

45 jaar en ouder 17,4 18,7 22,6 23,2

Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0

Academische ziekenhuizen 1998 1999 2000 2001 2002
15-25 jaar 6,9 6,9 8,3 12,3 13,0
25-30 jaar 15,2 14,5 14,3 13,5 13,6
30-35 jaar 21,5 20,1 16,7 14,5 13,2
35-40 jaar 21,0 21,1 19,1 17,6 16,4
40-45 jaar 16,6 17,2 17,6 17,3 16,7
45 jaar en ouder 18,9 20,3 24,0 24,8 27,0
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Geestelijke gezondheidszorg! 1998 1999 2000 2001 2002
15-25 jaar 53 5,8 9,0 10,1 9,9
25-30 jaar 15,1 13,7 13,1 12,8 13,3
30-35 jaar 19,2 16,7 14,5 13,5 12,8
35-40 jaar 21,0 18,9 17,2 15,7 15,0
40-45 jaar 18,6 19,0 18,2 17,4 16,5
45 jaar en ouder 20,8 25,9 27,9 30,5 324
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Intramurale gehandicaptenzorg? 1998 1999 2000 2001 2002
15-25 jaar 14,0 14,0 14,6 19,0 18,9
25-30 jaar 22,6 21,1 18,2 14,9 14,8
30-35 jaar 20,3 19,4 17,2 14,4 13,8
35-40 jaar 18,4 17,7 16,5 14,7 13,9
40-45 jaar 13,5 14,7 16,1 15,8 15,3
45 jaar en ouder 11,2 13,1 17,4 21,2 23,2
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Verpleeghuizen 1998 1999 2000 2001 20023
15-25 jaar 17,5 15,8 13,9 15,9 14,9
25-30 jaar 20,4 19,4 15,1 12,3 10,2
30-35 jaar 16,6 16,4 16,1 14,5 12,9
35-40 jaar 14,8 15,0 15,7 15,5 15,1
40-45 jaar 13,4 14,4 15,8 16,3 16,6
45 jaar en ouder 17,1 19,0 23,4 25,5 30,3
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Vervolg tabel 3.1.6
Verzorgingshuizen 1998 1999 2000 2001 2002
15-25 25,3 24,5
26-30 13,8 13,3
31-35 16,2 15,8
36-45 17,5 17,6
45 jaar en ouder 27,2 28,9
Totaal 100,0  100,0
Thuiszorg 1998 1999 2000 2001 2002
15-25 jaar 9,5
25-30 jaar 14,2
30-35 jaar 13,1
35-45 jaar 28,2
45 jaar en ouder 35,0
Totaal 100,0
1 Voor 1999 alleen psychiatrische ziekenhuizen.
2 Vanaf 2001 incl. semimuraal, daardoor is er geen verpleging/verzorging meer te onder-
scheiden.
31In 2002 verpleeg- en verzorgingshuizen samen.
* Gegevens over 2002 worden door NVZ niet kosteloos ter beschikking gesteld.
Bron: LKG; thuiszorg en verzorgingshuizen t/m 96 Cadans; daarna LVT en LKG.
Tabel 3.1.7: Percentage vertrekkers in verpleging en verzorging naar sector

1998 1999 2000 2001 2002
Algemene ziekenhuizen 11,7 121 13,4 12,0 *
Academische ziekenhuizen 9,5 9,6 11,4 10,7 9,8
Psychiatrische ziekenhuizen 14,5 154 16,2 16,8 144
Intramurale gehandicaptenzorg 14,2 16,7 19,4 18,0 16,9
Verpleeghuizen 15,6 17,0 18,9 18,7 15,91
Verzorgingshuizen ; 15,6 16,3 17,2
Totaal 13,5 14,7 16,3 15,9 14,1

! Verpleeghuizen en verzorgingshuizen zijn samengenomen.

* Gegevens over 2002 worden door NVZ niet kosteloos ter beschikking gesteld.

Bron: LKG.

129



VERPLEGENDE EN VERZORGENDE BEROEPEN

Tabel 3.1.8: Gemiddelde duur in jaren van het dienstverband naar branche

1998 1999 2000 2001 2002*
Algemene ziekenhuizen 8,5 8,8 9,1 9,0 .
Academische ziekenhuizen 8,6 8,7 8,9 8,6 8,7
Psychiatrische ziekenhuizen 1,1 7,7 7,8 7.9 7,9
Intramurale gehandicaptenzorg 6,8 6,9 6,8 6,4 6,2
Verpleeg- en verzorgingshuizen! . 7,0 6,9 6,8 6,9
Totaal intramuraal . 7,7 7,8 7,7 7,9

! Verpleeghuizen en verzorgingshuizen zijn samengenomen.
* Gegevens over 2002 worden door NVZ niet kosteloos ter beschikking gesteld.
Bron: LKG.

Tabel 3.1.9:  Relatieve verdeling naar werkduur (in % van volledige werkweek)

Ziekenhuizen 1998 1999 2000 2001 2002*
uurloner 10,2 7,9 7,4 7,0

0-20% 0,6 1,3 1,4 1,5

20 - 40% 3,7 4.4 4,5 4,6

40 - 60% 17,3 18,5 19,6 20,2

60 - 80% 13,9 15,4 16,8 17,2

80 -100% 21,7 21,6 21,1 19,7

Full-time 32,6 30,9 29,3 29,8

Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0

Academische ziekenhuizen 1998 1999 2000 2001 2002
uurloner 9,4 10,2 10,1 10,8 10,4
0-20% 0,1 0,1 0,1 0,5 0,6
20 - 40% 0,7 0,9 1,1 1,3 1,9
40 - 60% 7,5 8,1 8,9 10,0 10,3
60 - 80% 17,2 18,0 18,7 19,3 18,9
80 -100% 32,3 29,8 28,7 27,5 27,2
Full-time 32,7 33,0 32,4 30,6 30,7
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Geestelijke gezondheidszorg 1998 1999 2000 2001 2002
uurloner 9,0 49 53 4,8 4,8
0-20% 1,0 2,2 2,6 2,7 2,9
20 - 40% 3,0 3,6 3,8 4,2 4,3
40 - 60% 9.4 11,3 11,5 12,2 12,2
60 - 80% 13,4 16,2 17,6 18,2 19,1
80 -100% 35,6 35,6 33,9 31,9 31,6
Full-time 28,6 26,3 25,3 25,9 25,0
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Vervolg tabel 3.1.9

Intramurale gehandicaptenzorg 1998 1999 2000 2001 2002
uurloner 11,8 9,3 10,4 10,9 10,1
0-20% 2,4 34 3,9 4,5 5,1
20 - 40% 7,2 8,1 8,4 8,5 8,8
40 - 60% 17,5 18,4 18,3 18,3 19,0
60 - 80% 13,4 14,6 15,5 17,3 18,1
80 -100% 27,7 27,8 26,7 24,5 24,1
Full-time 20,1 18,4 16,8 15,9 14,8
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Verpleeghuizen 1998 1999 2000 2001 2002!
uurloner 12,3 8,8 9,1 9,2 10,1
0-20% 1,7 2,9 3,5 4,1 4.4
20 - 40% 9,4 10,6 10,6 11,1 13,0
40 - 60% 18,5 20,2 21,0 21,1 23,3
60 - 80% 11,4 12,9 14,1 15,3 16,6
80 -100% 21,6 21,1 20,2 19,2 17,8
Full-time 25,1 23,5 21,6 20,1 14,8
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Verzorgingshuizen 1998 1999 2000 2001 2002
uurloner 14,5 14,2 11,8
0-20% 3,8 4,0 3,8
20 - 40% 14,0 14,0 14,1
40 - 60% 24,1 249 26,3
60 - 80% 14,1 14,9 16,0
80 -100% 17,8 17,1 17,1
Full-time 11,7 10,9 10,9
Totaal 100,0 100,0 100,0
Thuiszorg 1998 1999 2000 2001 2002
0-20% 10,2
20 - 40% 28,6
40 - 60% 32,7
60 - 80% 14,0
80 -100% 9,8
Full-time 4,8
Totaal 100,0

! Verpleeghuizen en verzorgingshuizen zijn samengenomen in 2002.

* Gegevens over 2002 worden door NVZniet kosteloos ter beschikking gesteld.

Bron: LKG; thuiszorg LVT.
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Tabel 3.1.10:  Aantal verpleegkundigen dat werd ingeschreven in het BIG-
register op grond van een buitenlands diploma en aantal be-
handelde verzoeken door Bureau Buitenlandsdiplomahouders

2001 2002
Inschrijvingen in het Big-register
Met diploma uit een EER-land
Aangewezen diploma 132 146
Verklaring vakbekwaamheid zonder voorwaarden (ongeclausuleerd) 15 7
Verklaring vakbekwaamheid met voorwaarden (geclausuleerd) 5 6
Totaal EER diplomahouders 152 159
Met diploma uit een niet-EER-land
Totaal EER diplomahouders 354 203
Bureau Buitenlands Diplomahouders
Met diploma uit een EER-land
Aantal afgehandelde verzoeken 25 23
Met diploma uit een niet-EER-land
Gelijkwaardig 45 28
Nagenoeggelijkwaardig 22 29
Afwijzing 21 90
Totaal 88 147

Toegelaten/geclausuleerd = uitoefening beroep onder voorwaarden/supervisie.

! Bureau Buitenlands Diplomahouders beoordeelt buitenlandse diploma's die niet worden
genoemd in de 'Regeling aanwijzing buitenlandse diploma's gezondheidszorg' in artikel 3 en
of buitenlandse diploma's van artikel 34 gelijkwaardig zijn aan Nederlandse beroepen.
Bron: Bureau Buitenlands Diplomahouders, BIG-register.

Tabel 3.1.11: Aantal behandelde verzoeken met een buitenlands diploma
ziekenverzorging door Bureau Buitenlands Diplomal

2000 2001

Met diploma uit een EER-land 1 0
Met diploma uit een niet-EER-land 6 11
Gelijkwaardig 3 1
Nagenoeg gelijkwaardig 0 -
Afgewezen 3 10

t Het Bureau Buitenlands diploma's beoordeelt of buitenlandse diploma's van
artikel 34 gelijkwaardig zijn aan de Nederlandse opleiding.
Bron: Bureau Buitenlands Diplomahouders.
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3.2. Opleidingsgegevens

3.2.1. Verpleegkundig en verzorgend personeel

Tabel 3.2.1.1: De instroom in de V&V opleidingen, 1998-2002

1998 1999 2000 2001 2002

Niveau 5 3.696 3.708 3.161 2.982 3.259
5 bbl 487 640 617 601 693

5 bol (voltijd) 2.414 2.239 1.825 1.605 1.747

5 bol (deeltijd) 546 500 378 417 462

5 MGZ 249 329 341 359 357
Niveau 4 4.297 5.976 4.869 5.989 5.720
4 bbl 2.178 3.720 2.883 3.747 3.481

4 bol 2.119 2.256 1.986 2.242 2.239
Niveau 3 7.662 8.391 8.106 10.115 9.894
3 bbl 3.837 4.736 4.935 7.300 6.927

3 bol 3.825 3.655 3.171 2.815 2.967
Niveau 2 3.500 3.397 3.179 3.995 4418
2 bol 762 1.152 1.390 2.263 2.512

2 bbl 2.738 2.245 1.789 1.732 1.906
Niveau 1 1.370 2.063 3.018
1 bbl 348 644 947

1 bol (voltijd) 570 960 1.477

1 bol (deeltijd) 452 459 594
Totaal (niveau 1 t/m 5) 19.155 21.472 20.685 25.144 26.309
bbl 7.264 10.248 10.173 14.555 14.560
bol 11.096 10.395 9.341 9.354 10.336
overig 795 829 1.171 1.235 1.413

Bron: Prismant, RegioMarge, OVDB, CBS, HBO-raad en bewerking van gegevens van het
ministerie van OC&W.
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Toelichting op toedeling:

BBL = beroepbegeleidende leerweg

BOL = beroepsopleidende leerweg

Niveau 5 betreft alleen de voltijdse opleiding.

Voor 1992 en 1996 zijn de volgende toedelingen gehanteerd:
Niveau 4 bbl = inservice A,B,Z

Niveau 3 bbl = ziekenverzorgenden + bejaarden-, kraam- en gezinsverzorgenden
OVDB

Niveau 3 bol = MDGO-VP en MDGO-VZ lang

Niveau 2 bbl = bejaarden- en gezinshelpenden

Niveau 2 bol = MDGO-VP kort

Methode van schatting instroom 2000 niveaus 2 t/m 4

Bij de opleidingen tot verpleegkundige (4 jarig) en verzorgende (3 jarig) zijn we
ervan uit gegaan dat de helft van het de leerlingen die de eindstreep van de oplei-
ding niet halen in het eerste jaar uitvallen. Omdat de opleiding tot helpende twee-
jarig is hebben we hier aangenomen dat tweederde van de leerlingen die de eind-
streep niet halen uitvallen in het eerste jaar.

Als dit wordt toegepast kan geschat worden hoeveel oudere jaars aanwezig zijn en
dus ook hoeveel le jaars. Deze le jaars vormen de instroom in de opleiding.

Van de huidige V&V-opleidingen zijn nog geen studierendementscijfers beschik-
baar. Hiervoor worden de rendementcijfers gebruikt van de meest gelijkende op-
leiding uit het oude stelsel van V&V-onderwijs (V.d. Windt, 2000).

In de 20 verkregen instroomcijfers zit nog een mogelijke fout. We hebben name-
lijk geen zicht op de omvang van het aantal leerlingen dat in de loop van het
eerste jaar verandert van leerweg (bijvoorbeeld van bol naar bbl). Met boven-
staande rekenmethode zal in 1997 de instroom in de BOL te hoog zijn (in het
geval van switchen van BOL naar BBL) en de instroom in de BBL te laag. Dit
wordt in 1998 gecompenseerd. Voor berekeningen op de middellange tot langere

termijn zal dit een te verwaarlozen fout opleveren.
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Tabel 3.2.1.2: Diploma’s behaald in de V&V opleidingen, 1998-20021

1998 1999 2000 2001 2002

Niveau § 2.216 2.233 2.515 2.478 2.633

5 bbl 19 180 427

5 bol (voltijd) 1.538 1.635 1.811 1.688 1.511

5 bol (deeltijd) 362 336 435 362 358

5MGZ 316 262 250 248 337
Niveau 4 2.472 1.845 1.794 3.519 4.101

I[nservice A 1.458 : .

Inservice B 282

Inservice Z 733 . .

4 bbl 1.845 1.268 2.154 2.808

4 bol : 526 1.365 1.293
Niveau 3 6.901 6.175 6.005 6.790 6.243

Ziekenverzorgenden 1.872 1.714 .

Bejaardenverzorgenden 711 595

Gezinsverzorgenden 239 10

Kraamverzorgenden 69 . .

Oud 3 bbl 2.891 2.319 378

3 bbl 2.670 3.984 3.978

MDGO-VP 1.227 969

MDGO-VZ lang 2.783 2.666

Oud 3 bol 4.010 3.635

3 bol ; 221 2.957 2.806 2.265
Niveau 2 1.835 2.063 2.624 2.729 3.794

MDGO-VZ kort 1.618 157

2 bol 1.478 1.374 1.429 1.141

Bejaardenhelpenden 176

Gezinshelpenden 10

Verzorgingsassistenten 31

Oud 2 bbl 217

2 bbl 428 1.250 1.300 2.653
Niveau 1 43 802 1.204

1 bbl 43 378 723

1 bol (voltijd) 263 433

1 bol (deeltijd) 161 48
Totaal 13.424 12.316 12.981 16.318 17.975
Index (1998=100) 75 69 73 91 100
Examenkandidaten OVDB

Verzorgende D 68 95

Verzorgende C 214 311

Verzorgingshulp B 227 458

Thuishulp A 882 1.162

! Cursief betekent raming.
Bron: Prismant, RegioMarge, OVDB, CBS, HBO-raad en bewerking van gegevens van het
ministerie van OC&W.
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Tabel 3.2.1.3: Totaal aantal leerlingen in de V&V opleidingen, 1998-2002

1998 1999 2000 2001 2002

Niveau 5 11.842 12.093 11.430 10.681 10.436

5 bbl 919 1.523 2.175 2.378 2.517

5 bol (voltijd) 8.231 7.842 6.861 5.950 5.614

5 bol (deeltijd) 2.026 1.954 1.537 1.412 1.370

5SMGZ 666 774 857 941 935
Niveau 4 12.412 14.262 15.352 15.853 16.209

4 bbl oud 5.601 2.611 479

4 bbl nieuw 3.246 6.519 8.768 9.736 9.938

4 bol 3.565 5.132 6.105 6.117 6.271
Niveau 3 20.062 19.806 20.031 20.310 21.553

Oud 3 bbl 2.685 740 4

3 bbl 5.266 9.244 11.220 12.800 14.404

MDGO-VP 1.441

MDGO-VZ lang 3.286

Oud 3 bol 4.727

3 bol 7.384 9.822 8.807 7.510 7.149
Niveau 2 5.602 4.464 3.092 2.717 2.905

MDGO-VZ kort 46

2 bol 5.556 4.464 3.092 2717 3.567

Bejaardenhelpenden

Gezinshelpenden

Verzorgingsassistenten

Oud 2 bbl

2 bbl 1.095 1.418 1.995 3.118 3.567
Niveau 1 1.370 2.063 3.018

Zorghulp bbl 348 644 947

Zorghulp bol (voltijd) 1.022 1.419 1.477

Zorghulp bol (deelltijd) 452 459 594
Totaal 51.013 52.043 53.270 54.742 57.688
Index (1998=100) 100 102 104 107 113

Bron: Nzi, RegioMarge, OVDB, CBS en HBO-raad en Ministerie van OCW.

136



VERPLEGENDE EN VERZORGENDE BEROEPEN

Tabel 3.2.1.4:  Aantal nieuwe inschrijvingen voor verpleegkundige vervolg-

opleidingen 1998-2002

1998 1999 2000 2001 2002
Intensive Care 692 611 541 601 750
IC Neonatologie/kinderen 160 205 168 154 195
Spoed Eisende Hulp 199 199 224 250 295
Kinderverpleegkunde 350 352 341 294 353
Obstetrie en Gynaecologie 191 182 210 236 236
Oncologie 263 238 235 289 275
Dialyse 164 153 213 159 245
Totaal 2.019 1.940 1.932 1.983 2.349

Bron: VOVV en AZG.
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3.3.  Arbeidsmarktpositie

Tabel 3.3.1: Arbeidsmarktpositie van verpleegkundigen (HBO-V voltijd) ander-
half jaar na afstuderen, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Geslacht
Man 9% 11% 11% 11% 11%
Vrouw 91% 89% 89% 89% 89%
Leeftijd
jonger dan 30 jaar 9% 11% 11% 11% 97%
Etniciteit
allochtoon 5%
Duur intrede werkloosheid
0 maanden 88% 88% 84% 94% 93%
1-3 maanden 10% 10% 12% 5% 6%
4-6 maanden 1% 2% 2% 1% 1%
> 6 maanden - 1% 2% - -
Werkloos
Ja 1 1 1 1 1%
Nee 99 99 99 99 99%
Maatschappelijke positie
Betaald werk 91 89 88 87 88%
Studie 7 8 10 10 9%
Werkzoekend 1 1 1 0 1%
Anders 1 2 1 2 3%
Loondienst
Ja 91 92 93 %4  93%
Nee 9 8 7 6 7%
Aanstelling
Vast 78 83 85 85 87%
Tijdelijk 22 17 15 15 13%
Arbeidsduur
Full-time?! 63 64 64 62 58%
Meest voorkomende beroepen?
Verpleegkundige ziekenhuis 60% 1%  62% 49%  40%
Wijk-/school-/particulier verpleegkundige 10% 6% 10% 14% 15%
Zieken/zwakzinnigenverzorger 7% 5% . .
Ambulanceverpleegkundige; verpleegkundige 5% 10% 14% .
(psychologisch) ziekenhuis 23%
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Vervolg tabel 3.3.1
1998 1999 2000 2001 2002
Meest voorkomende branches?
Algemene ziekenhuizen 47% 42% 45% 42% 41%
Academische ziekenhuizen 8% 14% 16% 12% 16%
Psychiatrische ziekenhuizen 9%
Tehuizen/woonvormen geestelijke en/of meervou-
dige gehandicapten (excl. verpleeghuizen) . . . ; 8%
Psychiatrische inrichtingen/klinieken 11% 12% 8% 7%
Extramurale medische verzorging 8% 7% 8% 11%
Gehandicaptenzorg 8% 6% .
Gezinsverzorging/-hulp 8%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 93%
Overige provincies 7%
Buitenland -
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Opleiding tot verpleegkundige (voltijd) 9,70 10,00 10,35 10,72 11,09
Totaal HGZO (voltijd) 10,75 11,83 12,05 12,00 12,54
HBO (totaal) 10,83 11,56 12,08 12,34 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Opleiding tot verpleegkundige (voltijd) 84% 86% 84% 83% 85%
Totaal HGZO (voltijd) 88% 8% 8% 8%  89%
HBO (totaal) 84% 8%  85% 84%  85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Opleiding tot verpleegkundige (voltijd) 78% 75% 74% 75% 77%
Totaal HGZO (voltijd) 81% 81% 81% 19%  83%
HBO (totaal) 80% 80% 19% 11% _ 80%

133 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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Tabel 3.3.2: Aansluiting onderwijs arbeidsmarkt HBO-V-deeltijd

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 19 17 19 19 18%

Vrouw 81 83 81 81 82%
Leeftijd

jonger dan 30 jaar 26%
Etniciteit

allochtoon 8%
Duur intrede werkloosheid

0 maanden 95 93 91 94 99%

1-3 maanden 4 3 5 4 -

4-6 maanden 0 1 2 0 -

> 6 maanden 1 3 2 2 1%
Werkloos

Ja 1 2 1 2 -

Nee 99 98 99 98 100%
Maatschappelijke positie

Betaald werk 94 92 96 93 92%

Studie 1 2 2 3 2%

Werkzoekend 1 1 0 1 -

Anders 4 4 2 3 5%
Loondienst

Ja 87 97 95 90 95%

Nee 13 3 5 10 5%
Aanstelling

Vast 90 91 86 87 91%

Tijdelijk 10 9 14 13 9%
Arbeidsduur

Full-time! 40 40 40 41 28%
Meest voorkomende beroepen?

Verpleegkundige ziekenhuis 44 48 43 34 19%

Wijk-/school-/particulier verpleegkundige 12 12 12 14 17%

Hoofdverpleegkundige ziekenhuis 8 15 7 . 5%

Ambulance/GGZ verpleegkundige 13 7 13 16%
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Vervolg tabel 3.3.2

1998 1999 2000 2001 2002

Meest voorkomende branches?
Algemene ziekenhuizen
Academische ziekenhuizen
Categorale ziekenhuizen
Psychiatrische ziekenhuizen
Extramurale medische verzorging
Gezinsverzorging/-hulp
Gehandicaptenzorg
Verpleeghuis

Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie
Overige provincies
Buitenland

Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Opleiding tot verpleegkundige (voltijd)
Totaal HGZO (voltijd)

HBO (totaal)

Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Opleiding tot verpleegkundige (voltijd)
Totaal HGZO (voltijd)
HBO (totaal)

Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Opleiding tot verpleegkundige (voltijd)
Totaal HGZO (voltijd)
HBO (totaal)

36 28 32 22 20%

8 12 15 10 10%
7 . . 7%
10 7 10 7 10%
9 13 14 14
. 11%
. 5
8
95%
5%

11,90 12,99 13,16 13,40 14,49
13,49 14,67 14,75 1505 16,24
10,83 11,56 12,08 12,34 12,87

78 88 87 80  88%
82 86 86 84  92%
84 85 85 84  85%

85 81 87 82  78%
87 86 89 84  90%
80 80 79 77 80%

133 uur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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Tabel 3.3.3:  Arbeidsmarkipositie van afgestudeerde verpleegkundigen maat-
schappelijke gezondheidszorg (voltijd/deeltijd) anderhalf jaar na
afstuderen

1998 1999 2000 2001 2002
1tijd/ .. .. .. .. ..
(‘i/:el?ij 4 voltijd deeltijd deeltijd deeltijd deeltijd
Geslacht
Man 21% 11% 25% 36% 34% 32%
Vrouw 9% 89% 75% 64% 66% 68%
Leeftijd
jonger dan 30 jaar 7%
Etniciteit
allochtoon 2%
Duur intrede werkeloosheid
0 maanden 100% 96% 94% 95% 98% 96%
1-3 maanden - 0% 0% 3% - 4%
4-6 maanden - 4% 0% 1% 2% -
> 6 maanden - 0% 6% - - -
Werkloos
Ja 1% 4% 5% - - -
Nee 9% 96% 95% 100% 100% 100%
Maatschappelijke positie
Betaald werk 9% 96% 93% 100% 95% 98%
Studie - - - - -
Werkzoekend 4% 2% - - -
Anders - 4% - 5% 2%
Loondienst
Ja 88% 100% 100% 90% 100% 91%
Nee 12% - - 10% - 9%
Aanstelling
Vast 81% 929% 95% 83% 92% 89%
Tijdelijk 19% 8% 5% 17% 8% 11%
Arbeidsduur
Full-time' 24% 25% 33% 31% 32% 29%
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Vervolg tabel 3.3.3

1998 1999 2000 2001 2002
voltijd/

deeltijd voltijd deeltijd deeltijd deeltijd deeltijd

Meest voorkomende beroepen2
Verpleegkundige
Wijk/schoolverpleegkundige
Medisch, psycholoog, maatschap-

pelijk werker (excl. Kinderbe-
scherming/voogdij/reclassering)
Sociaal/sociaal-psychiatrisch ver-

19% 22%  20% 12% 6% 6%
29% 9%  25% 10% 6% 11%

30%  20% 7% 14% 18%

pleegkundige 33% . 5% 47% 39% 25%
Hoofdverpleegkundige ziekenhuis
zwakzinnigenzorg 7%
Meest voorkomende branches?
Algemene ziekenhuizen 9%
Psychiatrische ziekenhuizen 14%
Ambulante geestelijke gezondheidszorg 27%
Extramurale medische verzorging 5%
Algemeen maatschappelijk werk 16%
Geografische mobiliteit
Zelfde of aangrenzende provincie 91%
Overige provincies 9%
Buitenland -
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
Opleiding tot verpleegkundige (deeltijd) 17,79
Totaal HGZO (deeltijd) 16,24
HBO (totaal) 12,87
Oordeel aansluiting opleiding en werk
(% goed/voldoende)
Opleiding tot verpleegkundige (deeltijd) 93%
Totaal HGZO (deeltijd) 92%
HBO (totaal) 85%
Studiekeuze HBO-opleiding achteraf
(% zelfde HBO-opleiding)
Opleiding tot verpleegkundige 93%
(voltijd)
Totaal HGZO (voltijd) 90%
HBO (totaal) 80%

133 yur of meer in de hoofdfunctie.
2 Minimaal aandeel 5%.
Bron: HBO-Monitor.
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Tabel 3.3.4: Arbeidsmarktpositie van afgestudeerden verpleging en verzorging

bol niveau 3 en 4, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 6% 6% 6% 8% 10%

Vrouw 9% 94% 94% 92% 90%
Werkloosheid

Gemiddelde intredewerkloosheid (in maanden) 0,3 0,2 0,2 0,6 -

Werkloosheid tijdens enquéte 1% 2% 2% 2% -

Percent. met flexibele aanstelling 20% 19% 13% 3% 4%
Bestemming van schoolverlaters

Studie 26% 35% 28% 6%  24%

BBL 7% 7% 12% 4% 6%

Betaald werk 64% 53% 56% 89% 10%

Werkloos 1% - 1% - -

Anders 2% 4% 3% 2% -
Meest voorkomende beroepen

Verzorgend personeel 41% 49% 30% 21% 11%

Verpleeghulpen en leerling-verpleegkundigen 8% 6% 14%

Verplegenden en doktersassistenten 26% 23% 25% 57% 60%

Ziekenverzorgenden 15% 11% 20% 10%

Hulpkrachten horeca en verzorging . 6% 7% .

Activiteitenbegeleider en medewerker arbeids-

bemiddeling 5%
Meest voorkomende branches

Welzijnszorg 61% 55% 55% 36% 23%

Gezondheidszorg 32% 41% 40% 59% T5%
Oordeel van werkenden over aansluiting opleiding en huidige functie

Goed 56% 51% 59% 47% 32%

Voldoende 32% 35% 31% 41% 32%

Matig 8% 11% 8% 8%  29%

Slecht 4% 3% 3% 3% 7%

MBO bol 3-4 totaal (goed en voldoende) 79% 19% 81% 88%
Vereist opleidingsniveau voor huidige functie volgens werkgever

Lager 25% 25% 21% 25% 4%

Zelfde 5% 13% 8% T74% 89%

Hoger 1% 2% 1% 1% 6%
Vereiste opleidingsrichting

Eigen/verwante richting 82% 88% 91% 67% 85%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)

MBO Verpleging en verzorging 744 782 8,00 1028 9,75

MBO niveau 3-4 totaal 7,29 773 805 852 6,82
Bron: ROA.
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Tabel 3.3.5:  Arbeidsmarktpositie van afgestudeerden MBO verpleging en ver-
zorging bol niveau 1 en 2 anderhalf jaar na afstuderen, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 4% 2% 4% 5% 4%

Vrouw 9% 98% 96% 95% 96%
Werkloosheid

Gemiddelde intredewerkloosheid (in maanden) 0,8 0,6 0,4 0,6 0,6

Werkloosheid tijdens enquéte 9% - 4% 7% 4%

Percent. met flexibele aanstelling 28% 20% 22% 13% 33%
Bestemming van schoolverlaters

Studie 38% 29% 25% 34% 44%

BBL 9% 8% 23% 18% 15%

Betaald werk 48% 57% 48% 41% 39%

Werkloos 1% 1% 1% 4% 1%

Anders 4% 4% 3% 3% 1%
Meest voorkomende beroepen

Verzorgend personeel 18% 40% 25% 48% 44%

Verpleeghulpen en leerling-verpleegkundigen 13% 9%  27% . ;

Ziekenverzorgenden 6% 6% . 13% .

Hulpkrachten horeca en verzorging 21% 11% 16% 8% 16%

Verkopers 13% 13% 9% 7%  11%

Mechanische operators 5% : . .

Receptionisten en administratieve employées . 6%

Productiemedewerkers .
Meest voorkomende branches

Welzijnszorg 41% S51% 68% 47% 60%

Gezondheidszorg 15% 23% 10% 24% .

Detailhandel 10% 7%  14% 5%
Oordeel van werkenden over aansluiting opleiding en huidige functie

Goed 41% 47% 58% 61% 58%

Voldoende 21%  28% 23% 24% 22%

Matig 4% 9% 17% 8% 4%

Slecht 33%  16% 2% 7% 6%

MBO bol 1-2 totaal (goed en voldoende) 2% 16% 76% 86% .
Vereist opleidingsniveau voor huidige functie volgens werkgever

Lager 59% 47% 53% 38% 34%

Zelfde 18% 28% 20% 52% 49%

Hoger 22% 25% 27% 11% 17%
Vereiste opleidingsrichting

Eigen/verwante richting 46% 58% 66% 82% 60%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)

MBO Verpleging en verzorging 1-2 541 6,11 6,64 874 7,00

MBO niveau 1-2 totaal 563 6,06 6,12 792 7729
Bron: ROA.
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Assisterende beroepen APOTHEKERSASSISTENTEN

4. Assisterende beroepen

4.1. Apothekersassistenten

4.1.1. Geregistreerde personen

Tabel 4.1.1.1: Werkzame apothekersassistenten naar werkgever en geslacht in

2001 en 2002, per 31 december!

2001 20022
man VIouw totaal man vrouw totaal
abs % abs % abs %o abs % abs % abs K4
Openbare apo- 137 1,0  13.357 98,9 13.507 100,0 149 1,0 14.044 98,9 14.206 100,0
theken3
Apotheek- 10,1 684 99,7 686 100,0 1 0,1 670 99,7 672 100,0
houdend
genees-
kundigen
Ziekenhuis- 96 4,5 2.053 95,5 2.149 100,0 96 4,3 2.114 95,7 2.210 100,0
apotheken
Totaal 234 1,4  16.094 98,5 16342 1000 234 1,4 16.094 98,6 16.328 100,0

! Alleen eerste functies, eventuele extra functies zijn niet meegeteld.

2 Per 30 november.

3 Van 13 personen ontbreekt het geslacht.

* Van 1 persoon ontbreekt het geslacht.
Bron: CIBG (2001), WOG-register (2002).
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Tabel 4.1.1.2: Aantal werkzame apothekersassistenten in de openbare apotheek!

naar geslacht, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
abs %o abs % abs % abs %o abs %
Vrouwen 11.820 99,1 . . 12.490 99,1 12905 99,1 13.436 99,1
Mannen 111 09 : : 110 0,9 118 0,9 127 0,9

Totaal 11.931 100,0  12.189 100,0  12.600 100,0  13.023 100,0  13.563 100,0

! Inclusief receptenuitrekenbureaus.
Bron: PMA (Pensioenfonds Medewerkers Apotheken).

Tabel 4.1.1.3: Gemiddeld aantal full-time! werkzame apothekersassistenten in
de openbare apotheek en het aantal voorschriften per full-time

assistent, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Gemiddeld aantal full-time assistenten per apotheek 585 587 58 583 5,88
Index (1998 = 100) 100 100 101 100 101
Aantal voorschriften per full-time assistent 13.022 13.712 13.932 14.454 14374
Index (1998 = 100) 100 105 107 111 110

1 Op basis van 36-urige werkweek.
Bron: KNMP/SFK.

148



Assisterende beroepen APOTHEKERSASSISTENTEN

4.1.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 4.1.2.1: Aantal full-time’ en part-time werkzame apothekersassistenten in
de openbare apotheek en de gemiddelde omvang van de werk-
week naar geslacht, per 31 december

1998 19992 2000 2001 2002
abs % abs ) abs %o abs % abs %

Vrouwen
full-time 5.241 443 5.088 42,1 4.821 38,6 4371 339 4178 31,1
part-time 6.579 55,7 6.990 579 7.669 614 8.534 66,1 9.528 68,9

Totaal 11.820 100,0 12.078 100,0 12.490 100,0 12.905 100,0 13.436 100,0
Gem. werkduur 27,7 27,5 27,0 26,2 25,8
per week (uren)
Mannen
full-time 100 90,1 98 874 94 85,5 97 82,2 105 82,7
part-time 11 99 13 12,6 16 14,5 21 17,8 22 17,3
Totaal 111 100,0 111 100,0 110 100,0 118 100,0 127 100,0
Gem. werkduur 359 35.6 35.0 344 349

per week (uren)

! Full-time = 36 uur per week.
2 Verwerkingsdatum 25-01-2001.
Bron: KNMP/SFK.
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4.1.3. Opleidingsgegevens

Tabel 4.1.3.1:  Opleidingsgegevens van apothekersassistenten

1998/1999  1999/2000 2000/2001 _ 2001/2002 2002/2003
BOL BBL BOL BBL

Totaal in opleiding? 2.186 2.088 2205 2117 285
waarvan vrouw 97% 95% 97% 97%  96%
Opleiding voltooid? 666 595 554
waarvan vrouw 94% 94% 98%

1 Tot en met 1999/2000: MBO en BOL. Vanaf 2000/2001: BOL en BBL.

21998/1999: alleen MBO-geslaagden. 1999/2000: voor het eerst BOL-geslaagden, maar cijfer
betreft alleen MBO-geslaagden. 2000/2001: 546 BOL-geslaagden waarvan 98% vrouw en

8 BBL-geslaagden waarvan 88% vrouw.

Bron: CBS.
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4.2. Tandartsassistenten

4.2.1. Aantal

Tabel 4.2.1.1: Aantal tandartsassistenten, tandartspraktijken en tandartsen, per
31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Aantal tandartsassistenten 11.800 11.900 11.800 12.500 .
Aantal tandartspraktijken 5.362 5.413 5.350 5400  5.500
Aantal tandartsen! 7.162 7.284 7.397 7.509  7.623

164 jaar en jonger.
Bron: NMT-project Peilstations/ledenadministratie.

Tabel 4.2.1.2: Relatieve verdeling van het aantal tandartsassistenten! dat per
tandartspraktijk werkzaam is, per 31 december

1995 1997 1999 2001 2002

Geen 4% 4% 5% 7% 8%
1 39% 34% 27% 20% 26%
2 40% 38% 36% 36% -
3 11% 14% 19% 19% 15%
4 3% 6% 8% 9% -
5 of meer 3% 3% 6% 9% -
Totaal 100% 100% 100% 100% 1
N (aantal tandartsen in onderzoek) 479 498 1.102 407 407

! Inclusief een als zodanig meewerkende partner.
Bron: NMT-project Peilstations.
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Tabel 4.2.1.3: Gemiddeld aantal tandartsassistenten! per tandartspraktijk naar
praktijkgrootte, per 31 december

Praktijkgrootte (aantal pati€énten) 1997 1999 2001 2002
<1.501 1,5 1,6 1,5 1,3
1.501-2.500 1,9 1,9 2,2 1,9
2.501-3.500 2,3 2,4 2,6 2,2
> 3.500 2,9 3,7 4,1 3,6
Totaal 2,0 2,2 2,5 2,2
N (aantal tandartsen in onderzoek) 629 585 391 404

I Inclusief een als zodanig meewerkende partner.
Bron: NMT-project Peilstations.

4.2.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 4.2.2.1: Gemiddeld aantal uren per week dat een tandartsassistent in de

praktijk werkzaam is, per 31 december

1995 1997 1999 2001
<9 uur 1% 1% 9%
9-16 wur 7% 10% 21%
17-24 uur 31% 33% 24%
25-32 uur 23% 23% 19%
33 uur of meer 38% 33% 27%
Totaal 100% 100% 100%
Gemiddeld aantal uren 28,3 27,1 24,1 24
N (aantal tandartsen in onderzoek) 459 464 1.191 362

Bron: NMT-project Peilstations.
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4.3. Praktijkassistenten huisartsen

Tabel 4.3.1:  Absoluut en relatief aantal werkzame praktijkassistenten naar
praktijkvorm, per 31 december

1996! 2001
Praktijkvorm abs % abs %
Solopraktijk 4.793 55,9 4.660 52,1
Duopraktijk 2.293 26,8 2.631 29,4
Groepspraktijk 902 10,5 1.646 18,4
Gezondheidscentrum? 580 6,8 . .
Totaal 8.568 100,0 8.937 100,0

! Medio 1996.
2 Per 2001 worden er geen gegevens meer naar dit type praktijkvorm uitgesplitst.
Bron: NIVEL.

Tabel 4.3.2:  Gemiddeld aantal praktijkassistenten naar praktijkvorm, per 31

december
1996! 2001
Praktijkvorm Gemiddeld aantal Gemiddeld aantal
praktijkassistenten praktijkassistenten
Solopraktijk 1,4 1,6
Duopraktijk 24 2,3
Groepspraktijk 3,9 4,1
Gezondheidscentrum? 39 .
Gemiddeld aantal praktijkassistenten 1,8 2,0

! Medio 1996.
2 Per 2001 worden er geen gegevens meer naar dit type praktijkvorm uitgesplitst.
Bron: NIVEL.
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Tabel 4.3.3: Gemiddeld aantal Fte’s praktijkassistenten naar praktijkvorm, per

31 december 2001
Praktijkvorm 19961 2001
Solopraktijk 0,9 1
Duopraktijk 1,2 1,4
Groepspraktijk 2,3 2,7
Gezondheidscentrum? 2,6 .
Gemiddeld aantal Fte praktijkassistenten 1,1 1,3

1 Medio 1996.
2 Per 2001 worden er geen gegevens meer naar dit type praktijkvorm uitgesplitst.
Bron: NIVEL.
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OPERATIE-ASSISTENTEN

4.4. Operatie-assistenten

4.4.1. Bezette arbeidsplaatsen en werkzame personen

Tabel 4.4.1.1: Aantal werkzame personen op operatie-afdelingen in zieken-

huizen naar functie ultimo 1994, 1996, 1998 en 2001

1994 1996 1998 2001
Leiding 284 279 373
Chirurgie 4.045 4.018 4.477
Anaesthesiologie 1.934 1.992 1.735
Verkoever 656 657 859
Roulerend tussen anaesthesiologie en verkoever 455
Praktijkbegeleiding 147 171 59
Totaal 7.066 7.117 7.395 7.958
Bron: NVZ.
Tabel 4.4.1.2: Aantal arbeidsplaatsen (fte) op operatie-afdelingen in zieken-
huizen naar functie ultimo 1994, 1996, 1998 en 2001
1994 1996 1998 2001
Leiding 256 247 239 340
Chirurgie 3.182 3.141 3.294 3.657
Anaesthesiologie 1.699 1.672 1.379 1.531
Verkoever 444 464 518 607
Roulerend tussen anaesthesiologie en verkoeve ; 5 349 392
Praktijkbegeleiding 79 71 41 46
Totaal 5.660 5.601 5.820 6.573
Bron: NVZ.
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Tabel 4.4.1.3: Samenstelling van het personeel op operatie-afdelingen in zieken-

huizen ultimo, 1994, 1996, 1998 en 2001

1994 1996 1998 2001
NZr-gediplomeerd 5.347 5.442 5.554 6048
Niet-gediplomeerd 862 759 808 796
Leerling 1.039 917 1.034 1114
Totaal 7.248 7.118 7.396 7.958

Bron: NVZ, Prismant.

Tabel 4.4.1.4: Gediplomeerden op operatie-afdelingen naar soort diploma en

achtergrond in 1994, 1996, 1998 en 2001

1994 1996 1998 2001
Operatie-assistenten
met een diploma Chirurgie
verpleging 1.576 1.497 1.443 1.472
anders 2.014 2.131 2.257 2.617
Operatie-assistenten
met een diploma Anaesthesiologie
verpleging 1.277 1.281 1.254 1.372
anders 480 532 600 588
Totaal 5.347 5.441 5.554 6.048
waarvan dubbel gediplomeerd 362 362 317 272

Bron: NVZ, Prismant.

Tabel 4.4.1.5: Relatief verloop onder gediplomeerde operatie-assistenten naar

richting in 1994, 1996, 1998 en 2001

1992 1994 1996 1998 2001
Totaal (bruto-verloop) 9,8 6,5 6,5 7 7,3
Netto-verloop 5,1 4,3 3,2 3,5 4,3

Bron: NVZ, Prismant.

156



Assisterende beroepen OPERATIE-ASSISTENTEN

4.4.2. Opleidingsgegevens

Tabel 4.4.2.1: Instroom, aantal in opleiding en geslaagden bij de opleiding tot

operatie-assistent, per september

1998 1999 2000 2001 2002

Instroom 362 340 394 441

Aantal in opleiding 1.063 1.104 1.171 1.272 .
Geslaagden operatie-assistenten chirurgie 152 180 227 203 242
Geslaagden operatie-assistenten anaesthesie 109 90 129 111 121
Bron: NVZ.

4.4.3. Vacatures

Tabel 4.4.3.1: Percentage vacatures op operatie-afdelingen naar functie ultimo
1996, 1998 en 2001

1996 1998 2001
Leiding 73 8,7 7,7
Chirurgie 3,2 4,5 5,7
Anaesthesiologie 4,0 3,9 9,2
Verkoever 3.9 1,9 53
Roulerend tussen anaesthesiologie en verkoever * 1,9 0,0
Praktijkbegeleiding 6,6 7,1 12,2
Totaal 37 4,1 6,3

Bron: NVZ, Prismant
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4.5. Medisch analisten
4.5.1. Werkzame personen

Tabel 4.5.1.1: Werkgelegenheid (bezette arbeidsplaatsen) van medisch analisten
naar richting en niveau in 1991, 1994, 1997, per 1 januari

1991 1994 1997
% % %
HBO
Klinisch chemisch 57,3 51,7 47,6
Medisch microbiologisch 16 15,3 13,2
Cyto-histopathologisch 3,7 52 6,4
Research . . 1,1
Totaal 77 72,2 68,2
MBO
Klinisch chemisch 18,4 20,7 23,2
Medisch microbiologisch 2,3 2,1 1,9
Cyto-histopathologisch 2,3 5 6,6
Totaal 23 27,8 31,8
Totaal arbeidsplaatsen 100 100 100
Aantal arbeidsplaatsen 6.610 7.210 7.245
Aantal werkzame personen 8.348 9.105 9.287
Bron: NVZ.

4.5.2. Opleidingsgegevens

4.5.2.1: Opleidingsgegevens biologie en medisch laboratoriumonderzoek HBO

1998 1999 2000 2001 2002
Instroom 897 904 1.010 746 697
In opleiding 2.659 2.836 2.712 2.564 2.380
Diploma’s 465 452 620 532 602

Bron: HBO-Raad.
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OVERIGE GEGEVENS

4.6. Overige gegevens assisterende beroepen

4.6.1. Arbeidsmarktpositie

4.6.1.1: Aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden MBO

Assisterende gezondheidszorg niveau 3 en 4, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht (in %)

Man 6 2 2 1 1

Vrouw 94 98 98 99 929
Werkloosheid

Gem. intredewerkloosheid (in maanden) 0,3 0,5 0,3 0,2 -

Werkloosheid tijdens enquéte (in %) 1 - - - 1

Percent. met flexibele aanstelling 9 6 5 4 10
Bestemming van schoolverlaters (in %)

Studie 26 18 15 18 21

BBL 7 2 3 2 3

Betaald werk 64 77 80 78 71

Werkloos 1 1 1 1 -

Anders 2 3 2 1 5
Meest voorkomende beroepen (in %)

Apothekersassistenten en medisch laboranten 37 37 48 33

Verplegenden en doktersassistenten 57 53 45 58
Meest voorkomende branches (in %)

Gezondheidszorg 60 57 52 64

Detailh.famac/med. Art/parfum. Cosmet winkel 34 32 40 31
Oordeel van werkenden over aansluiting opleiding en huidige functie (in %)

Goed 61 65 67 57

Voldoende 27 28 25 28 34

Matig 7 3 5 4 7

Slecht 4 3 4 2 2

MBO bol 3/4 totaal (goed en voldoende) 79 79 81 88
Vereist opleidingsniveau volgens werkgever (in %)

Lager 15 15 15 25 26

Zelfde 84 84 85 73 73

Hoger 1 1 - 1 2
Eigen/verwante richting (in %)

Volgens werkgever 89 91 91 85 87
Gemiddeld bruto uurloon (in €):

MBO Assisterenden gezondheidszorg 7,35 7,21 7,42 8,00 7,75

MBO niveau 3/4 totaal 7,29 7,73 8,05 8,52 .
Bron: ROA.
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Tabel 4.6.2.2: Aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden MBO
Laboratoriumtechniek niveau 3 en 4, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht (in %)

Man 53 51 51 51 47
Vrouw 47 49 49 49 53
Werkloosheid
Gem. intredewerkloosheid (in maanden) 0,6 0,6 0,7 1,3 0,4
Werkloosheid tijdens enquéte (in %) 2 1 7 - 5
Percent. met flexibele aanstelling 17 12 35 18 25
Bestemming van schoolverlaters (in %)
Studie 44 37 44 47 52
BBL 3 1 0 0 3
Betaald werk 51 59 52 49 42
Werkloos 1 3 - 4
Anders 1 2 1 4 -
Meest voorkomende beroepen (in %)
Laboranten 39 44 58 33 25
Apothekersassistenten en medisch laboranten 34 34 24 38 44
Procesoperators 8 . . 10
Verpleeghulpen en leerling verpleegkundigen . . . . 5
Meest voorkomende branches (in %)
Gezondheidszorg 38 37 31 50 45
Vervaard. farmac.prod . . . .
Overheidsdienst . ‘ . : 5
Vervaard. basischemicalién 6 . 5 7
Natuurwet. speur/ontwikkelingsw. 12 16 10
Architecten-/ingenieurs-/ov. Techn.
ontw.-/teken-/adviesbureau . . . 5
Oordeel van werkenden over aansluiting opleiding en huidige functie (in %)
Goed 50 47 49 47 44
Voldoende 24 27 29 31 32
Matig 14 16 17 12 10
Slecht 12 10 5 9 13
MBO bol 3/4 totaal (goed en voldoende) 79 79 81 88
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OVERIGE GEGEVENS

Vervolg tabel 4.6.2.2
1998 1999 2000 2001 2002
Vereist opleidingsniveau volgens werkgever (in %)
Lager 21 33 7 17 30
Zelfde 75 67 93 75 64
Hoger 5 - 8 6
Vereiste opleidingsrichting volgens schoolverlater (in %)
eigen/verwante richting 83 86 91 83 81
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
MBO Laboratorium techniek 8,30 8,17 9,27 9,11 9,87
MBO niveau 3/4 totaal 0,00 7,73 8,05 8,52
Bron: ROA
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Welzijnsberoepen SOCIAAL CULTUREEL WERK

5. Welzijnsberoepen

In tegenstelling tot bij de zorgberoepen zijn er geen bronnen die een goed beeld
geven van het aantal beroepsbeoefenaren. Door de sociale partners in de sector
zorg en welzijn zijn een vijftal beroependomeinen vastgesteld. Voor verpleging en
verzorging verwijzen we naar hoofdstuk 3. Voor de drie overige beroepen-
domeinen zijn helaas geen betrouwbare gegevens beschikbaar. Volgend jaar is er
op grond van de EBB van het CBS waarschijnlijk wel een indicatie te geven.

In dit tabellen rapport beperken we ons tot gegevens over een aantal opleidingen
die toegang geven tot de beroependomeinen.

5.1. Sociaal cultureel werk

5.1.1. Opleidingen
HBO-niveau

Tabel 5.1.1.1: Opleidingsgegevens Culturele en Maatschappelijke Vorming

1998 1999 2000 2001 2002
Voltijd
Instroom 944 957 958 969 840
In opleiding 3.553 3.391 3.214 3.130 3.006
Diploma 763 709 639 624 561
Deeltijd
Instroom 122 182 173 171 198
In opleiding 444 501 519 525 571
Diploma 99 99 87 106 95

! Voltijd in 2000 inclusief duaal.
Bron: HBO-Raad
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Tabel 5.1.1.2: Opleidingsgegevens Sociaal Cultureel Werk

1998 1999 2000 2001 2002
Instroom . . 802 862 1.141
In opleiding
Oude stijl
Voltijd 453 25
Deeltijd 129 35
Nieuwe stijl
BOL (voltijd) 1.328 1.626 1.502 1.502 2.086
BOL (deeltijd) 170 291 71 18 21
BBL 48 82 278 382 463
Totaal 1.910 2.059 1.851 1.902 2.570
Diploma
Oude stijl
Voltijd 329 284
Deeltijd 117 49
Nieuwe stijl
BOL (voltijd) 10 379 370 131
BOL (deeltijd) 13 29 4 12
BBL 14 29 26
Totaal 446 356 422 403 169

Bron: CBS en Ministerie van OC&W.
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Tabel 5.1.1.3:  De aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden HBO

Culturele en Maatschappelijke vorming (voltijd)

1998 1999 2000 2001 2002
Geslacht (in %)
Man 30 21 24 25 22
Vrouw 70 79 76 75 73
Duur intrede werkloosheid (in %)
0 maanden 75 61 68 67 64
1-3 maanden 17 25 21 21 25
4-6 maanden 5 9 8 11 7
> 6 maanden 3 6 3 1 4
Werkloos (in %)
Ja 10 3 8 6 6
Nee 90 97 92 94 94
Maatschappelijke positie (in %)
Betaald werk 79 84 81 80 82
Studie 10 11 12 13 9
Werkzoekend 7 2 6 3 5
Anders 4 3 2 4 5
Loondienst (in %)
Ja 79 82 83 83 79
Nee 21 18 17 17 21
Soort aanstelling (in %)
Vast 52 51 55 51 54
Tijdelijk 48 49 45 49 46
Arbeidsduur
% full-time 70 66 71 53 39
Meest voorkomende beroepen (in %)
Groepsleider creche/peuterspeelzaal .
Activiteitenbegeleider/bezigheidstherapeut 5
PR-adviseur/voorlichting : .
Sociaal-cultureelwerker 9 . 5
Opbouwwerker 5
Bedrijfshoofd reisorgansiatie
Intake-,info medwerker arbeidsburo,
consulent uitzenbureau 8 7 6 .
Maatschappelijk/cult.werk 5 7
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Vervolg tabel 5.1.1.3

1998 1999 2000 2001 2002

Meest voorkomende branches (in %)

Kinderopvang . : . 6 5
Welzijnszorg . . . 8 6
Uitzendbureaus 8 7 9 7 ;
Buurt- en clubhuiswerk
Reisorganisaties .
Jeugd- en jongerenwerk : . 5
Sport
Bruto uurloon (in €)
HBO culturele/maatsch. vorming 9,37 10,00 10,44 10,75 11,30
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 9,91 10,62 11,06 11,19 11,53
HBO (totaal) 10,83 11,56 12,08 12,34 11,91
Minimaal HBO-vereist (in %)
HBO culturele/maatsch. vorming 55 67 64 53 53
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 65 63 66 62 64
HBO (totaal) 80 81 81 80 77
Eigen/ verwante richting vereist (in %)
HBO culturele/maatsch. vorming 48 44 44 41 43
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 76 73 76 71 80
HBO (totaal) 79 78 79 78 78
Oordeel aansluiting opleiding en werk (% voldoende of goed)
HBO culturele/maatsch. vorming 71 70 74 66 61
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 82 79 80 81 83
HBO (totaal) 84 85 85 84 84
Percent. dat dezelfde opleiding gekozen zou hebben
HBO culturele/maatsch. vorming 60 67 49 60 60
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 75 74 73 73 75
HBO (totaal) 80 80 79 77 77

Bron: HBO-monitor.
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Tabel 5.1.1.4:  De aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden MBO

Sociaal Cultureel Werk niveau 3 en 4

1997 1998 1999 2000 2001

Geslacht
Man 15% 7% 11% 20% 30%
Vrouw 8%  93% 89% 80%  70%
Werkloosheid
Gem. intredewerkloosheid in maanden 1,6 0,6 0,4 0,5 1,3
Werkloosheid tijdens enquéte 15% 4% 2% 4% 3%
% met flexibele aanstelling 36% 28% 30% 36% .
Bestemming van schoolverlaters
Studie 40% 30%  40% 38%  61%
BBL 2% 1% - - -
Betaald werk 51%  62% 58%  59% 26%
Werkloosheid tijdens enquéte 2% 3% - 2% -
Anders 4% 4% 2% - 13%
Belangrijkste beroepen werkzaam
Verzorgend personeel 41% 53% 12% 25%
Receptionisten en administratieve empl. 14% 9% 6% .
Activiteitenbegeleiders en mdew. Arbeidsbem. 12% 21% 29% 18%
Verkoper 9% . 17% .
Productiemedewerker 5% . : 11%
Lader en lossers 5% . .
Hulpkrachten horeca en verzorging 5% . 13%
Boekhouders en secretaresses 5% . 13% :
Apothekersassistenten en medisch laboranten . : . 11%
Belangrijkste bedrijfstakken werkzaam
Welzijnszorg 50% 76% 39% 50%
Detailhandel 14% ; 18% 11%
Ov. amusement/kunst 7% . . 11%
Vervaard. Ov.voedingsmid. . . ) 11%

Oordeel van werkenden over aansluiting opleiding en huidige functie

Goed 50% 36% 40% 25%
Voldoende 12% 36% 21% 39%
Matig 28% 15% 18% 15%
Slecht 10% 13% 21% 21%
MBO bol 3/4 totaal (goed en voldoende) 75% 79% 87% 91%
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SOCIAAL CULTUREEL WERK Welzijnsberoepen

Vervolg tabel 5.1.1.4

1997 1998 1999 2000 2001
Vereist opleidingsniveau voor huidige functie volgens schoolverlater

Lager 38%

Zelfde 57%

Hoger 5%
Vereist opleidingsniveau volgens werkgever

Lager 43%  24% 39% 26%

Zelfde 52%  61% 57%  70%

Hoger 5% 15% 4% 4%
Vereiste opleidingsrichting volgens schoolverlater

Eigen/verwante richting 57%

Volgens werkgever 3 . . .

Eigen/verwante richting 57%  68% 44%  69%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)

MBO SCW 5,75 8,17 8,19 8,20 .

MBO niveau 3/4 totaal 6,50 7,29 7,73 8,05 8,52
Bron: ROA.
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Welzijnsberoepen SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

5.2.  Sociaal pedagogisch werk

5.2.1. Opleidingen

Tabel 5.2.1.1:  Opleidingsgegevens Sociaal Pedagogische hulpverlening, 1998-

2002
1998 1999 2000 2001 2002

Instroom

Voltijd 3.264 3.364 3.339 3.017 2.028

Deeltijd 1.077 1.194 1.230 1.304 1.302

Duaal 12 45 64 130 117
Totaal 4.353 4.603 4.624 4.451 3.447
Ingeschrevenen

Voltijd 10.871  10.696  10.298 9.655 8.413

Deeltijd 3.039 3.351 3.561 3.745 3.925

Duaal 23 66 108 218 289
Totaal 13.933 14.120 14.008 13.618 12.627
Diploma's?

Voltijd 1.868 2.163 2.246 2.171 2.036

Deeltijd 495 545 674 774 781

Duaal 5 1 2 4 10
Totaal 2.368 2.662 2.857 2.949 2.827

Bron: HBO-Raad, CBS
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SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK Welzijnsberoepen

Tabel 5.2.1.2: Opleidingsgegevens Sociaal Pedagogisch Werk

1998 1999 2000 2001 2002
Instroom
BOL (voltijd)
Totaal 12.556 15.114 8.130
In opleiding 9.914
Agogisch werk (oude stijl) 18.044
Voltijd 7.724 418
Deeltijd 987 194
Nivo 4 (nieuwe stijl)
BOL 19.726 21.841 17.614 12.542 14.291
Deeltijd 1.843 1.773 1.632 1.315 1.215
BBL 704 1.538 1.771 2.530 3.403
Nivo 31
BOL 6.927 11.146 15.285 16.085
Deeltijd 83 314 297 362
BBL 895 2.102 3.845 5.000
Totaal 30.984 33.669 34.579 35.814 40.356
Diploma’s
Agogisch werk (oude stijl)
Voltijd 6.306 6.010
Deeltijd 813 332
Nivo 4 (nieuwe stijl)
BOL 1 350 6.879 7.645 1.578
Deeltijd ; 229 545 561 410
BBL . 8 89 377 550
Nivo 3!
BOL . 2 122 197 3.892
Deeltijd . . 2 10 78
BBL . 28 95 108 1.128
Totaal 7.120 6.959 7.732 8.898 7.636

1 Voor 1999 samen met Nivo 4.
Bron: CBS en Ministerie van OC&W.
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Welzijnsberoepen SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

Tabel 5.2.1.3: Opleidingsgegevens Leidster Kindercentra (BBL,) 1997-2001

1997 1998 1999 2000 2001
Instroom 1.390 . . . .
In opleiding 2.469 2.811 1.813 299 1
Diploma . 653 1.035 1.343 243

Bron: OVDB, CBS.

Tabel 5.2.1.4: Opleidingsgegevens Activiteitenbegeleiding

1998 1999 2000 2001 2002
In opleiding
Oude stijl
Voltijd 1.228 108
Deeltijd 1.163 10
Nieuwe stijl
BOL 2.651 2.027 1.073 114 7
Deeltijd 603 570 291 6 0
BBL 147 198 147 17 0
Totaal 5.792 2913 1.511 137 7
Diploma’s
Oude stijl
Voltijd 1.272 1.031
Deeltijd 377 258
Nieuwe stijl
BOL 173 918 865 82
Deeltijd 16 278 236 0
BBL 7 77 120 18
Totaal 1.649 1.485 1.273 1.221 100

Bron: CBS en Ministerie van OC&W.
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SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

Welzijnsberoepen

Tabel 5.2.1.5: Opleidingsgegevens Creatieve Therapie

1998 1999 2000 2001 2000
Voltijd
Instroom 268 278 334 301 394
In opleiding 954 868 874 908 1.031
Diploma 222 214 197 150 138
Deeltijd
Instroom 30 30 57 61 62
In opleiding 115 104 119 141 166
Diploma 18 16 35 26 11
Bron: HBO-Raad.
Tabel 5.2.1.6: Opleidingsgegevens Helpende Welzijn
1999 2000 2001 2002
Instroom 2.642 2.718 3.346 3.548
BOL 2.340 2.285 2.733 2.937
BBL 302 433 613 611
In opleiding
BOL (voltijd) 2.240 3.926 4.287 4.478
BOL (deeltijd) 100 379 615 607
BBL 302 614 845 868
Totaal 2.642 4919 5.747 5.953
Diploma
BOL (voltijd) 84 1.265 1.544
BOL (deeltijd) 5 27 20
BBL 210 346
Totaal 89 1.502 1.910

Bron: CBS, Ministerie van OC&W (Cfi).
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Welzijnsberoepen SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

5.2.2. Arbeidsmarktpositie

Tabel 5.2.2.1:  De aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden HBO
Sociaal Pedagogische hulpverlening (voltijd)

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht (in %)

Man 8 8 8 9 8

Vrouw 92 92 92 91 92
Duur intrede werkloosheid (in %)

0 maanden 77 75 80 84 83

1-3 maanden 19 16 13 12 14

4-6 maanden 2 5 4 3 3

> 6 maanden 1 3 2 1 1
Werkloos (in %)

Ja 4 5 4 3 2

Nee 96 95 96 97 98
Maatschappelijke positie (in %)

Betaald werk 87 85 85 87 87

Studie 7 10 12 9 8

Werkzoekend 3 2 1 2 1

Anders 2 3 2 3 4
Loondienst (in %)

Ja 81 86 88 88 91

Nee 19 14 12 12 9
Aanstelling (in %)

Vast 64 70 70 74 77

Tijdelijk 36 30 30 26 23
Arbeidsduur

% full-time 28 33 35 34 33
Meest voorkomende beroepen (in %)

Groepsleider 22 23 20 24 17

Activiteitenbegeleider/bezigheidstherapeut 16

Zwakzinnigenverzorgenden 14 18 12 13 8

Groepsleider creche/peuterspeelzaal 11 10 11 7 6

Maatschappelijk/sociaal cultureel werker

Inrichtingswerker . 9 10 11 12

Med./psych.maatsch.werker

(excl kinderb./voogdij/recl.;hog.) . . . . 10
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SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK Welzijnsberoepen

Vervolg tabel 5.2.2.1

1998 1999 2000 2001 2002

Meest voorkomende branches (in %)

Tehuizen voor geest/lich. gehandicapten 22 20 17 21 19
Kinderopvang 7 6 9 7 7
Jeugd- en jongerenwerk . . 6 11 9
Kinder- en sociale tehuizen 8 6 5
Psychiatrische ziekenhuizen 7 7 7 7 10
Medische kinderdagverblijven
Maatschappelijk werk specifieke groepen 8 11 . . 5
Niet medische dagverblijven voor geh. 6
Opvangtehuizen . . 6
Zwakzinnigeninrichtingen ; ; .
Verplichte sociale verzekeringen
Bruto uurloon (in €)
HBO Sociaal-pedagogische hulpverlening 941 10,06 10,65 10,64 11,05
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 991 10,62 11,06 11,19 11,53
HBO (totaal) 10,83 11,56 12,08 12,34 11,91
Minimaal HBO-vereist (in %)
HBO Sociaal-pedagogische hulpverlening 52 47 52 50 52
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 65 63 66 62 64
HBO (totaal) 80 81 81 80 77
Eigen/ verwante richting vereist (in %)
HBO Sociaal-pedagogische hulpverlening 92 87 87 89 91
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 76 73 76 71 80
HBO (totaal) 79 78 79 78 78
Oordeel aansluiting opleiding en werk (% voldoende of goed)
HBO Sociaal-pedagogische hulpverlening 86 82 80 83 87
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 82 79 80 81 83
HBO (totaal) 84 85 85 84 84
Percent. dat dezelfde opleiding gekozen zou hebben
HBO Sociaal-pedagogische hulpverlening 79 75 75 75 74
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 75 74 73 73 75
HBO (totaal) 80 80 79 77 77

Bron: HBO-monitor.
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Welzijnsberoepen SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

Tabel 5.2.2.2: De aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden
Creatieve therapie!

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht (in %)

Man 11 15 13 13 6

Vrouw 89 85 87 87 94
Duur intrede werkloosheid (in %)

0 maanden 61 53 72 67 47

1-3 maanden 23 17 20 25 21

4-6 maanden 6 12 2 6 21

> 6 maanden 10 19 5 2 11
Werkloos (in %)

Ja 13 14 3 6 3

Nee 87 86 97 94 97
Maatschappelijke positie (in %)

Betaald werk 73 81 84 80 82

Studie 15 9 9 10 13

Werkzoekend 4 4 2 5 3

Anders 8 6 4 5 2
Loondienst (in %)

Ja 73 83 87 84 88

Nee 27 17 13 16 12
Aanstelling (in %)

Vast 53 49 61 60 43

Tijdelijk 47 51 39 40 57
Arbeidsduur

% full-time 27 29 34 21 17
Meest voorkomende beroepen (in %)

Creatief-/ muziek therapeut 22 33 32 19 25

Activiteitenbegeleider/bezigheidstherapeut 6 7 6 5 18

Groepsleider creche 11 16 5 9 9

Maatsch./soc.-cult. werk . 8 12 9

Zwakzinnigenverzorgende 10 . . 6

Recreatie-/activiteitenbegeleider 6 . 7 7

Winkelbediende

Arbeids-/bezigheids-/creatief/muziek-/

speltherapeut (hog.) . . . . 10
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SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

Welzijnsberoepen

Vervolg tabel 5.2.2.2
1998 1999 2000 2001 2002
Meest voorkomende branches (in %)
Psychatrisch ziekenhuis 11 16 11 7 19
Alg. ziekenhuis 5 6
Speciaal onderwijs
Kinderopvang 15 6 6 16
Opvangtehuizen
Zwakzinnigeninrichtingen . 12
Niet medische dagverbl. voor gehandic. 8 : . .
Tehuizen voor geest/lich gehandic. 19 9 10 9
Kinder- en sociale tehuizen . 5
Gevangeniswezen 6 . .
Maatschappelijk werk specifieke groepen 11 6
Jeugd/jongerenwerk 5 . .
Ambulante geestelijke gezondheidszorg 5 7 9
Extramurale med. verzorging 9
Teh./woonv. geestel. en/of meerv. gehand.
(excl. verpleegh.) 9
Bruto uurloon (in €)
HBO creatieve therapie 9,93 11,69 1045 10,78 10,63
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 991 10,62 11,06 11,19 11,53
HBO (totaal) 10,83 11,56 12,08 12,34 11,91
Minimaal HBO-vereist (in %)
HBO creatieve therapie 55 51 58 53 59
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 65 63 66 62 64
HBO (totaal) 80 81 81 80 77
Eigen/ verwante richting vereist (in %)
HBO creatieve therapie 66 70 65 63 74
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 76 73 76 77 80
HBO (totaal) 79 78 79 78 78
Oordeel aansluiting opleiding en werk (% voldoende of goed)
HBO creatieve therapie 66 69 71 62 64
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 82 79 80 81 83
HBO (totaal) 84 85 85 84 84
Percent. dat dezelfde opleiding gekozen zou hebben
HBO creatieve therapie 66 66 67 65 82
Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 75 74 78 73 75
HBO (totaal) 80 80 79 75 71

11998 en 1999 inclusief deeltijd.
Bron: HBO-monitor.
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SOCIAAL PEDAGOGISCH WERK

Tabel 5.2.2.3: De aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden MBO

Sociaal Pedagogisch Werkniveau 3 en 41

1998 1999 2000 2001 2002

Geslacht

Man 9% 8% 7% 7% 4%

Vrouw 91% 92% 93% 93% 93%
Werkloosheid

Gem. intredewerkloosheid (in maanden) 0,6 0,5 0,4 0,8 0,4

Werkloosheid tijdens enquéte 4% 3% 3% 3% 6%

Percent. met flexibele aanstelling 30% 24% 21% 16% 20%
Bestemming van schoolverlaters

Studie 36% 38% 38% 36% 45%

BBL 3% 2% 3% 2% 5%

Betaald werk 57% 57% 56% 58% 46%

Werkloos 1% 1% 1% 1% 1%

Anders 3% 3% 2% 4% 2%
Meest voorkomende beroepen (in %)

Verzorgend personeel 49% 58% 55% 52% 49%

Hulpkrachten horeca en verzorging 8% 6% 8% 9%

Activiteitenbegeleiders en mdew. Arbeidsbem. 16% 18% 13% 16% 16%

Verkoper 6%

Therapeuten en verpleegkundigen 7%
Meest voorkomende branches (in %)

Welzijnszorg 67% T16% 12% 0% 12%

Gezondheids/welzijnszorg 7%

Basisonderwijs 5%
Oordeel van werkenden over aansluiting opleiding en huidige functie

Goed 46% S0% 51% 47% 49%

Voldoende 31% 29% 30% 35% 33%

Matig 10% 11% % 11% 11%

Slecht 14% 10% 10% 6% 7%

MBO bol 3/4 totaal (goed en voldoende) 79% 19% 81% 88% 82%
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Welzijnsberoepen

Vervolg tabel 5.2.2.3
1998 1999 2000 2001 2002
Vereist opleidingsniveau voor huidige functie volgens schoolverlater
Lager
Zelfde
Hoger
Vereist opleidingsniveau volgens werkgever
Lager 26% 51% 21% 25% 20%
Zelfde 73% 49% 18% 12% 5%
Hoger 2% 1% 3% 4%
Vereiste opleidingsrichting volgens schoolverlater
Eigen/verwante richting
Volgens werkgever
Eigen/verwante richting 1% 78% 78% 18% 18%
Gemiddeld bruto uurloon (in €)
MBO SPW 7,72 827 834 9,13 854
MBO niveau 3/4 totaal 729 7,73 8,05 852 6,82

nclusief activiteitenbegeleiding.
Bron: ROA.
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5.3. Maatschappelijke dienstverlening

5.3.1. Opleiding

Tabel 5.3.1.1:  Opleidingsgegevens Maatschappelijk werk en dienstverlening

1998 1999 2000 2001 2002
Voltijd
Instroom 2.018 1.930 1.871 1.773 1.514
In opleiding 5.947 6.009 5.866 5.622 5.288
Diploma 897 975 1115 1096 1081
deeltijd
Instroom 922 930 1.069 866 934
In opleiding 2.365 2.531 2.675 2.543 2.590
Diploma 639 589 624 596 620

Bron: HBO-Raad

179



MAATSCHAPPELIJKE DIENSTVERLENING Welzijnsberoepen

5.3.2. Arbeidsmarktpositie

Tabel 5.3.2.1: Aansluiting opleiding arbeidsmarkt voor afgestudeerden HBO

Maatschappelijk werk en Dienstverlening (voltijd)

1998 1999 2000 2001 2002
Geslacht (in %)
Man 17 14 14 12 15
Vrouw 83 86 86 88 85
Duur intrede werkloosheid (in %)
0 maanden 72 57 67 74 70
1-3 maanden 17 24 20 18 18
4-6 maanden 5 12 8 7 6
> 6 maanden 6 8 6 2 6
Werkloos (in %)
Ja 5 5 3 3 2
Nee 95 95 97 97 98
Maatschappelijke positie (in %)
Betaald werk 80 83 82 84 84
Studie 11 11 14 12 11
Werkzoekend 5 3 2 3 2
Anders 4 4 2 2 3
Loondienst (in %)
Ja 85 86 88 91 92
Nee 15 14 12 9 8
Aanstelling (in %)
Vast 50 52 56 61 62
Tijdelijk 50 48 44 39 38
Arbeidsduur
% full-time 38 44 47 37 41
Meest voorkomende beroepen (in %)
Algemeen maatschappelijk werker 18 14 17 22 11
Maatschappelijk/sociaalcultureel werker 12 6 9 6 6
Maatschappelijk werker kinderbescherming 14 13 10 6
Categoraal maatschappelijk werker . 9 . 6
Maatschappelijk werker reclassering 8 6 5 .
Groepsleider . . " 5 .
Med/psych. Maatschappelijk werker 6 8 10 8 11
Soc.-cult./maatsch.werker
(excl kinderbesch./reclass.ed;hog.) 11
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Vervolg tabel 5.3.2.1

1998 1999 2000 2001 2002

Meest voorkomende branches (in %)

Jeud- en jongerenwerk 6 7 14 11

Maatschappelijke dienstverlening 5 .

Overheidsbestuur, gemeenten . . . 5

Maatschappelijke werk specifieke groepen 21 11 5

Verplichte sociale verzekeringen

Algemeen maatschappelijk werk 7 8 5 8 11

Opvangtehuizen 7 9

Overk. organ./samenwerk.-/advies-

organ./fonds. welzijnsz. 5

Verplichte sociale verzekeringen

Gezinsvoogdij/kinderbescherming 11 i 6

Uitzendbureaus 5
Bruto uurloon (in €)

HBO maatschappelijk werk en dienstverlening 1046 11,68 11,78 11,91 12,10

Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 991 10,62 11,06 11,19 11,53

HBO (totaal) 10,83 11,56 12,08 12,34 11,91
Minimaal HBO-vereist (in %)

HBO maatschappelijk werk en dienstverlening 76 72 74 76 71

Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 65 63 66 62 64

HBO (totaal) 80 81 81 80 77
Eigen/ verwante richting vereiest (in %)

HBO maatschappelijk werk en dienstverlening 84 74 82 81 82

Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 76 73 76 77 80

HBO (totaal) 79 78 79 78 78
Oordeel aansluiting opleiding en werk (% voldoende of goed)

HBO maatschappelijk werk en dienstverlening 83 75 77 84 85

Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 82 79 80 81 83

HBO (totaal) 84 85 85 84 84
Percent. dat dezelfde opleiding gekozen zou hebben

HBO maatschappelijk werk en dienstverlening 79 79 81 80 77

Hoger Sociaal-agogisch Onderwijs (vt) 75 74 73 73 75

HBO (totaal) 80 80 79 77 77

Bron: HBO-monitor.
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DEEL B

Aanbod arbeidsmarkt zorgsector;

uitsplitsing naar voorzieningen
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Toelichting op de bijzondere personeelscategorieen, meetmoment en bron in de

onderscheiden voorzieningen in deel B

Branche Samenstelling! Meetmoment? Bron
Ziekenhuizen 1,2,3,4,5,6 Jaargemiddelde Prismant
Revalidatiecentra 1 Einde jaarscijfers VRIN
Geestelijke gezondheidszorg  1,2,3,4,5,6 Jaargemiddelde Gpi
Verpleeghuizen 1,2,3,4,5,6 Jaargemiddelde Prismant
Verzorgingshuizen 1,3 Einde jaarscijfers CBS
Thuiszorg 1,2,3,4,6,7 Einde jaarscijfers CBS
Apotheken 1,8 Einde jaarscijfers KNMP/SFK
Ambulancehulpverlening 1,2,5 Einde jaarscijfers CBS/NIVEL
Trombosediensten 1 Einde jaarscijfers CBS
Bloedbanken 1 Einde jaarscijfers Sanquin
Gezondheidscentra 1 Jaargemiddelde LVG
Arbodiensten 1 Einde jaarscijfers CBS

GGD 1 Einde jaarscijfers CBS

WIJK 1 Einde jaarscijfers MO-groep

1 Samenstelling:
1 Personeel in loondienst
2 Stagiaires
3 Oproepkrachten
4 Personen met leerovereenkomst (zakgeldleerlingen)
5 Uitzendkrachten
6 Freelancers/gedetacheerden
7 Alfa-helpenden
8 Vrijgevestigden
2 De gepresenteerde cijfers zijn ofwel een gemiddelde gedurende het jaar ofwel een stand
van zaken aan het einde van het jaar.
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ZIEKENHUISZORG

6. Ziekenhuiszorg

6.1.  Bezette arbeidsplaatsen en werkzame personen

Tabel 6.1.1: Aantal werkzame personen (full- en part-timers tezamen) in de
ziekenhuissector, uitgesplitst naar vast en flexibel personeel’,

Jjaargemiddelden
ALGEMENE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair2: 95.698 97.839 98.529 98.661 101.021
verpleging en verzorging 56.329 57.680 57.799 57.222 58.684
medisch/soc. wet. personeel 4.474 4.972 5.325 5.440 5.706
overig personeel 29.106 29950 30.185 30.673  31.501
verpl. en verz. pers. in opleiding 5.789 5.237 5.220 5.326 5.130
waarvan ondersteunend 50.087 51.124 51.001 51.649 52.832
Flexibel personeel
stagiaires 379 589 476 729 1.270
niet in loondienst 2.899 2.600 2.515 3.026 3.619
Totaal personeel 149.061 152.152 152.521 154.065 158.742
ACADEMISCHE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair2: 26.570 29.083 31.494 33473 35270
verpleging en verzorging 12.551  13.719 14.000 14.108 15.089
medisch/soc. wet. personeel 5.574 6.130 6.740 7.630 9.150
overig personeel 7.578 8.366 9.698 10.675 10.030
verpl. en verz. pers. in opleiding 867 868 1.056 1.060 1.001
waarvan ondersteunend 12672 14.698 15.195 16.508 17.017
Flexibel personeel
stagiaires 1 61 135 70 128
niet in loondienst 647 1.037 1.426 1.614 1.025
Totaal personeel 39.890 44.879 48.250 51.665  53.440
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ZIEKENHUISZORG

Vervolg tabel 6.1.1

CATEGORALE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair? 4.283 4.292 3.500 3.847 3.401
verpleging en verzorging 1.970 2.217 1.816 2.091 1.715
medisch/soc. wet. personeel 588 455 374 377 370
overig personeel 1.709 1.587 1.268 1.337 1.278
verpl. en verz. pers. in opleiding 16 33 42 42 38
waarvan ondersteunend 2.154 2.543 1.761 1.820 1.697
Flexibel personeel
stagiaires 3 16 22 10 52
niet in loondienst 252 143 198 43 76
Totaal personeel 6.692 6.994 5.481 5.720 5.226
TOTAAL ZIEKENHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair?: 126.551 131.214 133.523 135.981 139.692
verpleging en verzorging 70.850 73.616 73.615 73.421 75.488
medisch/soc. wet. personeel 10.636  11.557 12439 13.447 15.226
overig personeel 38.393 39903 41.151 42.685 42.809
verpl. en verz. pers. in opleiding 6.672 6.138 6.318 6.428 6.169
waarvan ondersteunend 64913 68365 67.957 69.977 71.546
Flexibel personeel
stagiaires 383 666 633 809 1.450
niet in loondienst 3.798 3.780 4.139 4.683 4.720
Totaal personeel 195.643 204.025 206.252 211.450 217.408

! Aantal werkzame personen is gebaseerd op de gemiddelde jaarbezetting.
2 Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen

met de uitsplitsing.
Bron: Prismant
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ZIEKENHUISZORG

Tabel 6.1.2:  Aantal arbeidsplaatsen’ in de ziekenhuissector, uitgesplitst naar

vast en flexibel personeel vanaf 1997, jaargemiddelden

ALGEMENE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair?: 69.781 71.938 72.523 72333 73.256
verpleging en verzorging 38.964 40.530 40.667 40.392 40.898
medisch/soc. wet. personeel 3946 4314 4769 4744 4972
overig personeel 4.082 21.857 22.202 22337 22.700
verpl. en verz. pers. in opleiding 5.789 5237 4.885 4.860 4.686
waarvan ondersteunend 32.001 32941 33411 33.890 34.762
Flexibel personeel
stagiaires 270 398 355 594 859
niet in loondienst 1.611 1.822 1759 2201 2751
Totaal personeel 103.663 107.099 108.048 109.018 111.628
ACADEMISCHE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair2: 21.628 22.103 23.861 25.614 27.684
verpleging en verzorging 9.623  9.861 10.529 10.785 11.199
medisch/soc. wet. personeel 4.882 5.182 5.604 6.257 7.691
overig personeel 6.256 6.389 6987 7.819 7.996
verpl. en verz. pers. in opleiding 867 671 741 753 798
waarvan ondersteunend 9.596 10.541 11.168 11.674 12.446
Flexibel personeel
stagiaires 0 19 51 58 72
niet in loondienst 586 732 909 1008 637
Totaal personeel 31.810 33395 35.989 38.354 40.839
CATEGORALE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair: 3170 2968 2.508 2.617 2326
verpleging en verzorging 1.401 1.541 1.312 1474 1.131
medisch/soc. wet. personeel 494 359 309 290 293
overig personeel 1.259  1.035 853 825 878
verpl. en verz. pers. in opleiding 16 33 34 28 24
waarvan ondersteunend 1.465 1.639 1.233  1.222 1.142
Flexibel personeel
stagiaires 3 9 21 10 45
niet in loondienst 75 35 111 29 45
Totaal personeel (inclusief revalidatie) 4713 4651 3873 3.878 3558
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Vervolg tabel 6.1.2
TOTAAL ZIEKENHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair?: 94.579 97.009 98.892 100.564 103.266
verpleging en verzorging 49.988 51.932 52.508 52.651 53.228
medisch/soc. wet. personeel 9.322 9.855 10.682 11.291 12.956
overig personeel 11.597 29.281 30.042 30981 31.574
verpl. en verz. pers. in opleiding 6.672 5941 5660 5641 5508
waarvan ondersteunend 43.062 45.121 45.812 46.786 48.350
Flexibel personeel 273 426 427 662 976
stagiaires 2272 2589 2779 3238  3.433
niet in loondienst
Totaal personeel 140.186 145.145 147.910 151.250 156.025

1 Aantal arbeidsplaatsen is gebaseerd op de gemiddelde jaarbezetting.
2 Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen

met de uitsplitsing.
Bron: Prismant.

Tabel 6.1.3: Aantal arbeidsplaatsen in revalidatiecentra vanaf 1997, jaar-

gemiddelden

1997 1998 1999 2000 2001
Algemene/Administratieve functies 699 669 743 798 869
Hotel 470 496 523 520 481
Management zorg 80 154 152 154 170
Revalidatie techniek 47 23 21 27 28
Onderzoeksfuncties 46 33 37 66 78
Behandelondersteunend 1.125 1.127 1.164 1.204 1.325
Psychosociaal 219 271 286 317 327
Verpleging en verzorging 1.211 1.255 1.197 1.286 1.306
Medisch en sociaal wetenschappelijk 327 336 355 383 436
Terreinen en gebouwen 103 93 95 107 111
Totaal 4.327 4.457 4.572 4.885 5.130
Bron: VRIN.
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6.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel 6.2.1: Aandeel part-timers in de ziekenhuissector, uitgesplitst naar vast

en flexibel personeel, jaargemiddelden

ALGEMENE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair: 62% 63% 65% 67% 68%
verpleging en verzorging 72% 72% 72% 73% 74%
medisch/soc. wet. personeel 28% 31% 29% 32% 31%
overig personeel 61% 62% 62% 64% 66%
waarvan ondersteunend 69% 69% 69% 70% 70%
Flexibel personeel
niet in loondienst 92% 86% 84% 71% 77%
Totaal personeel 65% 65% 67% 68% 69%
ACADEMISCHE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair? 55% 59% 58% 57% 55%
verpleging en verzorging 74% 76% 71% 69% 1%
medisch/soc. wet. personeel 23% 30% 36% 36% 33%
overig personeel 53% 55% 57% 57% 52%
waarvan ondersteunend 53% 57% 57% 59% 57%
Flexibel personeel
niet in loondienst 96% 97% 99% 99% 100%
Totaal personeel 55% 60% 59% 59% 56%
TOTAAL ZIEKENHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair?: 59% 62% 64% 65% 65%
verpleging en verzorging 71% 72% 72% 72% 74%
medisch/soc. wet. Personeel 25% 31% 33% 35% 33%
overig personeel 56% 60% 61% 62% 62%
waarvan ondersteunend 64% 67% 66% 67% 67%
Flexibel personeel
niet in loondienst 91% 89% 88% 81% 82%
Totaal personeel 61% 64% 65% 66% 66%

1 Exclusief poliklinische revalidatiecentra.

2 Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen

met de uitsplitsing.
Bron: Prismant.
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Tabel 6.2.2:  Uitstroom' uit de ziekenhuissector (in procenten) van personeel in

loondienst vanaf 1997
ALGEMENE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 10,2% 12,7% 13,7% 13,3% 13,6%
In opleiding 21,7% 25,4% 27,0% 27,4% 25,2%
Ondersteunend (alg./adm.) 10,3% 13,2% 13,1% 13,8% 13,1%
Ondersteunend (hotelfuncties) 14,5% 16,0% 18,3% 18,3% 17,9%
Ondersteunend (terr./geb.) 8,4% 11,8% 10,1% 9,4% 9,0%
Totaal 11,3% 13,9% 14,8% 15,0% 14,8%
ACADEMISCHE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 10,5% 11,2% 13,0% 13,5% 12,6%
In opleiding 16,1% 15,2% 12,0% 13,8% 19,6%
Ondersteunend (alg./adm.) 11,0% 10,1% 12,2% 14,6% 9,7%
Ondersteunend (hotelfuncties) 71% 9,0% 11,2% 9,8% 10,9%
Ondersteunend (terr./geb.) 3,9% 3,0% 5,6% 7,3% 5,7%
Totaal 10,3% 10,7% 12,5% 13,4% 11,9%
CATEGORALE ZIEKENHUIZEN? 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 13,0% 15,3% 20,4% 19,8% 25,7%
In opleiding 38,5% 34,7% 19,0% 4,6% 10,6%
Ondersteunend (alg./adm.) 13,6% 15,6% 17,9% 18,6% 13,6%
Ondersteunend (hotelfuncties) 19,4% 20,3% 25,3% 17,4% 26,7%
Ondersteunend (terr./geb.) 8,7% 5,1% 6,9% 21,5% 8,7%
Totaal 21,2% 18,4% 20,3% 19,2% 23,0%

! Aantal vertrokken personeelsleden per functiegroep gedeeld door de gemiddelde personeels-
bezetting in de functiegroep per jaar x 100%.

2 Exclusief poliklinische revalidatiecentra.

Bron: Prismant.

190



ZIEKENHUISZORG

Tabel 6.2.3:  Ziekteverzuim' (in procenten) in de ziekenhuissector van personeel

in loondienst naar functiegroep vanaf 1997

ALGEMENE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 7,0% 7.5% 7,8% 8,0% 7,7%
In opleiding 4,7% 5,2% 6,0% 4,7% 4,9%
Ondersteunend (alg./adm.) 6,8% 6,9% 7,4% 7,3% 7,6%
Ondersteunend (hotelfuncties) 7,7% 8,5% 9,5% 9,4% 8,8%
Ondersteunend (terr./geb.) 5,3% 5,7% 5,3% 6,2% 6,2%
Totaal (incl. bevallingsverlof) 6,9% 7,5% 7,9% 7,9% 7,7%
Totaal excl. bevallingsverlof 5,5% 5,9% 6,4% 6,4% 6,2%
ACADEMISCHE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 6,7% 6,0% 6,1% 7,1% 7,8%
In opleiding 4,5% 4,0% 2,8% 4,0% 4,5%
Ondersteunend (alg./adm.) 6,9% 5,6% 6,0% 7,4% 8,0%
Ondersteunend (hotelfuncties) 9,7% 8,8% 8.8% 10,2% 11,0%
Ondersteunend (terr./geb.) 6,5% 5,5% 5,8% 6,6% 6,4%
Totaal (incl. bevallingsverlof) 7,0% 6,1% 6,3% 7,4% 8,0%
Totaal excl. bevallingsverlof 5,9% 5.2% 5,4% 6,5% 7,0%
CATEGORALE ZIEKENHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 6,4% 7,6% 8,4% 8,9% 7,3%
In opleiding 4,7% 3,9% 3,2% 5,6% 3,5%
Ondersteunend (alg./adm.) 5,7% 5,1% 7,3% 6,9% 4,3%
Ondersteunend (hotelfuncties) 9,4% 79%  10,6% 9,4% 8,5%
Ondersteunend (terr./geb.) 4,4% 5,7% 7,0% 8,6% 6,3%
Totaal (incl. bevallingsverlof) 6,6% 7.5% 8,4% 8,6% 6,8%
Totaal excl. bevallingsverlof 5,2% 5,6% 7,0% 7,1% 5,2%

! Gewogen gemiddelde verzuimpercentage op basis van kalenderdagen.

2 Exclusief poliklinische revalidatiecentra.

Bron: Prismant.
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Tabel 6.2.4: Verdeling werknemers naar aantal ziekmeldingen en gemiddeld
aantal ziekmeldingen per werknemer in de algemene ziekenhuizen’

1999 2000 2001 2002
0 keer ziek - - 35% 24%
1 keer ziek - - 26% 26%
2 keer ziek - - 17% 18%
3 keer ziek - - 10% 10%
4 keer ziek - - 6% 6%
5 of meer keer ziek - - 6% 6%
Totaal - - 100% 100%
Gemiddeld aantal ziek-
meldingen per werknemer 1,6 keer 1,6 keer 1,6 keer 1,6 keer

1 Wegens een wijziging in de manier van berekenen is geen vergelijking meer mogelijk met
de jaren 1999-2002. Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.

Tabel 6.2.5: Verdeling beéindigde ziektegevallen naar duurklasse en gemiddel-
de duur van de beéindigde ziektegevallen in de algemene zieken-

huizen!
1999 2000 2001 2002
< 1 week ziek T7% 77% T8% 78%
1-2 weken ziek 11% 11% 10% 10%
2-4 weken ziek 4% 4% 4% 4%
4-13 weken ziek 4% 4% 4% 4%
13-26 weken ziek 2% 2% 2% 2%
26-52 weken ziek 1% 1% 1% 1%
> 52 weken ziek 1% 1% 1% 1%
Totaal 100% 100% 100% 100%
Gemiddeld ziekteduur per
begindigd geval 15,2 dagen 15,7 dagen 15,8 dagen 14,5 dagen

1 Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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Tabel 6.2.6:  Bijdrage van het kort, middellang en langdurig verzuim aan het
totale verzuimpercentage in de algemene ziekenhuizen!

1999 2000 2001 2002
Bijdrage ziektegevallen die:
- 1 t/m 7 dagen duurden 1,1% 1,1% 1,1% 1,1%
- 8 t/m 14 dagen duurden 0,5% 0,5% 0,5% 0,5%
- 15 t/m 42 dagen duurden 0,6% 0,6% 0,6% 0,6%
- 43 t/m 365 dagen duurden 3,9% 4,2% 4,1% 3,5%
Totale verzuimpercentage 6,2% 6,4% 6,3% 5,6%

t Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim exclusief zwangerschapsverlof.
Bron: Vernet.
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7. Geestelijke gezondheidszorg

7.1. Werkzame personen

Tabel 7.1.1: Aantal werknemers naar functie voor verschillende voorzieningen,

einde jaarcijfers
APZ-INSTELLINGEN' 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 2243 2.093 1340 1.334
Hotelpersoneel 2.509 2247 1371 1.014
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 2.622 2487 1340 1.196
Verpleegkundig personeel 8.764 7.735 4.825 4.379
Medisch personeel 1.635 1.561 856 962
Overig personeel 1.216  1.046 577 474
Totaal personeel 18.989 17.169 10.309 9.361
RIAGG 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 1.123  1.086 707 634
Hotelpersoneel 177 248 160 134
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 1460 1.304 851 836
Verpleegkundig personeel 0 94 0 0
Medisch personeel 1.783 1.470 973 851
Overig personeel 0 73 72 4
Totaal personeel 4543 4275 2763 2458
RIBW 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 318 231 294 300
Hotelpersoneel 235 222 192 209
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 1.627 321 198 177
Verpleegkundig personeel 724 2.088 2.042 2232
Medisch personeel 9 0 0 3
Overig personeel 27 29 22 26
Totaal personeel 2.940 2.891 2.748 2947
VERSLAVINGSZORG 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 921 860 863 905
Hotelpersoneel 321 270 270 247
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 1.242 1391 1.215 1.295
Verpleegkundig personeel 1.813 1301 1.346 1.514
Medisch personeel 346 351 344 344
Overig personeel 154 103 53 53
Totaal personeel 4796 4276 4.091 4.358
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Vervolg tabel 7.1.1

MKD EN MKT 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 359 328 291 234
Hotelpersoneel 399 370 259 216
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 811 560 445 343
Verpleegkundig personeel 1.541 1.852 1498 1.179
Medisch personeel 142 118 103 94
Overig personeel 46 49 50 34
Totaal personeel 3208 3277 2647 2.100
BREDE GGZ INSTELLINGEN’ 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 3521 4295 5368 5.853
Hotelpersoneel 3.441 3.807 4369 4.188
Personeel (psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 4.139 5.086 6.109 6.463
Verpleegkundig personeel 11.342 12.548 14.883 15.236
Medisch personeel 2795 3.198 4369 4.823
Overig personeel 1.640 1553 1.962 1.838
Totaal personeel 26.878 30.487 37.060 38.401
TOTAAL GGZ’ 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 8.500 8.616 9.032 9.072
Hotelpersoneel 7.071 7493 6943 6.179
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncties 11.896 10.614 10.323 9.996
Verpleegkundig personeel 24.165 26.161 25.561 24.964
Medisch personeel 6.730 6494 6.636 6.855
Overig personeel 3.081 2997 2949 2.568
Totaal personeel 61.444 62.375 61.444 59.634

! Alle instellingen in de intramurale geestelijke gezondheidszorg, exclusief verslavingszorg.
Hiertoe behoren alle zelfstandige algemene psychiatrische ziekenhuizen, kinder- en jeugd-
klinieken, alsmede forensische klinieken.

“ Betreft geintegreerde instellingen die meerdere vormen van geestelijke gezondheidszorg
aanbieden.

° Totaal aantal komt als gevolg van afrondingsverschillen niet overeen met uitsplitsing.

Bron: Ggz Personeelsinformatiesysteem (GPi).
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Tabel 7.1.2: Aantal arbeidsplaatsen naar functie voor verschillende voorzienin-

gen, eindejaarscijfers

APZ-INSTELLINGEN' 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 1.609 1.498 1.003 997
Hotelpersoneel 1.623 1.387 1.003 637
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfunctic 1.789 1.596 1.010 845
Verpleegkundig personeel 6.517 5.660 3.602 3.293
Medisch personeel 1.234 1.216 663 748
Overig personeel 1.082 909 432 450
Totaal personeel 13.854  12.266 7.713 6.970
RIAGG 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 785 731 514 424
Hotelpersoneel 91 112 121 69
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfunctic 1.115 965 655 674
Verpleegkundig personeel . 80 . .
Medisch personeel 1.248 1.024 744 627
Overig personeel : 47 54 4
Totaal personeel 3.239 2.960 2.089 1.798
RIBW 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 223 172 214 242
Hotelpersoneel 153 127 158 125
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfunctic 1.242 234 160 140
Verpleegkundig personeel 540 1.517 1.615 1.731
Medisch personeel 4 . . 1
Overig personeel 22 25 17 22
Totaal personeel 2.184 2.075 2.165 2.261
VERSLAVINGSZORG 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 728 655 688 704
Hotelpersoneel 218 190 209 176
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfunctic 947 1.067 972 1.054
Verpleegkundig personeel 1.420 984 1.036 1.216
Medisch personeel 947 242 270 247
Overig personeel 140 87 39 52
Totaal personeel 3.696 3.225 3.214 3.449
MKD EN MKT 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 246 221 208 163
Hotelpersoneel 234 217 175 133
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfuncti¢ 511 323 321 216
Verpleegkundig personeel 1.035 1.202 1.009 836
Medisch personeel 86 68 77 58
Overig personeel 32 39 35 31
Totaal personeel 2.144 2.070 1.825 1.437
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Vervolg tabel 7.1.2
BREDE GGZ INSTELLINGEN® 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 2.653 3.177 4.155 4.503
Hotelpersoneel 2.268 2.339 3.201 2.804
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfunctic 3.037 3.707 4.717 4.901
Verpleegkundig personeel 8.669 9.068 11.118 11.697
Medisch personeel 2.146 2.427 3.425 3.852
Overig personeel 1.479 1.324 1.488 1.749
Totaal personeel 20.251  22.042  28.105  29.506
TOTAAL GGZ’ 1998 1999 2000 2001
Algemeen personeel 6.258 6.288 6.715 6.917
Hotelpersoneel 4.571 4.549 4.957 4.073
Personeel(psychosoc.)behandel-, en begeleidingsfunctic 8.632 7.492 7.751 7.529
Verpleegkundig personeel 18.153 18.818 18.522  19.065
Medisch personeel 4.970 4.905 5.047 5.397
Overig personeel 2.748 2.586 2.118 2.441
45.332  44.638 45.111  45.422

Totaal personeel

! Alle instellingen in de intramurale geestelijke gezondheidszorg, exclusief verslavingszorg.
Hiertoe behoren alle zelfstandige algemene psychiatrische ziekenhuizen, kinder- en jeugd-

klinieken, alsmede forensische klinieken.

“ Betreft geintegreerde instellingen die meerdere vormen van geestelijke gezondheidszorg

aanbieden.

* Totaal aantal komt als gevolg van afrondingsverschillen niet overeen met uitsplitsing.

Bron: Ggz Personeelsinformatiesysteem (GPi).

Tabel 7.1.3: Percentage mannelijke werknemers naar functiehoofdgroep in de

geestelijke gezondheidszorg per 31 december 2001

APZ RIAGG RIBW VSZ MKD Brede Totaal
GGZ
Algemeen personeel 26% 13% 34% 29% 20% 24% 25%
Hotelpersoneel 30% 3% 23% 46% 18%  32% 31%
Personeel(psychosoc.)behandel-, 34% 41% 43% 47% 12% 35% 36%
en begeleidingsfuncties

Verpleegkundig personeel 30% 0% 29% 40% 5% 32% 31%
Medisch personeel 40% 36% 100% 53% 10% 42% 41%
Overig personeel 53% 100% 33% 74% T7%  53% 54%
Totaal personeel 32% 30% 30% 42% 11%  34% 33%

Bron: Ggz Personeelsinformatiesysteem (Gpi).
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Tabel 7.1.4:  Percentage arbeidsplaatsen bezet door mannen naar functiehoofd-
groep in de geestelijke gezondheidszorg per 31 december 2001

APZ RIAGG RIBW VSZ MKD Brede Totaal
GGZ

Algemeen personeel 32% 17% 39% 33% 26% 29% 30%

Hotelpersoneel 40% 2%  28% 53% 23% 42% 41%
Personeel(psychosoc.)behandel-,

en begeleidingsfuncties 40% 46% 49% 51% 14% 41% 41%

Verpleegkundig personeel 35% 0% 32% 43% 7% 37% 35%

Medisch personeel 43%  40% 100% 55% 14% 45% 44%

Overig personeel 53% 100% 37% 73% 76% 54% 54%

Totaal personeel 38% 35%  34% 45% 13% 39% 38%

Bron: Ggz Personeelsinformatiesysteem (Gpi).

Tabel 7.1.5:  Verdeling werknemers naar aantal ziekmeldingen en gemiddeld

aantal ziekmeldingen per werknemer in de GGZ!

1999 2000 2001 2002
0 keer ziek - - 32% 32%
1 keer ziek - - 26% 25%
2 keer ziek - - 19% 18%
3 keer ziek - - 12% 11%
4 keer ziek - - 6% 6%
5 of meer keer ziek - - 6% 6%
Totaal - - 100% 100%
Gemiddeld aantal ziek-
meldingen per werknemer 1,7 keer 1,8 keer 1,7 keer 1,7 keer

lWegens een wijziging in de manier van berekenen is er geen vergelijking meer mogelijk met
de jaren 1999-2002. Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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Tabel 7.1.6: Verdeling beéindigde ziektegevallen naar duurklasse en gemiddel-
de duur van de beéindigde ziektegevallen in de GGZ!

1999 2000 2001 2002
< 1 week ziek 76% 76% 77% 78%
1-2 weken ziek 12% 12% 11% 11%
2-4 weken ziek 4% 4% 4% 4%
4-13 weken ziek 4% 4% 4% 4%
13-26 weken ziek 2% 2% 2% 2%
26-52 weken ziek 1% 2% 2% 1%
> 52 weken ziek 1% 1% 1% 1%
Totaal 100% 100% 100% 100%
Gemiddelde ziekteduur
per begindigd geval 16,0 dagen 16,0 dagen 16,1 dagen 14,6 dagen

! Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim excl. zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.

Tabel 7.1.7:  Bijdrage van het kort, middellang en langdurig verzuim aan het

totale verzuimpercentage in de GGZ!

1999 2000 2001 2002
Bijdrage ziektegevallen die:
- 1 t/m 7 dagen duurden 1,2% 1,3% 1,2% 1,2%
- 8 t/m 14 dagen duurden 0,6% 0,6% 0,5% 0,5%
- 15 t/m 42 dagen duurden 0,6% 0,7% 0,6% 0,6%
- 43 t/m 365 dagen duurden 4,6% 4,6% 4,6% 3,5%
Totale verzuimpercentage 7,1% 7,1% 6,9% 5,9%

1 Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim excl. zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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Tabel 7.1.8:  Uitstroom van personeel werkzaam in de gezondheidszorg naar
type organisatie, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
APZ 15,3% 16,6% 17,1% 21,2% 16,8%
RIAGG 14,4% 14,1% 14,8% 15,7% 13,4%
RIBW 14,3% 16,1% 19,1% 21,7% 15,6%
\AY/ 15,3% 18,7% 17,5% 18,7% 19,9%
MKD/MKT 15,8% 20,4% 15,8% 22,5% 17,4%
Brede GGZ 17,1% 15,6% 17,2% 14,5% 13,1%
Totaal 15,9% 16,2% 17,2% 16,7% 14,4%

Bron: Ggz Personeelsinformatiesysteem (Gpi).

201



GEESTELIJKE GEZONDHEIDSZORG

202



VOORZIENINGEN VOOR GEHANDICAPTEN

8. Voorzieningen voor gehandicapten

8.1.  Bezette arbeidsplaatsen en werkzame personen
8.1.1. Verstandelijk gehandicapten

Tabel 8.1.1.1: Aantal werkzame personen in verstandelijk gehandicaptenzorg,
Jjaargemiddelden

INTRAMURAAL 1997 1998 1999 2000 2001
(ALGEMEEN EN CATEGORAAL)
Vast personeel

Primair 45.923 48.029 50.638 47.491 40.295
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en

sociaal (ped)agogisch personeel . . 3344 2880 1.867
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. . . 17.562 19.685 12.326
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel . . 15729 17.659 14.948
Niet-leidinggevend verzorgend personeel ; . 9511 2933 6712
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. : . 2050 1.779 1.770
Maatschappelijk werkenden s ; 171 197 148
VV in opleiding . . 2210 1704 1334
Ondersteunend 10.618 10.977 11.124 9.325  7.895
Totaal 56.541 59.006 61.762 56.816 48.190
SEMIMURAAL 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair . . . 28313 21.926
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en

sociaal (ped)agogisch personeel s : . 2979 2.254
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. : : . 21.651 11.309
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel . . : : 109
Niet-leidinggevend verzorgend personeel . . . 3.094  7.599
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. . . . 570 669
Maatschappelijk werkenden : . . 2 9
VV in opleiding ; ; . 87 150
Ondersteunend ; ; . 4853  3.706
Totaal 31.082 33.219 33.192 33.166 25.632
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Vervolg tabel 8.1.1.1

TRANSMURAAL 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 10.831 23.055
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en

sociaal (ped)agogisch personeel 581 1.145
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 6.147 11.368
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 558 2348
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 2.505  6.231
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 436 969
Maatschappelijk werkenden 40 44
VYV in opleiding 263 648
Ondersteunend 2.087 4.362
Totaal . 12.918 27.417
TOTAAL! 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 45.923 48.029 50.638 86.635 85.276
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en

sociaal (ped)agogisch personeel 6.440 5.266
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 47.483 35.003
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 18.217 17.405
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 8.532 20.542
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 2.785 3.408
Maatschappelijk werkenden 239 201
VYV in opleiding . . . 2.054 2132
Ondersteunend 10.618 10.977 11.124 16.265 15.963
Totaal 87.610 92.755 94.954 102.900 101.239

! Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen

met de uitsplitsing.
Bron: Prismant.
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Tabel 8.1.1.2: Aantal bezette arbeidsplaatsen! (fte's) in de verstandelijk

gehandicaptenzorg, jaargemiddelden

INTRAMURAAL 1997 1998 1999 2000 2001
(ALGEMEEN EN CATEGORAAL)

Vast personeel

Primair 31.256 33.031 34.706 32.206 27.518
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en : 2938 2370 1.625

sociaal (ped)agogisch personeel

Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 12.033 13.112 9.032
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 10473 11416 9914
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 5948 1.803 4.113
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 1.346  1.207 1.200
Maatschappelijk werkenden : . 135 147 119
VV in opleiding 2,673 2222 2057 1.539 1.246
Ondersteunend 7.077 7311 1484 6.397 5.441
Totaal 38.333 40.342 42.170 38.603 32.959
SEMIMURAAL 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel

Primair 16.768 13.724
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en 2293  1.672

sociaal (ped)agogisch personeel

Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 2.403 7.249
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel : 70
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 1.848 4.139
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 311 396
Maatschappelijk werkenden 1 6
VV in opleiding 54 110
Ondersteunend 2.878 2.365
Totaal” 19.551 20.118 19.881 19.646 16.089
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Vervolg tabel 8.1.1.2

TRANSMURAAL 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel

Primair i ; . 7.050 14.022
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en : : ; 515 1.013

sociaal (ped)agogisch personeel

Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. . . . 3761 6512
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel . . . 453 1.631
Niet-leidinggevend verzorgend personeel . . . 1.663 3.549
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. ; ; : 265 567
Maatschappelijk werkenden : s : 18 51
VV in opleiding ‘ : : 238 595
Ondersteunend . . . 1421 2728
‘T'otaal : . . 8471 16.750
TOTAAL? 1997 1998 1999 2.000 2.001
Vast personeel

Primair 31.256 33.031 34.706 56.024 55.264
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en : . 2938 5178 4310

sociaal (ped)agogisch personeel

Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. . ; 12.033 19.276 22.793
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel . . 10.473 11.869 11.615
Niet-leidinggevend verzorgend personeel . . 5948 5314 11.801
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. . . 1.346 1.783 2.163
Maatschappelijk werkenden : ; 135 166 176
VV in opl 2.673 2222 2057 1.831 1951
Ondersteunend 7.077 7.311 1.484 10.696 10.534
Totaal 57884 60460 62051 66.720 65.798

! Aantal arbeidsplaatsen is gebaseerd op de gemiddelde jaarbezetting.

2 Totaal semimuraal in 1997,1998 bron SOMMA en in 1999 geschat op basis van gemiddelde
groei 1998 en 2000.

3 Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen
met de uitsplitsing.

Bron: Prismant.
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8.1.2. Lichamelijk en zintuiglijk gehandicaptenzorg

Tabel 8.1.2.1: Aantal werkzame personen in de lichamelijk en zintuiglijk

gehandicaptenzorg, jaargemiddelden

GROTE WOONVORMEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair 400 382 374 1.397 2.856
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en 90 100
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 12 1.109
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel - 299
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 1.015 1.077
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 115 116
Maatschappelijk werkenden : 30 18
VYV in opleiding - - 8 135 137
Ondersteunend 161 148 134 584 639
Totaal 561 530 508 1.981 3.495
SEMIMURAAL LG 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair 3.397 3.553
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en 259 223
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 2733 2.337
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 12 9
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 214 609
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 130 98
Maatschappelijk werkenden 40 23
VYV in opleiding 10 17
Ondersteunend 651 659
Totaal . . . 4.048 4.212
ZINTUIGLIJK GEHANDICAPTEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair 1.343 1428 1.540 1.658 1.939
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en . 118 154 121
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 454 923 1.013
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 5 40 29
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 524 99 95
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 390 336 537
Maatschappelijk werkenden 84 75 152
VV in opleiding . . 1 - -
Ondersteunend 486 529 532 459 619
Totaal 1.890 2.027 2.072 2.117 2.558

! Vier grote woonvormen tot en met 1999 exclusief het Dorp.

Bron: Prismant.
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Tabel 8.1.2.2: Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) in de lichamelijk en
zintuiglijk gehandicaptenzorg, jaargemiddelden

GROTE WOONVORMEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair 357 386 381 995  1.673
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en . . . 70 84
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. . . . 11 723
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel . . . - 208
Niet-leidinggevend verzorgend personeel . . . 728 454
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. . . . 80 74
Maatschappelijk werkenden ) . . 19 14
VV in opleiding 15 18 24 85 116
Ondersteunend 126 135 133 402 447
Totaal 483 521 514 1397  2.120
SEMIMURAAL LG 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair . . . 2200 2.263
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en . . . 234 198
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. : : . 1740  1.442
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel . . 8 9 6
Niet-leidinggevend verzorgend personeel . . . 132 398
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. . . . 62 53
Maatschappelijk werkenden . ‘ . 14 11
VV in opleiding . ; . 10 16
Ondersteunend . : . 372 400
Totaal . 3 . 2572 2663
ZINTUIGLIJK GEHANDICAPTEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair 977 1.031 1.114 1.234 1.359
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en 105 119 107
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch pers. 324 696 687
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 3 19 10
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 364 73 67
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk pers. 279 238 361
Maatschappelijk werkenden 58 60 107
VV in opleiding 1 - -
Ondersteunend 346 369 372 331 445
Totaal 1.323 1400 1.486 1.565 1.804

Bron: Prismant.
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8.1.3. Overige voorzieningen

Tabel 8.1.3.1: Aantal werkzame personen en bezette arbeidsplaatsen (fte’s) SPD,

Jjaargemiddelden
1997 1998 1999 2000 2001
Werkzame personen! 2.024 2.300 2.580 2.660 2.740
Arbeidsplaatsen” 1.254 1.425 1.599 1.650 1.700
! Aantal werkzamen vanaf 1998 geschat
? Aantal arbeidsplaatsen in 1999 geschat.
Bron: SOMMA.
8.1.4. Totale gehandicaptenzorg
Tabel 8.1.4.1: Aantal werkzame personen in de totale gehandicaptenzorg
1997 1998 1999 2000 2001
Verstandelijk gehandicaptenzorg 87.610 92.755 94.954 102.900 101.239
Lichamelijk gehandicaptenzorg 561 530 508 6.029 7.707
Zintuiglijk gehandicapten 1.890 2.027 2.072 2.117 2.558
SPD 2.024 2300 2580 2.660 2.740
Totaal 92.085 97.612 101.623 113.706 114.244

Bron: Somma, Prismant, VGN.

Tabel 8.1.4.2: Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) in de totale gehandicapten-

zorg
1997 1998 1999 2000 2001
Verstandelijk gehandicaptenzorg 58.145 60.466 63.138 66.719 65.798
Lichamelijk gehandicaptenzorg 521 514 552 3969 4.783
Zintuiglijk gehandicapten 1.323 1400 1486 1.565 1.804
SPD 1.254 1425 1.599 1.650 1.700
Totaal 61.243  63.805 66.775 73.903 74.085

Bron: Somma, Prismant, VGN.
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8.2.  Achtergrondkenmerken van werkzame personen

8.2.1. Verstandelijk gehandicaptenzorg

Tabel 8.2.1.1: Aandeel parttimers in de verstandelijk gehandicaptenzorg, jaar-

gemiddelden
1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel

Primair 77% 19% 81% 83% 84%
Leidinggevend Verpleegkundig, verzorgend en . 50% 53% 53%

sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch personeel 83% 85% 86%
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 86% 86% 86%
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 87% 88% 89%
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk personeel 82% 76% 84%
Maatschappelijk werkenden 66% 63% 62%
VV in opleiding . . 571% 83% 60%
Ondersteunend 67% 69% 69% 65% T2%
Totaal 79% 80% 82%

! Tot en met 2000 betreffen het cijfers voor de intramurale setting.
Bron: Prismant.
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Tabel 8.2.1.2: Ziekteverzuim! (in procenten) van personeel in loondienst in de

verstandelijk gehandicaptenzorg, naar functiegroep

TOTAAL VERSTANDELIJK

GEHANDICAPTENZORG 1997 1998 1999 20002 2001
Primair 8,8% 9,0% 9,2% 9,0% 7,.9%
In opleiding 7,1% 7,2%

Ondersteunend (algemeen/administratief) 6,2% 6,0%

Ondersteunend (hotelfuncties) 7,8% 8,6%

Ondersteunend (terr./geb.) 5,6% 6,1% . . .
Overig personeel . . 7,1% 7,0% 7,7%
Totaal (incl. bevallingsverlof) 8,3% 8,6% 9,0% 8,8% 7,8%
Totaal excl. bevallingsverlof 6,8% 7,0% 7,2% 7,3% 6,5%

! Gewogen gemiddelde verzuimpercentage op basis van kalenderdagen.
2 In 2000 voor het eerst inclusief semi- en transmurale verstandelijk gehandicaptenzorg.

Bron: Prismant.

Tabel 8.2.1.3:  Uitstroom! (in procenten) van personeel in loondienst uit de in-
tramurale verstandelijk gehandicaptenzorg, naar functiegroep

TOTAAL ZWAKZINNIGENSECTOR 1997 1998 1999 20002 2001
Primair 139% 152% 18,5% 21,0% 20,6%
In opleiding 15,5% 18,5%
Ondersteunend (algemeen/admi- 13,3% 12,7%
nistratief)
Ondersteunend (hotelfuncties) 11,1% 13,0%
Ondersteunend (terr./geb.) 8,8% 15,2% . . .
Overig personeel . 192% 17,4% 18,6%
Totaal 13,5% 155% 18,5% 19,5% 19,8%

! Aantal vertrokken personeelsleden per functiegroep gedeeld door de gemiddelde perso-

neelsbezetting in de functiegroep per jaar x 100%.

21In 2000 voor het eerst inclusief semi- en transmurale verstandelijk gehandicaptenzorg.

Bron: Prismant.
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8.2.2. Lichamelijk en zintuiglijk gehandicaptenzorg

Tabel 8.2.2.1: Aandeel parttimers in lichamelijk en zintuiglijk gehandicapten-

zorg
LICHAMELIJK GEHANDICAPTEN 2000 2001
Vast personeel
Primair 83% 88%
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en 56%  58%
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch personeel 84%  89%
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 58%  75%
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 85%  94%
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk personeel 95%  93%
Maatschappelijk werkenden 9%  95%
VV in opleiding 2% 68%
Ondersteunend 79%  13%
Totaal 82%  86%
ZINTUIGLIJK GEHANDICAPTEN 1999 2000 2001
Vast personeel
Primair 7% 70%  83%
Leidinggevend verpleegkundig, verzorgend en 45% 60% 46%
sociaal (ped)agogisch personeel
Niet-leidinggevend sociaal (ped)agogisch personeel 78% 65% 89%
Niet-leidinggevend verpleegkundig personeel 80% 90% 100%
Niet-leidinggevend verzorgend personeel 0% 91% 91%
(para)medisch en sociaal wetenschappelijk personeel 2% 82% 81%
Maatschappelijk werkenden 81% 83% T1%
VV in opleiding - - -
Ondersteunend 71% 70% 68%
Totaal 76%  10% 19%

Bron: Prismant.
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Tabel 8.2.2.2: Ziekteverzuim! (in procenten) van personeel in loondienst in de

lichamelijke en zintuiglijk gehandicaptenzorg

LICHAMELIJK GEHANDICAPTEN? 1997 1998 1999 2000 2001
Cliéntgebondenfuncties 9,9 9,3
Overig personeel 9,4 7,5
Totaal (incl. bevallingsverlof) 9,4 8,8
Totaal excl. bevallingsverlof . . . 8,0 7,6
ZINTUIGLIJK GEHANDICAPTEN 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 7,1 7,3 8,1 6,6 8,2
Ondersteunend (algemeen/administratief) 49 5,3 . .
Ondersteunend (hotelfuncties) 6,7 11,1

Ondersteunend (terr./geb.) 4,0 2,0 .

Overig personeel . . . 7,4 6,7
Totaal (incl. bevallingsverlof) 6,7 7,4 8,4 6,8 79
Totaal excl. bevallingsverlof 4,9 5,9 5,9 5,9 6,7
! Gewogen gemiddelde verzuimpercentage op basis van kalenderdagen.

2 Vier grote woonvormen en semimurale lichamelijk gehandicaptenzorg.

Bron: Prismant.
Tabel 8.2.2.3:  Uitstroom! (in procenten) van personeel in loondienst uit de

lichamelijk en zintuiglijk gehandicapten naar functiegroep

LICHAMELIJK GEHANDICAPTENZORG? 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 244%  26,6%
Overig personeel 26,8%  20,3%
Totaal . ; . 240% 25,6%
ZINTUIGLIJK GEHANDICAPTENZORG 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 142% 152% 16,4% 184% 17,3%
Ondersteunend (algemeen/administratief) 17,4%  20,6% " . s
Ondersteunend (hotelfuncties) 87% 11,3%

Ondersteunend (terr./geb.) 7,6%  22,6% . .
Overig personeel . . 13,8%  19,0%
Totaal 138% 156% 180% 11,4% 17,7%

! Aantal vertrokken personeelsleden per functiegroep gedeeld door de gemiddelde personeels-

bezetting in de functiegroep per jaar x 100%.

2 Semimurale gehandicaptenzorg en vier grote woonvormen transmurale gehandicaptenzorg.

Bron: Prismant.
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8.2.3. Totale gehandicaptenzorg

Tabel 8.2.3.1: Verdeling werknemers naar aantal ziekmeldingen en gemiddeld

aantal ziekmeldingen per werknemer in de totale gehandicap-

tenzorg!

1999 2000 2001 2002
0 keer ziek - - 35% 35%
1 keer ziek - - 27% 27%
2 keer ziek - - 17% 18%
3 keer ziek - - 10% 10%
4 keer ziek - - 5% 5%
5 of meer keer ziek - - 5% 5%
Totaal - - 100% 100%
Gemiddeld aantal ziek-
meldingen per werknemer 1,6 keer 1,6 keer 1,6 keer 1,5 keer

! Wegens een wijziging in de manier van berekenen is er geen vergelijking meer mogelijk met
de jaren 1999-2002. Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.

Tabel 8.2.3.2: Verdeling beéindigde ziektegevallen naar duurklasse en gemid-

delde duur van de beéindigde ziektegevallen in de totale gehandi-

captenzorg!

1999 2000 2001 2002
< 1 week ziek 76% 72% 73% 74%
1-2 weken ziek 12% 13% 12% 12%
2-4 weken ziek 4% 5% 5% 5%
4-13 weken ziek 4% 5% 5% 5%
13-26 weken ziek 2% 2% 2% 2%
26-52 weken ziek 1% 2% 2% 2%
> 52 weken ziek 1% 1% 1% 1%
Totaal 100% 100% 100% 100%
Gemiddelde ziekteduur
per beéindigd geval 18,1 dagen 19,0 dagen 19,8 dagen 18,3 dagen

1 Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.
Bron: Vernet.
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Tabel 8.2.3.3: Bijdrage van het kort, middellang en langdurig verzuim aan het

totale verzuimpercentage in de totale gehandicaptenzorg!

1999 2000 2001 2002
Bijdrage ziektegevallen die:
- 1 t/m 7 dagen duurden 1,10% 1,10% 1,10% 1,10%
- 8 t/m 14 dagen duurden 0,60% 0,60% 0,50% 0,50%
- 15 t/m 42 dagen duurden 0,70% 0,70% 0,70% 0,70%
- 43 t/m 365 dagen duurden 5,60% 5,70% 5,70% 5,00%
Totale verzuimpercentage 8,10% 8,10% 8,10% 7,30%

! Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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Yoorzieningen voor ouderen VERPLEEGHUIZEN

9. Voorzieningen voor ouderen

9.1. Verpleeghuizen

Tabel 9.1.1:  Aantal werkzame personen! (full- en part-time) in verpleeghuizen,
uitgesplitst naar vast en tijdelijk personeel, jaargemiddelden

GECOMBINEERDE VERPLEEGHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Waarvan totaal primair? 54.360 57.349 58.571 61.042 68.051
Verpleging en verzorging 40.837 43.645 44.090 46.266 52.899
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 1.301  1.374 1472 1.632 1.753
Overig personeel 7.586 8.187 8322 8270 8.363
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 4.636 4.143 4.687 4874 5.036
Waarvan ondersteunend 20.921 21.949 21.750 23.371 25.900
Flexibel personeel
Stagiaires 306 377 307 232 460
Niet in loondienst 2.848 4901 4.426 4.501 2.340
Totaal personeel 78.435 84.576 85.054 89.146 96.751
PSYCHOGERIATRIE 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Waarvan totaal primair? 12.087 11.682 11.588 10.503 11.162
Verpleging en verzorging 9.645 9.252 9.082 8.068 8.836
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 269 275 365 314 401
Overig personeel 1.401 1384 1.325 1.314 1.196
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 772 771 816 807 729
Waarvan ondersteunend 4156 4311 3891 3.570 4.086
Flexibel personeel
Stagiaires 11 57 100 11 17
Niet in loondienst 970 953 956 937 670
Totaal personeel 17.224 17.003 16.535 15.021 15.935
SOMATISCHE VERPLEEGHUIZEN3 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Waarvan totaal primair? 6.665 6.335 5840 4.260 5.063
Verpleging en verzorging 5.092 4.823 4429 3255 3.744
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 122 128 129 6 69
Overig personeel 918 904 862 703 865
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 533 480 420 296 385
Waarvan ondersteunend 2.882 2704 2518 2171 2269
Flexibel personeel
Stagiaires 68 27 38 6 42
Niet in loondienst 891 985 789  1.059 759
Totaal personeel 10.506 10.051 9.184 7.496 8.133
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Vervolg tabel 9.1.1

TOTALE VERPLEEGHUISSECTOR . 1997 1998 1999 2000 2001

Vast personeel )

Waarvan totaal primair? 73.112 75.365 75.999 75.805 84.276
Verpleging en verzorging 55.574 57.720 57.601 57.589 65.479
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 1.692 1777 1966 1952 2223
Overig personeel 9.905 10.475 10.509 10.287 10.424
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 5941 5393 5923 5977 6.150

Waarvan ondersteunend 27.959 28.965 28.159 29.112 32.255

Flexibel personeel
Stagiaires 385 461 445 249 519
Niet in loondienst 4709 6.839 6.171 6497 3.769

Totaal personeel 106.165 111.630 110.773 111.663 120.819

1 Aantal arbeidsplaatsen is gebaseerd op de gemiddelde jaarbezetting.

2 Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen
met de uitsplitsing.

3 Grote woonvormen zijn met terugwerkende kracht niet meer gerekend tot sector somatische
verpleeghuizen.

Bron: Prismant.

218



Voorzieningen voor ouderen

VERPLEEGHUIZEN

Tabel 9.1.2:  Aantal arbeidsplaatsen’ in verpleeghuizen, uitgesplitst naar vast en

flexibel personeel, jaargemiddelden

GECOMBINEERDE VERPLEEGHUIZEN 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Waarvan totaal primair? 37.183 39.734 39.959 42.051 45.096
Verpleging en verzorging 26.853 29.390 29.522 31.332 33.575
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 904 997 1069 1.150 1.274
Overig personeel 4.803 5206 5304 5332 5834
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 4.623 4.141 4.064 4.237 4.413
Waarvan ondersteunend 12.584 13.303 13.463 13.960 15.608
Flexibel personeel
Stagiaires 156 192 145 831 351
Niet in loondienst 1.308 3.029 2.831 3.277 1.529
Totaal personeel 51.231 56.258 56.398 60.119 62.584
PSYCHOGERIATIE 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Waarvan totaal primair? 8.162 8.132 8.032 7.567 17.350
Verpleging en verzorging 6.308 6.239 6.164 5.669 5.548
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 182 191 254 238 227
Overig personeel 903 935 897 949 926
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 770 767 717 711 649
Waarvan ondersteunend 2.539 2616 2.504 2430 2.522
Flexibel personeel
Stagiaires 6 4 88 11 11
Niet in loondienst 528 729 656 655 412
Totaal personeel 11.235 11.481 11.280 10.663 10.295
SOMATISCHE VERPLEEGHUIZEN3 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
Waarvan totaal primair? 4364 4216 3919 2602 3.220
Verpleging en verzorging 3.215 3.118 2951 1.841 2384
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 78 82 78 1 38
Overig personeel 556 554 536 485 473
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 516 462 355 275 325
Waarvan ondersteunend 1491 1427 1295 1.034 1.212
Flexibel personeel
Stagiaires 43 11 14 5 19
Niet in loondienst 359 470 419 390 234
Totaal personeel 6.258 6.125 5.647 4.031 4.685
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Vervolg tabel 9.1.2

TOTAAL VERPLEEGHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001

Vast personeel

Waarvan totaal primair? 49.709 52.082 51.910 52.220 55.666
Verpleging en verzorging 36.376 38.747 38.637 38.842 41.507
Medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 1.164 1270 1401 1.389 1.539
Overig personeel 6.262 6.694 6.737 6.766 7.233
Verplegend en verzorgend personeel in opleiding 5909 5.371 5.136 5.223 5.387

Waarvan ondersteunend 16.614 17.347 17.262 17.424 19.342

Flexibel personeel
Stagiaires 205 206 247 847 381
Niet in loondienst 2.195 4.228 3.906 4.322 2175

Totaal personeel 68.724 73.864 73.325 74.813 77.564

! Aantal bezette arbeidsplaatsen is gebaseerd op de gemiddelde jaarbezetting.

2 Totaaltelling komt als gevolg van het onvolledig invullen van de enquéte niet altijd overeen
met de uitsplitsing.

3 Grote woonvormen zijn met terugwerkende kracht niet meer gerekend tot sector somatische
verpleeghuizen.

Bron: Prismant.
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Tabel 9.1.3: Aandeel part-timers in verpleeghuizen, uitgesplitst naar vast en

[flexibel personeel, jaargemiddelde

TOTALE VERPLEEGHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001
Vast personeel
waarvan totaal primair: 73% T4% 77% 77% 81%
verpleging en verzorging 79% 79% 78% 78% 83%
medisch/sociaal-wetenschappelijk personeel 77% 76% 75% 72% 79%
overig personeel 83% 83% 82% 79% 78%
waarvan ondersteunend 76% 77% 76% 76% 79%
Flexibel personeel
niet in loondienst 92% 95% 95% 97% 85%
Totaal personeel 75% 76% 78% 78% 80%

Bron: Prismant.

Tabel 9.1.4:  Ziekteverzuim' (in procenten) in verpleeghuizen van personeel in

loondienst, naar functiegroep®

TOTALE VERPLEEGHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 9,6% 9.8% 11,6% 11,3% 10,0%
In opleiding 5,6% 6,9% 6,9% 5,6% 5,7%
Ondersteunend (algemeen/administratief) 5,0% 6,1% 7,3% 5,7% 6,0%
Ondersteunend (hotelfuncties) 7,4% 7,7% 9,2% 8,9% 7,7%
Ondersteunend (terr./geb.) 4,6% 4,8% 5,5% 6,2% 5,1%
Totaal (incl. bevallingsverlof) 8,7% 9,0% 10,3% 10,0% 8,8%
Totaal (excl. bevallingsverlof) 7,2% 7,4% 8,5% 8,2% 7,4%

! Gewogen gemiddelde verzuimpercentage op basis van kalenderdagen.

2 Percentage ziekteverzuim voor de gehele verpleeghuissector is op grond van

Prismant-publicaties niet te bepalen.
Bron: Prismant.
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Tabel 9.1.5:  Uitstroom’ (in procenten) uit verpleeghuizen van personeel in

loondienst
TOTALE VERPLEEGHUISSECTOR 1997 1998 1999 2000 2001
Primair 13,5% 169% 192% 20,3% 21,4%
In opleiding 29,3% 258% 272% 253% 26,2%
Ondersteunend (algemeen/administratief) 11,0% 13,6% 13,4% 154% 14,7%
Ondersteunend (hotelfuncties) 14,6% 182% 19,0% 18,8% 20,4%
Ondersteunend (terr./geb.) 8,9% 8,6% 7,2% 9,5% 7.2%
Totaal 145% 17,5% 19,0% 20,1% 21,3%

1 Aantal vertrokken personeelsleden per functiegroep gedeeld door de gemiddelde
personeelsbezetting in de functiegroep per jaar x 100%.
Bron: Prismant.
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9.2. Verzorgingshuizen
9.2.1. Werkzame personen

Tabel 9.2.1.1: Aantal werkzame personen van verzorgingshuizen naar functie,

per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001

Personeel in loondienst

Algemeen beheer 7.151 6.951 7.330 7.083 7.368
Huishouding 13.066 12.923 13.167 13.413 14.130
Geestelijke en culturele zorg 2.560 2.922 2.691 2.573 2.867
Tuin/techniek/onderhoud 1.967 1.854 1.810 1.851 1.991
Verzorging 47.871 48560  50.519  51.744  53.893
Voedselvoorziening 11.014 10.852 11.251 11.283 11.555
Overig personeel 2474 2.601 3.029 3.216 3.254
Oproepkrachten
Personeel niet in loondienst
Uitzendkrachten V&V 6.112 6.176 7.441 7.923 8.068
Overige uitzendkrachten 1.001 1.113 2.037 1.605 1.612
Banenpoolers 1.996 2.039 1.919 2.232 2.169
Overig personeel 673 481 1.936 1.497 1.497
Overig
Stagiaires 11.782  11.640 . 10.657 10.523
Vrijwilligers 56.699  57.529 . 57916  60.739
Totaal 164.366  165.641 . 172.993 179.666
Bron: CBS.

Tabel 9.2.1.2: Absolute en relatieve verdeling van aantal werkzame personen in

loondienst! naar weektaak, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001
abs % abs % abs % abs % abs Yo

Volledige

weektaak 15.686 182% 14.783 17,1% 13.887 15,5% 13.708 15,0% 13.973 14,7%
Gedeeltelijke

weektaak 70.417 818% 71.864 82,9% 75910 84,5% 77.455 850% 81.085 85,3%

Totaal 86.103 100,0% 86.647 100,0% 89.797 100,0% 91.163 100,0% 95.058 100,0%

! Exclusief oproepkrachten.
Bron: CBS.
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Tabel 9.2.1.3: Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte's) van personeel in loondienst!
van verzorgingshuizen naar functie, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001
Personeel in loondienst
Algemeen beheer 4.139 4.136 4.231 4.140 4.156
Huishouding 7.116 6.972 7.178 7.296 7.601
Geestelijke en culturele zorg 1.407 1.649 1.564 1.485 1.656
Tuin/techniek/onderhoud 1.515 1.511 1.443 1.439 1.526
Verzorging 29.619 30.449 31.392 31.795 32.625
Voedselvoorziening 6.614 6.460 6.392 6.351 6.409
Overig personeel 1.296 1.368 1.694 1.825 1.836
Oproepkrachten 2.688 3.010 2.084 2.132 2.170
Totaal 54.394 55.555 55.978 56.463 57.979
Bron: CBS.

Tabel 9.2.1.4: Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte's) van personeel in loondienst!
in de sector verzorging (verzorgend en verplegend personeel) in

verzorgingshuizen naar functie, per 31 december

Personeel in loondienst 1998 1999 2000 2001
aantal % __aantal % __aantal % __aantal %
Verpleegkundigen 2313 7,6% 2.198 7,0% 2121 6,7% 2.169 6,6%
Ziekenverzorgenden 6431 21,1% 6591 21,0% 6.605 20,8% 6.884 21,1%
Bejaardenverzorgenden 14.579 47,9% 14.037 44,7% 14.106 44,4% 14.276 43,.8%
Bejaardenhelpenden 1 1.851 6,1% 2291 73% 2291 72% 2493 7,6%
Bejaardenhelpenden II 734 2,4% 873  2,8% 896  2,8% 983  3,0%
Verzorgingshulpen 1659 54% 1790 57% 1796 56% 1867 5/7%
Personeel in opleiding 427  14% 580 1,8% 659 2,1% 695 2,1%
Overig verzorgend 2461 8,1% 3.029 96% 3323 10,5% 3.259 10,0%
personeel
Totaal 30.449 100,0% 31.392 100,0% 31.795 100,0% 32.625 100,0%

1 Exclusief oproepkrachten.
Bron: CBS.
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9.3.  Achtergrondkenmerken van verpleeg- en verzorgingshuizen

Tabel 9.3.1:  Verdeling werknemers naar aantal ziekmeldingen en gemiddeld

aantal ziekmeldingen per werknemer in de verpleeg- en ver-

zorgingshuizen!

1999 2000 2001 2002
0 keer ziek - - 35% 34%
1 keer ziek - - 26% 27%
2 keer ziek - - 17% 18%
3 keer ziek - - 10% 10%
4 keer ziek - - 6% 6%
5 of meer keer ziek - - 6% 6%
Totaal - - 100% 100%
Gemiddeld aantal ziek-
meldingen per werknemer 1,6 keer 1,6 keer 1,6 keer 1,6 keer

! Wegens een wijziging in de manier van berekenen is er geen vergelijking meer mogelijk met
de jaren 199-2002. Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.

Tabel 9.3.2:  Verdeling beéindigde ziektegevallen naar duurklasse en gemiddel-

de duur van de beéindigde ziektegevallen in de verpleeg- en ver-

zorgingshuizen!

1999 2000 2001 2002
< 1 week ziek 72% 73% 74% 75%
1-2 weken ziek 12% 12% 11% 11%
2-4 weken ziek 5% 5% 5% 5%
4-13 weken ziek 5% 5% 5% 5%
13-26 weken ziek 2% 2% 2% 2%
26-52 weken ziek 2% 2% 2% 2%
> 52 weken ziek 1% 1% 1% 1%
Totaal 100% 100% 100% 100%
Gemiddelde ziekteduur
per begindigd geval 19,6 dagen 19,1 dagen 19,1 dagen 17,7 dagen

! Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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Tabel 9.3.3:  Bijdrage van het kort, middellang en langdurig verzuim aan het
totale verzuimpercentage in de verpleeg- en verzorgingshuizen!

1999 2000 2001 2002
Bijdrage ziektegevallen die:
-1 t/m 7 dagen duurden 1,1% 1,1% 1,1% 1,1%
- 8 t/m 14 dagen duurden 0,6% 0,6% 0,5% 0,5%
- 15 t/m 42 dagen duurden 0,7% 0,7% 0,7% 0,7%
- 43 t/m 365 dagen duurden 6,1% 6,0% 5,9% 5,0%
Totale verzuimpercentage 8,4% 8,4% 8,3% 7,4%

1 Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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10. Extramurale voorzieningen

10.1. Thuiszorg

Tabel 10.1.1: Totaal aantal werkzame personen in de thuiszorg naar soort

aanstelling, per 31 december

1998 1999 2000 2001
Uitvoerend personeel in loondienst 84.380 86.400 90.620 97.150
Leidinggevend personeel in loondienst 4.400 4.500 4.700 4.610
Overig personeel in loondienst 9.410 10.290 10.750 10.920
Totaal personeel in loondienst 98.190 101.190 106.070  112.680
Oproepkrachten 18.980 19.810 22.500 16.730
Alfa-helpenden 55.870 56.140 55.180 51.620
Uitzendkrachten
Overig personeel niet in loondienst . . . .
Totaal personeel niet in loondienst 74.850 75.950 77.680 68.350
Totaal personeel 173.040  177.140 183.750  181.030

Bron: CBS.

Tabel 10.1.2: Totaal aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) in de thuiszorg naar

soort aanstelling, per 31 december

1998 1999 2000 2001
Uitvoerend personeel in loondienst 41340 43.290 45.550 48.300
Leidinggevend personeel in loondienst 3.420 3.530 3.640 3.720
Overig personeel in loondienst 5.850 6.280 6.570 6.870
Totaal personeel in loondienst 50.610 53.100 55.760 58.890
Oproepkrachten 3.420  3.550 3.820 3.070
Alfa-helpenden 7.200  7.390 7.590  7.550
Uitzendkrachten 2410 2550 2.520 5.170
Overig personeel niet in loondienst (excl.stagaires) 190 120 180 240
Totaal personeel niet in loondienst 13.220 13.610 14.110 16.030
Totaal personeel 63.830  66.710 69.870  74.920

Bron: CBS.
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Tabel 10.1.3: Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) van personeel in loondienst

van thuiszorginstellingen naar personeelscategorie, per 31

december
1998 1999 2000 2001
Uitvoerend personeel
Thuishulp A 9.740 10.440 11.140 14.140
Verzorgingshulp B 6.670 6.740 7.110 6.680
Verzorgende C 6.890 6.900 6.760 7.470
Verzorgende D 3.450 3.540 3.920 3.140
Verzorgende E 930 1.010 1.060 1.280
Wijkziekenverzorgende 2.310 2.620 2.860 2.880
Verpleegkundige in de wijk 1.010 1.330 1.580 1.620
Wijkverpleegkundige ouder- en kindzorg 1.150 1.260 1.320 1.270
Wijkverpleegkundige overig 2.480 2.310 2.240 2.200
GVO-er 50 60 50 100
Diétist 250 260 270 420
Consultatiebureau-arts 290 310 320 420
CB-assistent/weeghulp! . 220 250 300
Uitvoerend personeel uitleen 250 290 320 320
Kraamverzorgende 4.170 4.420 4.700 4.610
Kraamverpleegkundige 120 160 160 120
Personeel entadministratie 60 60 60 60
Algemeen maatschappelijk werkende 740 640 640 750
Overig personeel amw 50 50 60 90
Overig uitvoerend personeel 730 680 730 430
Totaal 41.340 43.290 45.550 48.300
Leidinggevend personeel

Directeur 220 230 250 200
Leidinggevende directe zorg 2.360 2.530 2.550 2.410
Leidinggevende ondersteunende diensten 400 420 500 480
Overig leidinggevend personeel 440 360 330 630
Totaal 3.420 3.530 3.640 3.720
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Vervolg tabel 10.1.3

1998 1999 2000 2001

Overig personeel
Personeel personeelszaken 520 520 590 790
Technisch/huishoudelijk personeel 590 570 610 580
Administratieve/secretari€le functies 2.940 3.140 3.310 3.440
Stafverpleegkundige 130 110 110 150
Stafarts 30 30 30 20
Overig personeel 1.640 1.900 1.920 1.880
Totaal 5.850 6.280 6.570 6.870
Totaal personeel op loonlijst 50.610 53.100 55.760 58.890

1 In 1998 opgenomen onder overig uitvoerend personeel.
Bron: CBS.
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Tabel 10.1.4: Aantal werkzame personen in loondienst van thuiszorginstellingen

naar personeelscategorie, per 31 december

1998 1999 2000 2001
Uitvoerend personeel
Thuishulp A 23.740 24.130 25.620 30.970
Verzorgingshulp B 13.700 13.480 14.100 14.440
Verzorgende C 12.640 12.450 12.340 11.820
Verzorgende D 7.370 7.460 8.080 8.480
Verzorgende E 1.390 1.500 1.590 1.790
Wijkziekenverzorgende 4.960 5.560 5.970 6.310
Verpleegkundige in de wijk 3.130 3.890 4.280 4.140
Wijkverpleegkundige ouder- en kindzorg 1.930 2.070 2.240 2.290
Wijkverpleegkundige overig 4.300 4.000 3.800 4.100
GVO-er 110 150 140 240
Diétist 430 430 460 500
Consultatiebureau-arts 870 900 880 920
CB-assistent/weeghulp! . 850 960 1.070
Uitvoerend personeel uitleen 420 470 510 470
Kraamverzorgende 6.230 6.420 7.000 7.200
Kraamverpleegkundige 210 250 250 220
Personeel entadministratie 80 80 90 90
Algemeen maatschappelijk werkende 1.110 950 920 1.020
Overig personeel amw 90 70 70 150
Overig uitvoerend personeel 1.690 1.280 1.330 920
Totaal 84.380 86.400 90.620 97.150
Leidinggevend personeel

Directeur 230 240 270 210
Leidinggevende directe zorg 3.150 3.340 3410 2.950
Leidinggevende ondersteunende diensten 470 480 570 580
Overig leidinggevend personeel 550 440 450 860
Totaal 4.400 4.500 4.700 4.600
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1998 1999 2000 2001
Overig personeel
Personeel personeelszaken 730 720 820 1.000
Technisch/huishoudelijk personeel 1.290 1.280 1.240 1.170
Administratieve/secretari€le functies 4.380 4.750 5.140 5.180
Stafverpleegkundige 210 170 180 250
Stafarts 60 40 50 40
Overig personeel 2.750 3.320 3.320 3.280
Totaal 9.410 10.290 10.750 10.920
Totaal personeel op loonlijst 98.190 101.190 106.070 112.670

! In 1998 opgenomen onder overig uitvoerend personeel.
Bron: CBS.
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Tabel 10.1.5: Personeel op de loonlijst van instellingen voor thuiszorg (excl.

oproepkrachten), part-timers naar personeelscategorie, per 31

december
1998 1999 2000 2001
Uitvoerend personeel
Thuishulp A 23.560 23.970 25.430 30.760
Verzorgingshulp B 13.420 13.190 13.810 14.180
Verzorgende C 12.090 11.900 11.890 11.360
Verzorgende D 7.150 7.220 7.820 8.170
Verzorgende E 1.230 1.370 1.440 1.620
Wijkziekenverzorgende 4.760 5.360 5.750 6.080
Verpleegkundige in de wijk 3.080 3.840 4.180 4.050
Wijkverpleegkundige ouder- en kindzorg 1.780 1.910 2.100 2.160
Wijkverpleegkundige overig 3.980 3.690 3.470 3.720
GVO-er 110 150 140 230
Diétist 390 400 430 450
Consultatiebureau-arts 870 900 870 910
CB-assistent/weeghulp! : 850 950 1.070
Uitvoerend personeel uitleen 300 340 370 320
Kraamverzorgende 5.050 5.280 5.930 6.290
Kraamverpleegkundige 190 220 210 180
Personeel entadministratie 50 50 60 50
Algemeen maatschappelijk werkende 900 770 760 840
Overig personeel amw 70 50 50 120
Overig uitvoerend personeel 1.640 1.200 1.210 860
Totaal 80.600 82.650 86.880 93.440
Leidinggevend personeel

Directeur 30 30 40 30
Leidinggevende directe zorg 2.520 2.660 2.680 2.190
Leidinggevende ondersteunende diensten 190 170 230 240
Overig leidinggevend personeel 340 220 280 630
Totaal 3.080 3.080 3.230 3.080
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Vervolg tabel 10.1.5

1998 1999 2000 2001

Overig personeel
Personeel personeelszaken 560 540 620 780
Technisch/huishoudelijk personeel 1.120 1.100 1.020 960
Administratieve/secretari€le functies 3.460 3.830 4.190 4.220
Stafverpleegkundige 180 140 150 210
Stafarts 50 40 40 40
Overig personeel 2.290 2.880 2.860 2.750
Totaal 7.670 8.530 8.900 8.950
Totaal personeel op loonlijst 91.340 94.270 99.010  105.470

1 In 1998 opgenomen onder overig uitvoerend personeel.
Bron: CBS.

Tabel 10.1.6:  Personeel op de loonlijst van instellingen voor thuiszorg (excl.

oproepkrachten), werkzame personen in specifieke categorieén,

per 31 december

1998 1999 2000

Werkzaam als leerling/werknemer 720 1.090 2.440
in opleiding tot helpende (niveau 2) 90 280 870
in opleiding tot erzorgende (niveau 3) 500 680 1.290
in opleiding tot verpleegkundige MBO (niveau 4) 60 110 210
in opleiding tot verpleegkundige HBO (niveau 5) 70 30 80
Werkzaam in het kader van Melkert (1) regeling 1.340 1.070 730

Bron: CBS.

233



THUISZORG

Extramurale voorzieningen

Tabel 10.1.7: Verdeling werknemers naar aantal ziekmeldingen en gemiddeld
aantal ziekmeldingen per werknemer in de thuiszorg!

1999 2000 2001 2002
0 keer ziek - - 37% 37%
1 keer ziek - - 27% 27%
2 keer ziek - - 17% 17%
3 keer ziek - - 9% 10%
4 keer ziek - - 5% 5%
5 of meer keer ziek - - 5% 5%
Totaal - - 100% 100%
Gemiddeld aantal ziek-
meldingen per werknemer 1,3 keer 1,4 keer 1,5 keer 1,5 keer

! Wegens een wijziging in de manier van berekenen is er geen vergelijking meer mogelijk met
de jaren 1999-2002. Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.

Tabel 10.1.8: Verdeling beéindigde ziektegevallen naar duurklasse en gemiddel-
de duur van de beéindigde ziektegevallen in de thuiszorg!

1999 2000 2001 2002
< 1 week ziek 63% 64% 66% 68%
1-2 weken ziek 15% 15% 14% 13%
2-4 weken ziek 7% 7% 6% 6%
4-13 weken ziek 7% 7% 6% T%
13-26 weken ziek 3% 3% 3% 3%
26-52 weken ziek 3% 2% 3% 2%
> 52 weken ziek 2% 2% 2% 1%
Totaal 100% 100% 100% 100%
Gemiddelde ziekte-
duur per be€indigd geval 29,1 dagen 28,2 dagen 26,3 dagen 23,1 dagen

1 Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.

Bron: Vernet.
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Tabel 10.1.9: Bijdrage van het kort, middellang en langdurig verzuim aan het
totale verzuimpercentage in thuiszorg

1999 2000 2001 2002
Bijdrage ziektegevallen die:
- 1 t/m 7 dagen duurden 0,9% 1,0% 1,1% 1,1%
- 8 t/m 14 dagen duurden 0,6% 0,7% 0,6% 0,6%
- 15 t/m 42 dagen duurden 0,7% 0,8% 0,9% 0,8%
- 43 t/m 365 dagen duurden 5,1% 7,8% 7,5% 6,0%
Totale verzuimpercentage 7,5% 10,3% 10,1% 8,5%

! Cijfers hebben betrekking op ziekteverzuim, exclusief zwangerschapsverlof.
Bron: Vernet.

Tabel 10.1.10: Uitstroom! van personeel in loondienst

1998 1999 2000 2001
Uitvoerend personeel in loondienst 17,9 17,3 19,3 20,4
Leidinggevend personeel in loondienst 13,1 12,8 15,7 13,1
Overig personeel in loondienst 25,6 23,9 19,6 20,6
Totaal personeel in loondienst 18,4 17,7 19,2 20,1

! Aantal vertrokken personeelsleden per jaar gedeeld door gemiddeld aantal werkzame
personen per jaar.
Bron: CBS
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11. Apotheken

11.1. Voorzieningen

Tabel 11.1.1:  Aantal openbare apotheken en ziekenhuisapotheken, per 31

december
1998 1999 2000 2001 2002
Aantal openbare apotheken 1.571 1.588 1.602 1.629 1.654
Index (1998 = 100) 100 101 102 104 105
Ziekenhuisapotheken! 92 96 90 90 90

! Alleen ziekenhuisapotheken die aangesloten zijn bij de KNMP.

2 Bron: KNMP/SFK.

Tabel 11.1.2:  Nieuw gevestigde en opgeheven apotheken, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Nieuw gevestigd door leden KNMP 30 28
- waarvan in stadsgebieden 16
- waarvan in plattelandsgebieden 14
Nieuw gevestigd door niet-leden -
Totaal nieuw gevestigde apotheken 30 28 37 31
Totaal opgeheven apotheken 6 11 10 6
Netto aantal vestigingen 24 17 14 27 25

Bron: KNMP-ledenadministratie/SFK.
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11.2. Werkzame personen

Tabel 11.2.1:  Aantal openbare apothekers’, zickenhuisapothekers! en apotheek-

houdende huisartsen, per 31 december

1998 1999 2000 2001 2002
Openbare apothekers 2.166 2.217 2.257 2.334 2.670
Index (1997 = 100) 104 106 108 112 123
Ziekenhuisapothekers 367 399 407 443 426
Index (1997 = 100) 102 111 113 123 121
Apotheekhoudende huisartsen 2 650 645 636 606 597
Index (1997 = 100) 100 99 98 93 92
! Aangesloten bij KNMP (circa 90%).
2 Bron: NIVEL.
Bron: KNMP-ledenadministratie/SFK, NIVEL.
Tabel 11.2.2: Aantal apothekersassistenten in openbare apotheken, per 31

december
1997 1998 1999 2000 2001

Aantal apothekersassistenten 11.589 11931 12.189 12.600 13.023
Index (1997 = 100) 100 103 105 109 112

Bron: KNMP-ledenadministratie/SFK.

238



AMBULANCE HULPVERLENING

12. Ambulancehulpverlening

12.1. Voorzieningen

Tabel 12.1.1:  Algemene gegevens van ambulancediensten en Centrale Posten

Ambulance Vervoer

19971 1998! 2001 2002
CPA’s 35 33 . 26
Ambulancediensten 86 101 . 69
Ambulancelocaties 212 . 215
Ambulances 672 . 620
Aantal ritten (x 1.000) 709 . 7602
1 CBS.
2 Schatting.

Bron: CBS, Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).

12.2. Werkzame personen

Tabel 12.2.1: Aantal personeelsleden ambulancehulpverlening, per 31 december

1995 1997 1998 2001
Aantal personeelsleden 39601 37122 . 32982

1 Op basis van bedrijfsenquéte.

2 Schatting op basis van NIVEL-enquéte.

Bron: LVGGD, SOVAM, SOSA (1996), NIVEL, SOVAM, SOSA (1998), Arbeidsmarktverken-
ning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002). '
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Tabel 12.2.2:  Leeftijdsverdeling personeel ambulancehulpverlening in 2001

19971 20022
< 26 jaar 1,8% 2,1%
26-30 jaar 9,5% 8,1%
31-35 jaar 16,9% 15,7%
36-40 jaar 23,5% 21,8%
41-45 jaar 22,0% 22,1%
46-50 jaar 16,1% 17,7%
51-55 jaar 6,6% 10,7%
56-60 jaar 1,4% 1,7%
Onbekend 23,0% -
Totaal 100,0% 100,0%

Bron: Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).

Tabel 12.2.3: Relatieve verdeling personeel ambulancehulpverlening! naar type
dienstverband en geslacht in 2001

Full-time Part-time Oproepkracht Totaal
man Vrouw _ man _VIOUW _man Vrouw _ man___ VIouw

Verpleegkundigen 88,1% 56,3% 10,2% 422% 1,7% 1,6% 100,0% 100,0%
Chauffeurs 91,8% 66,0% 5,1% 32,0% 32% 3,1% 100,0% 100,0%
CPA-centralisten/niet ver-

pleegkundigen 79,7% 30,5% 20,3% 69,5% - - 100,0% 100,0%
CPA-centralisten/verpleeg-

kundigen 89,1% 19,0% 10,9% 81,0% - - 100,0% 100,0%
Totaal 89,6% 50,8%  8,2% 48,0% 23% 12% 100,0% 100,0%

Bron: Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).
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Tabel 12.2.4:  Absolute en relatieve verdeling omvang van de werkweek
personeel ambulancehulpverlening! naar geslacht in 2001

Mannen Vrouwen Totaal

abs % _abs % abs %
< 8 uur 5 0,4 - - 5 0,3
8-16 uur 38 2,7 9 2,8 47 2,7
17-24 uur 73 5,1 71 22,5 144 8,3
25-32 uur 67 4,7 67 21,2 134 7,7
33-40 uur 1.242 87,2 169 53,5 1.411 81,0
Totaal 1.425 100,0 316 100,0 1.741 100,0
Gemiddeld aantal uren per week 34,6 30,7 33,9

1 Exclusief overig personeel.
Bron: Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).

Tabel 12.2.5:  Leeftijdsverdeling personeel ambulancehulpverlening, per 31

december

19971 20012
< 26 jaar 1,8% 2,1%
26-30 jaar 9,5% 8,1%
31-35 jaar 16,9% 15,7%
36-40 jaar 23,5% 21,8%
41-45 jaar 22,0% 22,1%
46-50 jaar 16,1% 17,7%
51-55 jaar 6,6% 10,7%
56-60 jaar 1,4% 1,7%
Onbekend 2,3% -
Totaal 100,0% 100,0%

I NIVEL/SOSA/SOVAM (1999).

2 Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).

Bron: NIVEL/SOSA/SOVAM (1999), Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001
(NIVEL, 2002).
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Tabel 12.2.6:  Relatieve verdeling personeel arnbulancehulpverlening! naar

duur dienstverband en geslacht in 2001

Mannen Vrouwen Totaal

N=1.520 N = 340 N = 1.860

<1 jaar 14,5 20,9 15,6
1-3 jaar 14,1 22,4 15,6
3-5 jaar 11,6 17,6 12,7
5-10 jaar 18,0 21,2 18,5
10-15 jaar 16,4 13,2 15,8
> 15 jaar 25,5 4,7 21,7
Totaal 100,0 100,0 100,0

! Exclusief overig personeel.
Bron: Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).

Tabel 12.2.7:  Ziekteverzuimpercentage personeel ambulancediensten en CPA's
in 1996, 1997 en 2001

1996 1997 2001
Inclusief zwangerschap 6,1 6,0 54
Exclusief zwangerschap 4,7 5,0 4,2

Bron: Arbeidsmarktverkenning ambulancepersoneel 2001 (NIVEL, 2002).
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13. Trombosediensten

13.1. Voorzieningen

Tabel 13.1.1: Algemene gegevens van trombosediensten, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001
Zelfstandige diensten! 34 31 31 : 27
Laboratoriumdiensten 9 9 8 . 12
Ziekenhuisdiensten 24 25 25 . 26
Totaal 67 65 64 . 65
! Inclusief diensten die onderdeel uitmaken van het Rode Kruis.

Bron: CBS.

13.2. Werkzame personen

Tabel 13.2.1:  Personeel van zelfstandige trombosediensten naar geslacht, per

31 december
1998 1999 2000 2001
abs % abs % abs % abs %0
Mannen 55 7,9 59 7,9 . . 70 9,3
Vrouwen 639 92,1 684 92,1 . . 679 90,7
Totaal 694  100,0 743  100,0 . . 749  100,0

Bron: CBS.
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Tabel 13.2.2:  Personeel van zelfstandige trombosediensten naar personeels-
categorie en geslacht, per 31 december 2001

Man Vrouw Totaal

abs %  abs %  abs %
Medici 36 51,4 32 4,7 68 9,1
Klinisch-chemici 4 57 1 0,1 5 0,7
Ander laboratorium personeel 2 2,9 48 7,1 50 6,7
Afname personeel 7 10,0 490 72,2 497 66,4
Medisch-administratief personeel 3 4,3 68 10,0 71 9,5
Directie 9 12,9 15 2,2 24 32
Overig 9 12,9 25 3,7 34 4,5
Totaal 70 100,0 679 100,0 749 100,0
Bron: CBS.

Tabel 13.2.3:  Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) bij zelfstandige trombose-

diensten naar personeelscategorie en geslacht, per 31 december

2001
Man Vrouw Totaal

abs %  abs % _ abs %
Medici 8 32,1 12 3,6 21 5,6
Klinisch-chemici 1 4,6 - - 1 0,3
Ander laboratorium personeel 2 7,6 25 7,3 27 7,3
Afname personeel 7 24,8 239 70,7 246 67,4
Medisch-administratief personeel 2 6,5 41 12,0 42 11,6
Directie 2 8,8 8 2,3 10 2,8
Overig 4 15,6 14 4,0 18 4,9
Totaal 26 100,0 338 100,0 364  100,0
Bron: CBS.
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Tabel 13.2.4:  Personeel van zelfstandige trombosediensten naar personeels-

categorie en dienstverband, per 31 december 2001

Fulltime Parttime Totaal

abs %  abs %  abs %
Medici - - 68 9,6 68 9,1
Klinisch-chemici - - 5 0,7 5 0,7
Ander laboratorium personeel 4 10,5 46 6,5 50 6,7
Afname personeel 18 474 479 67,4 497 66,4
Medisch-administratief personeel 9 23,7 62 8,7 71 9,5
Directie 3 7.9 21 3,0 24 32
Overig 4 10,5 30 4,2 34 4,5
Totaal 38 100,0 711 100,0 749 100,0
Bron: CBS.
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14. Bloedbanken

14.1. Voorzieningen

Tabel 14.1.1:  Algemene gegevens van bloedbanken, per 31 december

1998 1999 2000 2001

Aantal instellingen
Aantal donoren (x 1.000)

18 1 1 1
634 631 612 614

Bezette arbeidsplaatsen personeel in loondienst 1.993 1.997  2.002  1.969

! Inclusief C.L.B.
Bron: CBS.

14.2. Werkzame personen

Tabel 14.2.1:  Personeel bloedbanken’ naar leeftijdsopbouw en geslacht, per 31

december
Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
<25 53 6,3% 129 6,4% 182 6,4%
25-34 212 25,0% 474 23,7% 686 24.1%
35-44 288 34,0% 619 30,9% 907 31,8%
45-54 206 24,3% 578 28,9% 784 27,5%
55-59 58 6,8% 169 8,4% 227 8,0%
>= 60 31 3,7% 34 1,7% 65 2,3%
Totaal 848 100,0% 2.003 100,0% 2.851 100,0%

Gemid. leeftijd

40,9 41,3 41,2

! Inclusief C.L.B.

Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.
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Tabel 14.2.2:  Personeel bloedbanken’ naar dienstvorm, full- en parttime
werkenden en geslacht, per 31 december 2000 en 2001
2000 2001
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal
abs % abs % abs % abs % abs %o abs %
Vaste dienst
Fulltime 570 78,4 450 26,2 1.020 41,7 544 76,0 405 23,7 949 39,2
Parttime 157 21,6 1.268 73,8 1.425 583 172 24,0 1302 76,3 1474 60,8
Totaal 727 100,0 1.718 100,0 2.445 100,0 716 100,0 1.707 100,0 2.423 100,0
Tijdelijke dienst
Fulltime 82 70,1 93 38,1 175 48,5 76 57,6 100 33,8 176 41,1
Parttime 35 29,9 151 61,9 186 51,5 56 424 196 66,2 252 589
Totaal 117 100,0 244 100,0 361 100,0 132 100,0 296 100,0 428 100,0
Totaal
Fulltime 652 77,3 543 27,7 1.195 42,6 620 73,1 505 25,2 1.125 39,5
Parttime 192 22,7 1419 72,3 1.611 0,6 228 26,9 1498 74,8 1.726 60,5
Totaal 844 100,0 1.962 100,0 2.806 100,0 848 100,0 2.003 100,0 2.851 100,0

! Inclusief C.L.B.

Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.
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Tabel 14.2.3:  Aantal bezette arbeidsplaatsen (Fte) bloedbanken! naar dienst-
vorm, full- en parttime werkenden en geslacht, per 31 december

2000 en 2001
2000 2001
Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %  abs % abs % abs )

Vaste dienst

Fulltime 570 85,7 450 41,6 1.020 584 544 84,5 405 383 949 558
Parttime 95 14,3 632 584 727 41,6 100 15,5 653 61,7 752 442
Totaal 665 100,0 1.082 100,0 1.747 100,0 644 100,0 1.058 100,0 1.701 100,0

Tijdelijke dienst
Fulltime 82 85,2 93 584 175 68,55 76 81,7 100 57,3 176 65,8
Parttime 14 14,8 66 41,6 80 31,5 17 183 75 42,7 92 34,2
Totaal 96 100,0 159 100,0 255 100,0 93 100,0 175 100,0 268 100,0

Totaal

Fulltime 652 85,7 543 438 1.195 59,7 620 84,2 505 41,0 1.125 57,1
Parttime 109 14,3 698 56,2 807 40,3 117 158 727 59,0 844 429
Totaal 761 100,0 1.241 100,0 2.002 100,0 737 100,0 1.232 100,0 1.969 100,0

! Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.

Tabel 14.2.4:  Personeel bloedbanken! naar dienstjarenopbouw, per 31 decem-

ber 2001
Mannen Vrouwen Totaal

abs % abs % abs %
<10 504 59,4 1.215 60,7 1.719 60,3
10-19 208 24,5 512 25,6 720 25,3
20-24 80 9,4 193 9,6 273 9,6
25-29 32 3,8 57 2,8 89 3,1
30-34 18 2,1 17 0,8 35 1,2
>=35 6 0,7 9 0,4 15 0,5
Totaal 848 100,0 2.003 100,0 2.851 100,0
Gemid. dienstverband 9,2 8,9 9,0

! Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.
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Tabel 14.2.5: Aantal langdurig arbeidsongeschikten bloedbanken!, per 31

december 2000 en 2001
2000 2001
abs % abs %
Mannen 6 27,3 8 27,6
Vrouwen 16 72,7 21 72,4
Totaal 22 100,0 29 100,0

!Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.

Tabel 14.2.6:  Ziekteverzuim (in procenten) van personeel bloedbanken!, in

2000 en 2001
2000 2001
Mannen 5,1 4,8
Vrouwen 7,1 6,9
Totaal (excl.zwangerschaps- en bevallingsverlof) 6,5 6,3
Totaal (incl.zwangerschaps- en bevallingsverlof) 7,5 7,4

!Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.

Tabel 14.2.7:  Gemiddelde verzuimduur (in dagen) van personeel bloedbanken’,

in 2000 en 2001
2000 2001
Mannen 11,0 9,7
Vrouwen 11,7 13,0
Totaal (excl.zwangerschaps- en bevallingsverlof) 11,5 11,2
Totaal (incl.zwangerschaps- en bevallingsverlof) 13,2 13,0

! Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.
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Tabel 14.2.8:  Gemiddelde verzuimfrequentie (aantal meldingen) van personeel
bloedbanken?, in 2000 en 2001

2000 2001
Mannen 1,4 1,3
Vrouwen 1,6 1,8
Totaal (excl.zwangerschaps- en bevallingsverlof) 1,5 1,7
Totaal (incl.zwangerschaps- en bevallingsverlof) 1,9 1,7

! Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.

Tabel 14.2.9:  Uitstroom personeel bloedbanken! naar vertrekreden, in 2000 en

2001

Vertrekreden 2000 2001

abs % abs %o
Loopbaan elders 289 57,1% 238 50,2%
Persoonlijke omstandigheden 18 3,6% 31 6,5%
Arbeidsomstandigheden 2 0,4% 9 1,9%
Ongeschiktheid 1 0,2% 16 3,4%
Ongemotiveerd verzuim 3 0,6% 2 0,4%
Dringende reden 11 2,2% 4 0,8%
Reorganisatie 8 1,6% 25 5,3%
OBU/TOP/Flex/pensioen 22 4,3% 22 4,6%
Einde tijdelijk verband 96 19,0% 87 18,4%
Arbeidsongeschiktheid 10 2,0% 6 1,3%
Overlijden 5 1,0% 12 2,5%
Anders 41 8,1% 22 4,6%
Totaal 506 100,0% 474 100,0%

! Inclusief C.L.B.
Bron: Sociaal Jaarverslag Sanquin 2001.
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GEZONDHEIDSCENTRA

15. Gezondheidscentra

15.1. Werkzame personen en bezette arbeidsplaatsen

Tabel 15.1.1:  Aantal instellingen, werkzame personen en bezette arbeids-
plaatsen (fte's) in gezondheidscentral in 2002 naar grootte

instelling, jaargemiddelden

Aantal werknemers instellingen

<10 10-50 >50 Totaal
Aantal instellingen 22 26 5 53
Totaal aantal werknemers 81 690 1.246 2.017
Totaal aantal fte’s 56 519 996 1.571
Aandeel parttime krachten 80% 88% 80% 83%
Aandeel oproepkrachten 5% 4% 3% 3%

! Deze instellingen hantereren de CAO-gezondheidscentra.
Bron: LVG.
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Tabel 15.1.2:  Omschrijving functiegroep en procentuele verdeling van werk-
gelegenheid gezondheidscentra naar functiegroep in 2002
Functieschaal Functieomschrijving Verdeling (%)
1 Schoonmaker 2
2 Conciérge, receptioniste, tandartsassistent(e) 4
3 p.m. 2
4 Dokters-, centrum- en apotheekassistent(e) 31
Secretariaatsmedewerker
Medewerker boekhouding
5 Directiesecretaresse 2
6 Medewerker salarisadministratie 2
Medewerker financiéle administratie
7 Boekhouder 2
Wijkverpleegkundige
Mondhygiénist(e)
8 Administrateur 2
Praktijkondersteuner huisartsenzorg
9 Fysiotherapeut(e) en verloskundige 14
10 p.m. 1
11 p-m. 1
12 p-m. 1
13 p.-m. -
14 Tandarts -
14A p-m. -
15A Apothekers 2
16A Huisartsen 15
Minimumloon 1
Geen schaal 17
Totaal 100
Bron: LVG.
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15.2. Achtergrondkenmerken van werkzame personen

Tabel: 15.2.1: Uitstroom personeel gezondheidscentra naar grootte instelling en

Sfunctiegroep in 2002
Uitstroom personeel
Naar grootte instelling
<10 26%
10-50 11%
>50 14%
Naar functiegroep
4 14%
9 15%
16A 10%

Bron: LVG.
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16. Arbodiensten

16.1. Voorzieningen

Tabel 16.1.1:  Algemene gegevens arbodiensten, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001

Aantal instellingen 169 148 133 127 105
Werkzame personen 8.573 9.301 9975 10917  11.583
Bezette arbeidsplaatsen (fte’s) 7.291 7.905 8.456 9.236 9.567
Bron: CBS.

16.2. Werkzame personen

Tabel 16.2.2:  Absolute en relatieve verdeling van aantal werkzame personen
naar part-time en full-time werkenden, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001

abs % abs % abs % abs % abs %
Part-time
werkenden 3435 40,1% 3.774 40,6% 4.090 41,0% 4.618 423% 5433 46,9%
Full-time
werkenden  5.138  599% 5527 59,4% 5.885 59,0% 6.299 577% 6.150 53,1%
Totaal 8.573 100,0% 9.301 100,0% 9.975 100,0% 10.917 100,0% 11.583 100,0%
Bron: CBS.
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Tabel 16.2.3:  Absolute en relatieve verdeling van aantal bezette arbeids-
plaatsen (fte’s) naar personeelscategorie, per 31 december

1997 1998 1999 2000 2001
abs % abs %o abs %o abs % abs Jo
Artsen 1.846 253% 1950 247% 2.023 239% 2.165 23,4% 2.164 22,6%
Medisch personeel 502  6,9% 447 5,7% 455 5,4% 569 6,2% 665 7,0%
Paramedisch pers. 789 10,8% 873 11,0% 840 99% 1.020 11,0% 924 9,7%
Overig uitvoerend
personeel 1461 20,0% 1625 20,6% 1.698 20,1% 1.615 17,5% 1.607 16,8%
Ander personeel 2.695 37,0% 3.011 38,1% 3441 40,7% 3.867 419% 4208 44,0%
Totaal 7.293 100,0% 7.906 100,0% 8.457 100,0% 9.236 100,0% 9.568 100,0%
Bron: CBS.
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17. Gemeentelijk geneeskundige dienst

17.1. Voorzieningen

Tabel 17.1.1: Algemene gegevens van Gemeentelijk Geneeskundige Dienst, per

31 december
1996 1997 1998 1999 2000
Aantal instellingen 56 54 54 51 49
Werkzame personen 5.370 5.260 5.639 5.811 6.029
Bezette arbeidsplaatsen (fte’s) 3.942 3.931 4.172 4.320 4.487

Bron: CBS.

17.2. Werkzame personen

Tabel 17.2.1: Absolute en relatieve verdeling van aantal werkzame personen
naar part-time en full-time werkenden, per 31 december

1996 1997 1998 1999 2000
abs o abs %o abs To abs %o abs %
Part-time
werkenden 3.667 683% 3.998 71,1% 3.967 70,3% 4.111 70,7% 4281 71,0%
Full-time
werkenden 1.703 31,7% 1.622 289% 1.672 29,7% 1700 293% 1748 29,0%
Totaal 5.370 100,0% 5.620 100,0% 5.639 100,0% 5.811 100,0% 6.029 100,0%
Bron: CBS.
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Tabel 17.2.2:  Absolute en relatieve verdeling van aantal werkzame personen

naar personeelscategorie, per 31 december

1996 1997 1998 1999 2000
abs %  abs %  abs %  abs %  abs %o
Medici 987 18,4% 980 18,6% 996 17,7% 984 169% 983 16,3%
Tandartsen 15 03% 18  0,3% 20 0,4% - - 2 0,0%
Epidemiologen 86 1,6% 73 1,4% 72 1,3% 69 1,2% 75 1,2%
Psychologen 53 1,0% 42  0,8% 42 0,7% 37  0,6% 34 0,6%

Overige academici 301 5,6% 284 54% 286 51% 324 56% 367 6,1%
Verpleegkundigen 867 16,1% 911 173% 950 16,8% 985 17,0% 1.028 17,1%

Logopedisten 282 53% 2715 52% 269 48% 293  50% 299 5,0%
Overige

(para)medici 805 150% 804 153% 915 162% 874 150% 852 14,1%
Maatschap.

werkenden 99 1,8% 100 1,9% 175 31% 192 33% 210 3,5%

Admin. personeel  1.238 23,1% 1.172 22,3% 1231 21,8% 1.190 20,5% 1268 21,0%
Overig personeel 637 119% 601 114% 683 12,1% 863 149% 911 15,1%

Totaal 5.370 100,0% 5.260 100,0% 5.639 100,0% 5.811 100,0% 6.029 100,0%
Bron: CBS.

Tabel 17.2.3:  Absolute en relatieve verdeling van aantal bezette arbeids-

plaatsen (fte’s) naar geslacht, per 31 december

1996 1997 1998 1999 2000
abs % abs %o abs % abs %o abs %
Vrouwen 2754 699% 27787 709% 2995 71,8% 3.150 729% 3.282 73,1%
Mannen 1.188 30,1% 1.144 29,1% 1.177 282% 1.170 27,1% 1.205 26,9%
Totaal 3.942 100,0% 3.931 100,0% 4.172 100,0% 4.320 100,0% 4.487 100,0%

Bron: CBS.
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Tabel 17.2.4:  Absolute en relatieve verdeling van aantal bezette arbeids-
plaatsen (fte’s) naar personeelscategorie, per 31 december

1996 1997 1998 1999 2000
abs % abs % abs % abs % abs T
Medici 750 19,0% 752 19,1% 751 18,0% 751 17,4% 751 16,7%
Tandartsen 13 03% 14 0,4% 15  04% - - 2 0,0%
Epidemiologen 67 1,7% 58  1,5% 57 14% 53 1,2% 57 13%
Psychologen 39 1,0% 32 08% 31 0,7% 28  0,6% 25 0,6%
Overige academici 254 64% 246 63% 247 59% 272 63% 308 69%
Verpleegkundigen 614 156% 659 16,8% 678 163% 721 16,7% 758 16,9%
Logopedisten 182 4,6% 179  4,6% 175 42% 195  45% 199  44%
Overige
(para)medici 542 13,7% 557 142% 620 149% 597 138% 577 12,9%
Maatschap.
werkenden 72 18% 74 1,9% 131 3,1% 147 3,4% 162 3,6%
Admin. personeel 961 24,4% 905 23,0% 940 225% 895 20,7% 949 21,1%
Overig personeel 448 11,4% 455 11,6% 527 12,6% 661 153% 699 15,6%
Totaal 3.942 100,0% 3.931 100,0% 4.172 100,0% 4.320 100,0% 4.487 100,0%
Bron: CBS.
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18. WJK

18.1. Bezette arbeidsplaatsen en werkzame personen

Tabel 18.1.1:  Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) naar werksoort bij ver-
schillende typen welzijnswerk en kindercentra in 2001

Kinder- Peuterspeel- Welzijnswerk — Sociaal- Alg. maatsch.

opvang zaalwerk ouderen cult. werk werk Overig Totaal
KO/PSZ instellingen 25.775 6.775 - 386 - 156 33.092
WO instellingen - - 1.575 9 - 32 1.616
SCW instellingen 271 1.108 400 9.196 133 1.518 12.625
AMW instellingen - 4 77 179 1.834 276 2370
Brede welzijnsinstellingen ~ 2.448 784 1.008 2.781 740 810 8.570
Thuiszorginstellingen
met AMW : ; . . 546 . 546
Totaal 28.494 8.671 3.060  12.551 3.253  2.792 58.819
Bron: CBS
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Tabel 18.1.2:  Aantal werkzame personen bij verschillende typen instellingen
voor welzijnswerk en kindercentra in 2001
Totaal Personeel in loondienst
werkzame Uitvoerend Leiding- Uitvoerend/ Onder-
personen agogisch gevend leidinggevend  steunend
Totaal personeel  personeel personeel  personeel
KO/PSZ instellingen 81.564 54.299 42.822 3.046 2.673 5.757
WO instellingen 43.447 2.698 978 304 290 1.126
SCW instellingen 95.336 17.560 9.967 1.269 1.625 4.698
AMW instellingen 4.076 2.983 2.144 231 142 466
Brede welzijnsinstellingen 31.743 12.613 8.754 766 1.012 2.081
Thuiszorginstellingen
met AMW
Totaal 256.166 90.153 64.665 5.616 5.742 14.128
Uitzend- Arbeid
krachten en nietin  Uitgeleend
overige inhuur  loondienst personeel
KO/PSZ instellingen 1.868 25.396 168
WO instellingen 210 40.539 518
SCW instellingen 1.389 76.387 674
AMW instellingen 339 754 51
Brede welzijnsinstellingen 587 18.543 37
Thuiszorginstellingen
met AMW . . :
Totaal 4.393 161.619 1.448
Bron: CBS.
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Tabel 18.1.3:  Aantal bezette arbeidsplaatsen (fte’s) naar personeelscategorie
bij verschillende typen welzijnswerk en kindercentra in 2001

Totaal fte Personeel in loondienst
loondienst Uitvoerend Leiding- Uitvoerend/ Onder-
en inhuur agogisch gevend leidinggevend  steunend
Totaal personeel  personeel personeel  personeel
KO/PSZ instellingen 33.159 31.865 24.470 2.227 1.676 3.493
WO instellingen 1.890 1.721 642 253 195 631
SCW instellingen 13.065 12.142 6.614 1.010 1.301 3.217
AMW instellingen 2.403 2.148 1.574 192 95 287
Brede welzijnsinstellingen 8.600 8.111 5.544 574 611 1.382
Thuiszorginstellingen
met AMW
Totaal 59.117 55.987 38.844 4.256 3.878 9.010
Uitzend-
krachtenen  Uitgeleend
overige inhuur personeel
KO/PSZ instellingen 1.294 67
WO instellingen 169 274
SCW instellingen 924 440
AMW instellingen 255 33
Brede welzijnsinstellingen 488 30
Thuiszorginstellingen
met AMW
Totaal 3.130 844
Bron: CBS.
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REGIONALE VERDELING VAN DE WERKGELEGENHEID

19. Regionale verdeling van de werkgelegenheid

Tabel 19.1:  Gemiddeld aantal arbeidsplaatsen in fte’s in 2001 in een aantal
zorgsectoren naar RBA-gebied’

Zh? Ggz? Geh®  Vph’  Ver?

Groningen 8.981 546 2.278 3.061 2.278
Friesland 4.807 1.191 3.111 3.285 2.346
Drenthe 3.029 3.331 2.795 2.266 1.823
IJssel-Vecht 3.287 384 1.244 1.633 1.179
Twente 5.858 1.028 2.104 3.492 2.505
Midden-1Jssel 2.115 2.116 727 1.482 785
Veluwe 4.047 1.977 7.224 3.007 2.571
Arnhem/Oost-Gelderland 4.023 2.013 3.817 2.624 2.325
Nijmegen/Rivierenland 8.127 926 2.521 2.319 1.570
Flevoland 1.656 150 575 720 524
Utrecht 14.111 4.641 7.104 4.831 3.128
Het Gooi en Vechtstreek 2.388 68 124 1.577 1.088
Noord-Holland Noord 4.207 2.194 3.045 2.279 1.909
Amsterdam/Zaanstreek/Waterland 18.651 3.138 2.238 5.606 3.432
Kennemer-/Amstel- en Meerlanden 5.598 1.390 2.107 2.972 2.398
Rijnstreek 7.248 1.700 5.798 3.406 2.569
Haaglanden 8.078 3.884 3.452 5.387 3.668
Drechtsteden 3.319 725 2.232 1.677 1.253
Rijnmond 16.094 3.679 3.678 6.862 4.385
Zeeland 2.517 745 1.745 2.120 1.814
West-Brabant 5.267 1.770 2.297 3.097 2.419
Midden-Brabant 3.341 697 2.204 1.664 1.619
Noord-Oost Brabant 4.629 2.526 4.199 2.539 2.022
Zuid-Oost Brabant 6.967 1.181 3.214 2.953 2.220
Noord- en Midden-Limburg 3.444 1.422 3411 2.166 1.531
Zuid-Limburg 7.977 1.996 2.092 3.261 2.447
Nederland 159.765 45418 75.333 76.289  55.809

! Cijfers intramurale gezondheidszorg inclusief personeel niet in loondienst. Toedeling van
instellingen naar regio heeft plaatsgevonden naar hoofdvestiging.

2 Ziekenhuizen

? Geestelijke gezondheidszorg.

¢ Gehandicaptenzorg.

3 Verpleeghuizen.

6 Verzorgingshuizen.

Bron: Prismant, CBS (verzorginshuizen).
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Tabel 19.2:  Gemiddeld aantal werkzame personen in 2001 in een aantal zorg-

sectoren naar RBA-gebied!

Zh? Ggz3 Geh® Vph’ Verz’

Groningen 12.471 737 3.285 4.798 3914
Friesland 6.739 1.557 4.744 5.214 4.107
Drenthe 4.695 4.446 4.371 3.491 3.135
IJssel-Vecht 4.688 528 2.082 2.568 2.091
Twente 8.414 1.322 3.423 5.533 4.574
Midden-IJssel 2.957 2.802 1.123 2.326 1.333
Veluwe 5.903 2.635 12.025 4.582 4.372
Arnhem/Oost-Gelderland 6.185 2.644 6.294 4.180 3973
Nijmegen/Rivierenland 12.389 1.188 4.353 3.533 2.764
Flevoland 2.386 268 961 1.201 878
Utrecht 20.125 6.068 10.478 7.670 5.073
Het Gooi en Vechtstreek 3.469 89 192 2.322 1.926
Noord-Holland Noord 5.778 2.948 4.371 3.490 3.655
Amsterdam/Zaanstreek/Waterland 23.627 4.142 3.336 8.032 5.751
Kennemer-/Amstel- en Meerlanden 8.429 1.890 3.486 4.612 4.102
Rijnstreek 10.071 2.298 9.390 5.402 4.245
Haaglanden 10.565 4.945 5.263 7.601 5.916
Drechtsteden 4.907 908 3.147 2.543 2.111
Rijnmond 21.858 4.643 5453 10.419 6.884
Zeeland 4.042 1.051 2.657 3.206 3.185
West-Brabant 7.600 2.418 3.540 4.678 3.949
Midden-Brabant 4.831 893 3.315 2.854 2.698
Noord-Oost Brabant 6.645 3.364 6.233 4,299 3.674
Zuid-Oost Brabant 9.791 1.400 4911 4.533 3.947
Noord- en Midden-Limburg 4.662 1.900 4.978 3.390 2702
Zuid-Limburg 10.513 2.550 3.049 4.691 4.098
Nederland 223740 59.634 116.457 117.165 95.058

1 Cijfers intramurale gezondheidszorg inclusief personeel niet in loondienst. Toedeling van
instellingen naar regio heeft plaatsgevonden naar hoofdvestiging.

2 Ziekenhuizen.

3 Geestelijke gezondheidszorg.

* Gehandicaptenzorg.

> Verpleeghuizen.

® Verzorgingshuizen.

Bron: Prismant, CBS (verzorgingshuizen).
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Tabel 19.3:  Aantal werkzame personen (x 1.000) in de sectoren Zorg en Wel-
zijn en aandeel ten opzichte van de totale beroepsbevolking per
provincie, 2001
Totale Aandeel
Zorg en Welzijn beroepsbevolking Zorg en Welzijn
Groningen 42 236 17,8
Friesland 43 264 16,3
Drenthe 31 197 15,7
Opverijssel 72 465 15,5
Flevoland 20 149 134
Gelderland 124 846 14,7
Utrecht 81 523 15,5
Noord-Holland 151 1.167 12,9
Zuid-Holland 198 1.509 13,1
Zeeland 22 149 14,8
Noord-Brabant 138 1.071 12,9
Zuid-Limburg 70 488 14,3
Totaal 992 7.064 14,3

Bron: CBS.
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20. Vacatures naar opleiding en bedrijfsklassen

Tabel 20.1:  Aantal vacatures (x 1.000) bij particuliere bedrijven en overheid
voor medische beroepen, per 30 september

1998 1999 2000 2001

Totaal aantal vacatures 0,4 0,7 0,8 0,7
vacatures voor schoolverlaters - 0,1 0,1 0,1
vacatures voor 20 uur of meer 0,3 0,5 0,6 0,6
arbeidsplaatsen nu nog bezet 0,1 0,1 0,3 0,2
zoekperiode korter dan 1 maand 0,1 0,1 - 0,1
zoekperiode 1 tot 3 maanden 0,1 0,1 0,2 0,2
advertentie geplaatst 0,3 0,5 0,6 0,6
gemeld bij arbeidsbureau 0,1 0,1 0,1 0,2
moeilijk vervulbaar 0,2 0,5 0,5 0,6

Bron: CBS.

Tabel 20.2:  Aantal vacatures (x 1.000) bij particuliere bedrijven en overheid
voor paramedische beroepen, per 30 september

1998 1999 2000 2001

Totaal aantal vacatures 0,8 0,6 1,0 1,1
vacatures voor schoolverlaters 0,2 0,3 0,4 0,5
vacatures voor 20 uur of meer 0,6 0,5 0,7 0,8
arbeidsplaatsen nu nog bezet 0,3 0,2 0,3 0,3
zoekperiode korter dan 1 maand 0,2 0,1 0,3 0,3
zoekperiode 1 tot 3 maanden 0,3 0,2 0,3 0,2
advertentie geplaatst 0,5 0.4 0,8 0,7
gemeld bij arbeidsbureau 0,2 0,3 0,3 0,2
moeilijk vervulbaar 0,3 0,3 0,4 0,7

Bron: CBS.
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Tabel 20.3:  Aantal vacatures (x 1.000) bij particuliere bedrijven en overheid
voor verplegende en verzorgende beroepen, per 30 september

1998 1999 2000 2001

Totaal aantal vacatures 5,7 7,8 8,3 9,6
vacatures voor schoolverlaters 2,4 3,6 4,3 5,1
vacatures voor 20 uur of meer 4,2 5,6 5.9 6,8
arbeidsplaatsen nu nog bezet 1.4 1,5 2,4 1.6
zoekperiode korter dan 1 maand 1,4 1.4 1,6 1,5
zoekperiode 1 tot 3 maanden 1,9 2,0 3,0 33
advertentie geplaatst 33 3,9 6,0 5.8
gemeld bij arbeidsbureau 3,1 43 4,3 4,4
moeilijk vervulbaar 2,2 4,0 4,5 5,4

Bron: CBS.

Tabel 20.4:  Aantal vacatures (x 1.000) bij particuliere bedrijven en overheid

voor assisterende beroepen, per 30 september

1998 1999 2000 2001

Totaal aantal vacatures 0,5 1,0 1,4 1,5
vacatures voor schoolverlaters 0,2 0,4 0,4 0,6
vacatures voor 20 uur of meer 0,4 0,9 0,8 1,2
arbeidsplaatsen nu nog bezet 0,2 0,5 0,5 0,4
zoekperiode korter dan 1 maand 0,2 0,4 0,5 0,5
zoekperiode 1 tot 3 maanden 0,2 0,2 0,4 0,5
advertentie geplaatst 0,3 0,8 0,8 1,1
gemeld bij arbeidsbureau 0,1 0,3 0,3 0,3
moeilijk vervulbaar 0,2 0,5 0,6 1,0

Bron: CBS.
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Tabel 20.5:  Aantal vacatures (x 1.000) bij particuliere bedrijven en overheid
in de gezondheids- en welzijnszorg (sbi 85) naar provincie, 30
september

Totaal waaronder
aantal  vactures vacatures arbeids- zoekperiode adver- gemeld moeilijk
vaca- voor voor20 plaats korter 1tot3 tentie bij vervul-
tures  school- uur of nu nog dan mnd ge- arbeids- baar
verlaters meer bezet 1 mnd plaatst bureau

2001

Groningen 0,9 0,2 0,6 0,2 0,3 0,4 0,5 0,1 0,3

Friesland 0,4 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,1

Drenthe 0,6 0,2 0,4 0,2 0,1 0,2 0,3 0,2 0,2

Overijssel 1,6 0,6 1,4 0,3 0,6 0,6 1,1 0,3 1,0

Flevoland 0,2 0,0 0,2 0,0 0,0 0,1 0,2 0,1 0,2

Gelderland 2,6 0,9 1,8 0,7 0,7 0,8 1,8 1,0 1,3

Utrecht 1,6 0,6 1,1 0,2 0,3 0,5 0,9 0,7 0,7

Noord-Holland 49 2,3 3,7 1,0 0,7 1,6 34 2,0 3,2

Zuid-Holland 4,5 1,6 3,7 1,2 0,9 1,4 2,6 1,6 2,5

Zeeland 0,3 0,1 0,2 0,1 0,1 0,0 0,2 0,1 0,1

Noord-Brabant 3,0 1,5 2,2 0,6 0,6 1,0 2,0 1,2 1,4

Limburg 1,5 0,9 1,1 0,4 0,2 0,5 0,9 0,7 0,8

2000

Groningen 0,6 0,2 0,3 0,3 0,2 0,2 0,3 0,1 0,1

Friesland 0,4 0,2 0,3 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,1

Drenthe 0,4 0,1 0,3 0,1 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1

Overijssel 0,7 0,3 0,4 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3 0,3

Flevoland 0,3 0,1 0,2 0,0 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1

Gelderland 1,7 0,9 1,2 0,5 0,4 0,6 1,2 0,9 0,9

Utrecht 2,2 0,9 1,6 0,5 0,6 0,6 1,4 0,8 1,1

Noord-Holland 4,0 1,4 32 1,1 0,7 1,5 2,9 1,8 2,2

Zuid-Holland 4,1 1,7 2,8 0,9 0,7 1,2 2,6 1,5 1,8

Zeeland 0,3 0,1 0,2 0,0 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1

Noord-Brabant 2,5 1,2 1,8 0,9 0,5 1,0 1,8 1,4 1,1

Limburg 1,4 0,5 0,8 0,7 0,3 0,5 1,0 0,6 0,6
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Vervolg tabel 20.5

Totaal waaronder

aantal  vactures

vacatures arbeids- zoekperiode adver- gemeld moeilijk

vaca- voor voor20 plaats korter 1tot3 tentie bij vervul-
tures  school- uur of nu nog dan  mnd ge- arbeids- baar
verlaters meer bezet 1 mnd plaatst bureau

1999
Groningen 0,4 0,1 0,3 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,1
Friesland 0,3 0,1 0,2 0,0 0,1 0,2 0,1 0,1 0,0
Drenthe 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,2 0,2 0,1
Overijssel 0,6 0,3 0,3 0,1 0,1 0,2 0,3 0,2 0,2
Flevoland 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1
Gelderland 19 0,8 1,3 0,6 0,5 0,5 1,1 1,1 1,0
Utrecht 2,0 0,7 1,5 0,5 0,6 0,5 1.4 0,9 1,2
Noord-Holland 4,3 1,8 33 1,0 0,6 0,9 2,1 2,4 1,6
Zuid-Holland 2,9 1,0 22 0,6 0,7 0,9 1,7 1,1 1,3
Zeeland 0,2 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1
Noord-Brabant 23 1,0 1,4 0,6 0,5 0,5 1,0 1,2 1,1
Limburg 1,0 0,4 0,7 0,2 0,3 0,2 0,5 0,5 0,3
1998
Groningen 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0
Friesland 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0
Drenthe 0,2 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0
Opverijssel 0,5 0,2 0,4 0,2 0,2 0,2 0,3 0,2 0,1
Flevoland 0,2 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1
Gelderland 1.4 0,4 1,0 0,3 04 0,4 0,8 0,6 0,4
Utrecht 1,1 0,3 0,8 0,3 0,2 0,4 0,7 0,6 0,4
Noord-Holland 3,0 0,9 25 0,8 0,6 1,2 1,5 1,4 1,0
Zuid-Holland 3,2 1,1 2,5 0,8 0,9 1,0 1,7 1,5 1,3
Zeeland 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,2 0,1
Noord-Brabant 1,8 0,8 1,2 0,5 0,6 0,6 0,8 0,8 0,6
Limburg 0,8 0,3 0,6 0,3 0,3 0,3 0,5 0,4 0,2
Bron: CBS.

276



VACATURES NAAR OPLEIDING EN BEDRIJFSKLASSEN

Tabel 20.6:

Vacaturegegevens van de sector Gezondheids- en welzijnszorg aan
het einde van elk kwartaal

1999 2000 2001 2002
1 n m 1Iv 1 oI m v I 0 m v 1
Openstaande vacatures
Totaal 158 197 171 184 216 218 183 204 216 218 171 164 178
Bedrijfstak
Gezondheids- en wel-
zijnszorg 15 16 16 19 20 18 19 21 23 24 22 22 24
Bedrijfsklasse
Ziekenhuizen 4 4 4 6 6 5 5 5 6 6 5 5 5
Overige gezondheidszorg 2 3 2 3 2 2 2 3 4 3 3 3 4
Verpleeg- en bejaarden-
tehuizen 4 4 5 5 5 6 5 6 6 6 6 6 7
Overige welzijnszorg 5 5 5 5 6 6 6 7 7 8 8 8 8
Nieuwe vacatures
Totaal 241 268 217 226 283 251 230 254 270 273 209 194 213
Bedrijfstak
Gezondheids- en wel-
zijnszorg 22 25 24 23 27 28 26 26 30 31 29 28 28
Bedrijfsklasse
Ziekenhuizen 6 6 5 6 7 6 6 6 7 8 5 6 5
Overige gezondheidszorg 4 5 4 4 4 4 4 4 6 4 5 3 6
Verpleeg- en bejaarden-
tehuizen 8 7 9 8 9 10 9 9 10 10 9 8 9
Overige welzijnszorg 6 8 7 7 8 8 8 9 9 11 9 9 10
Vervulde vacatures
Totaal 221 229 243 213 251 248 265 233 258 270 256 200 200
Bedrijfstak
Gezondheids- en wel-
zijnszorg 22 25 24 23 27 28 26 26 30 31 29 28 28
Bedrijfsklasse
Ziekenhuizen 6 5 5 4 7 6 6 6 7 7 6 6 6
Overige gezondheidszorg 3 4 4 3 4 4 3 4 5 5 5 4 5
Verpleeg- en bejaarden-
tehuizen 7 7 8 8 9 9 9 8 9 10 9 9 9
Overige welzijnszorg 6 8 6 7 8 9 8 8 9 10 10 9 9

Bron: CBS.
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(Voor een beschrijving van bronnen zie website: www.azwinfo.nl)

Bedrijfsvereniging voor Gezondheid, Geestelijke en Maatschappelijke belangen
(BVG).

WW-registratie, diverse jaren.
Ziekteverzuimcijfers, diverse jaren.

Centraal Bureau voor de Statistiek CBS.

Statistiek van de verdiende lonen, diverse jaren

Arbeidsrekeningen, diverse jaren

Enquéte Beroepsbevolking (EBB), diverse jaren

Vacature enquéte, diverse jaren

Gezondheidsenquéte, diverse jaren

Statistiek van de thuiszorg, diverse jaren

Onderwijsstatistieken, diverse jaren

Statistiek van de bejaardenoorden, diverse jaren

Maandbericht gezondheidsstatistiek, diverse jaren, diverse onderwerpen

Statistisch Jaarboek, diverse jaren

Ctsv/Lisv. Kroniek van de sociale verzekeringen, diverse jaren.

GAK Nederland BV. Administratiegegevens. Amsterdam, diverse jaren.
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GGZ Nederland (Landelijke Vereniging voor Geestelijke Gezondheidszorg)

- Registratiegegevens, diverse jaren

- Jaarboek GGZ, geestelijke gezondheidszorg in getallen. Trimbos Insti-
tuut/NZi, diverse jaren

- Ledenadministratie RIAGG’s in cijfers. Utrecht, diverse jaren

- Personeel in de Ambulante Geestelijke Gezondheidszorg. Utrecht, diverse
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HBO-Monitor. De arbeidsmarktpositie van afgestudeerden van het hoger be-
roepsonderwijs. Den Haag, Voorlichtingsdienst HBO-Raad, diverse jaren.

HBO-Raad. Website Kengetallen studenten.

Hogeschool van Utrecht. Faculteit gezondheidszorg huidtherapie. Opleidings-
statistieken voor diverse studiejaren.

Huisarts en Verpleeghuisarts Registratie Commissie (HVRC)

- Jaarverslagen, diverse jaren.

Inspectie voor de Gezondheidszorg (IGZ):

- Aantallen gekwalificeerde beroepsbeoefenaren in de gezondheidszorg.
diverse jaren.

- Overzichten uit het BIG-register.

- Overzichten uit het WOG-register (apothekersassistenten).

Koninklijke Nederlandse Maatschappij tot Bevordering der Geneeskunst
(KNMG). Registratiegegevens, diverse jaren.

Koninklijke Nederlandse Maatschappij tot bevordering der Pharmacie (KNMP)

- Pharmaceutisch Weekblad, diverse jaren
- Registratiegegevens, diverse jaren
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Landelijke Vereniging voor Thuiszorg (LVT)
- Databank Thuiszorg (LVT/NZi), diverse jaren.

Medisch Specialisten Registratie Commissie (MSRC) diverse jaren

- Specialistenregister (inclusief opleidingsgegevens), diverse jaren.

- Rapport betreffende opleidingen en assistentenbestand van door de
MSRC erkende opleidingsinrichtingen. Utrecht, diverse jaren.

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS)
- Financieel Overzicht Zorg, diverse jaren. Den Haag
- Advies arbeidsmarktfixus geneeskunde, juni 1997

- Jaaroverzicht Zorg. Den Haag, diverse jaren

- Onderwijsstatistieken, diverse jaren

- Zorgsector 2000

Nederlandse Maatschappij tot bevordering der Tandheelkunde (NMT)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging van Diétisten (NVD)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging voor Ergotherapie (NVE)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging voor Logopedie en Foniatrie (NVLF)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging van Mondhygiénisten (NVM)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging van Oefentherapeuten-Mensendieck (NVOM)
- Ledenadministratie, diverse jaren.
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Nederlandse Vereniging van Orthoptisten (NVvO)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging van Podotherapeuten (NVvP)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

Nederlandse Vereniging van Huidtherapeuten (NVH)
- Ledenadministratie, diverse jaren.

NIVEL

- Registratie van werkzame en pas-afgestudeerde huisartsen, diverse jaren.

- Registratie van werkzame en pas-afgestudeerde verloskundigen, diverse
jaren.

- Registratie van extramuraal werkzame fysiotherapeuten, diverse jaren.

- Registratie van werkzame en pas-afgestudeerde ergotherapeuten, diverse
jaren.

- Registratie van oefentherapeuten Cesar en -Mensendieck, diverse jaren.

OC&W. Onderwijsstatistieken, diverse jaren.

Prismant (voormalig NZi), Onderzoek, informatie en opleidingen in de zorg
- Statistiek Personeelssterkte (alle intramurale sectoren), diverse jaren
- Financiéle Statistiek (alle intramurale sectoren), diverse jaren

- Loonkosten Gegevensbestand (LKG), diverse jaren

ROA (Research Centrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt)
- Schoolverlaters tussen onderwijs en arbeidsmarkt, diverse jaren.

Sociaal-geneeskundigen Registratie Commissie (SGRC)
- Register sociaal-geneeskundigen, diverse jaren.

Stichting Bedrijfsfonds Apotheken (SBA)
- Opleidingsgegevens apothekersassistenten, diverse jaren
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Stichting Farmaceutische Kerngetallen
- Gegevens apotheken, diverse jaren.

Vereniging Bewegingsleer Cesar (VBC)
- Ledenadministratie, diverse jaren.
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LLJST VAN AFKORTINGEN

Lijst van afkortingen

AGGZ
ARBO(-wet)
AWO

BBL
BIG

BOL
BVG

BVL-Component
CAWJ

CAZ

CBS

COLP

COTG

CPB

CWI
FIAD-WDT

fte(’s)

GAK
GGZ-Nederland
GHI

GMD

HBO

HVRC

31G

IGZ

Ambulante Geestelijke Gezondheidszorg
Arbeidsomstandigheden(wet)

Arbeidsmarkt-, Werkgelegenheids- en Opleidingsfonds Sector
Zorg en Welzijn

Beroepsbegeleidende leerweg

(Wet op de) Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg
Beroepsopleidende leerweg

Bedrijfsvereniging voor Gezondheid, Geestelijke en Maat-
schappelijke belangen

Beroepsvoorbereidende Leerperiode

Convenant Arbeidsmarkt Welzijn en Jeugdhulpverlening
Convenant Arbeidsmarkt Zorgsector

Centraal Bureau voor de Statistiek

Cluster Overleg Laboratorium en Procesindustrie Hogescholen
Centraal Orgaan Tarieven Gezondheidszorg

Centraal Plan Bureau

Centrum voor Werk en Inkomen

Federatie van Instellingen voor dienstverlening aan mensen
met een verstandelijke handicap

Full-time equivalenten

Gemeenschappelijk Administratie Kantoor

Landelijke Vereniging voor Geestelijke Gezondheidszorg
Geneeskundige Hoofdinspectie van de Volksgezondheid
Gemeenschappelijke Medische Dienst

Hoger Beroeps Onderwijs

Huisarts en Verpleeghuisarts Registratie Commissie
Niveau 3 Individuele Gezondheidszorg

Inspectie voor de Gezondheidszorg
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IVA

JWL
KNMG

KNMP

LCVV

LKG
LOPHR
LSV
LVSG
LVT
LWW
MBRT

MLZA
MO-groep

NAP
NcGv
NIV
NFVLG

NIVEL
NIZW
NMT
NOV
NOVON

NPi

294

Instituut voor sociaal-wetenschappelijk beleidsonderzoek en
advies

Jaarstatistiek van Werkgelegenheid en Lonen

Koninklijke Nederlandsche Maatschappij tot bevordering der
Geneeskunst

Koninklijke Nederlandse Maatschappij tot bevordering der
Pharmacie

Landelijk Centrum Verpleging en Verzorging (tegenwoordig
LEVV)

Landelijke Huisartsen Vereniging
Loonkosten-gegevensbestand (Prismant).

Landelijk Overleg Paramedische Hoofden Radiotherapie
Landelijke Specialisten Vereniging

Landelijke Vereniging van Sociaal-Geneeskundigen
Landelijke Vereniging voor Thuiszorg

Leerlingwezen

HBO-Opleiding voor Medische Beeldvormende en Radio-
therapeutische Technieken

Managementopleiding leidinggevende ziekenhuisapotheken
De Maatschappelijke Ondernemers Groep (brancheorganisatie
voor welzijn, maatschappelijke dienstverlening, jeugdzorg en
kinderopvang

Nederlands Ambulance Platvorm

Nederlands centrum Geestelijke volksgezondheid
Nederlandsche Internisten Vereeniging

Nederlandse Federatie Voorzieningencentra Lichamelijk Ge-
handicapten

Nederlands instituut voor onderzoek van de gezondheidszorg
Nederlands Instituut voor Zorg en Welzijn

Nederlandse Maatschappij tot bevordering der Tandheelkunde
Nederlandse Organisatie van Verloskundigen

Nederlandse onafhankelijke vakbond voor de overheids- en
non-profit sector

Nederlands Paramedisch instituut



LLJST VAN AFKORTINGEN

NRV
NVAGG

NVBW

NVD
NVDA
NVE
NVGGz

NVH
NVLF
NVM
NVOM
NVVA
NVvO
NVvP
NVVz
NVZ
NZF
NZi

NVZ
ocw
OSA
OVDB

RBA
RBRL
REGBIG
RIAGG

RIBW

Nationale Raad voor de Volksgezondheid

Nederlandse Vereniging voor Ambulante Geestelijke
Gezondsheidszorg (opgegaan in GGZ-Nederland)
Nederlandse Vereniging van Beschermde Woonvormen
(opgegaan in GGZ-Nederland)

Nederlandse Vereniging van Diétisten

Nederlandse Vereniging van Doktersassistenten

Nederlandse Vereniging voor Ergotherapie

Nederlandse Vereniging voor Geestelijke Gezondheidszorg
(opgegaan in GGZ-Nederland)

Nederlandse Vereniging voor Huidtherapeuten

Nederlandse Vereniging voor Logopedie en Foniatrie
Nederlandse Vereniging van Mondhygiénisten

Nederlandse Vereniging van Oefentherapeuten-Mensendieck
Nederlandse Vereniging van Verpleeghuisartsen

Nederlandse Vereniging van Orthoptisten

Nederlandse Vereniging van Podotherapeuten

Nederlandse Vereniging voor Verpleeghuiszorg

Nederlandse Vereniging van Ziekenhuizen

Nederlandse Zorgfederatie

Instituut voor onderzoek, informatie en opleidingen in de zorg
(voormalig Nationaal Ziekenhuisinstituut)

Nederlandse Vereniging van Ziekenhuizen

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen
Stichting Organisatie voor Strategisch Arbeidsmarktonderzoek
Stichting Opleiding Verzorgende en Dienstverlenende Beroe-
pen

Regionaal Bureau Arbeidsvoorziening

Stichting Raad Beroepsopleiding Radiologisch Laboranten
Registratie beroepsbeoefenaren in de gezondheidszorg
Regionale instelling voor ambulante geestelijke gezondheids-
zorg

Regionale Instelling van Beschermde Woonvormen (opgegaan
in GGZ-Nederland)
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RIVM
ROA
RUBS
SBA

SBI
SBOH
SGRC
SIG
SOMMA

SOSA

SOVAM

SPD
SPMA
SPW
SRC
STIPUD
STG
STOAS
SWG
TOPAZ
Uwv
VBC
VBO
VGN
VU
VWS

WBIG
WGBO
WMCZ
WTZ
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Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieuhygi&ne
Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt
Registratie van Uitstroom en Bestemming van Schoolverlaters
Stichting Bedrijfsfonds Apotheken

Standaard Bedrijfs Indeling

Stichting Beroepsopleiding tot Huisarts
Sociaal-Geneeskundigen Registratie Commissie
SIG-Zorginformatie, Utrecht

Federatie van ouderverenigingen en instellingen voor maat-
schappelijke dienstverlening aan geestelijk gehandicapten
Stichting Opleidingen en Scholing ten behoeve van Ambulan-
cevervoer

Stichting Ontwikkeling Vakopleiding Ambulance Hulpver-
lening

Sociaal Pedagogische/Psychiatrische Dienst

Stichting Pensioenfonds Medewerkers Apotheken

Sociaal Pedagogisch Werk

Specialisten Registratie Commissie

Stimuleringsregeling Inpassing Personen uit Doelgroepen
Stuurgroep Toekomstscenario's Gezondheidszorg

Bureau Arbeidsmarktonderzoek STOAS

Stichting Werkgelegenheid Geneeskundigen

Tijdelijk Ondersteuningspunt Allochtonen in de Zorgsector
Uitvoeringsorgaan werknemersverzekeringen

Vereniging Bewegingsleer Cesar

Voorbereidend Beroepsonderwijs

Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland

Vrije Universiteit Amsterdam

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (voorheen
WVC)

Wet op de Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg
Wet op de Geneeskundige Behandelingsovereenkomst
Wet Medezeggenschap Cliénten Zorgsectoren

Wet op de Toegang tot Ziektenverzekeringen
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WwWVvC Ministerie van Welzijn Volksgezondheid en Cultuur
(tegenwoordig VWS)

wzZVv Wet Ziekenhuisvoorzieningen

ZFR Ziekenfondsraad

ZN Zorgverzekeraars Nederland
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OSA-publicaties zorg en welzijn

OSA-publicaties zorg en welzijn

Informatie over de wijze waarop u onderstaande publicaties kunt bestellen, vindt u
op de OSA-website: http://www.uvt.nl/osa

ZW49 Bekker, Sonja, Gerard van Essen, Edith Josten, Hanne Meihuizen (OSA),
Piet Allaart, Ruurd Kunnen en Frank Peters. Arbeid in zorg en welzijn.
Conclusies en aanbevelingen integrerend OSA-rapport 2003, oktober
2003, € 14,--, ISBN 906566 1123.

ZW48 Hingstman, L., R. Kenens, W. van der Windt, H.F. Talma, H.E. Meihuizen
en E.J.C. Josten (NIVEL, Prismant en OSA). Rapportage Arbeidsmarkt
Zorg en Welzijn 2003, Hoofdrapport en bijlagen, oktober 2003, € 36,--,
ISBN 906566 1026.

ZW47 Bekker, Sonja, Gerard van Essen, Edith Josten, Hanne Meihuizen (OSA),
Piet Allaart, Ruurd Kunnen en Frank Peters. Arbeid in zorg en welzijn.
Integrerend OSA-rapport 2003, oktober 2003, € 29,--, ISBN 906566
0925.

ZW46 Peters, Frank (eindredactie), Ina Bakker en Hans Simons (NIZW), Stelsel-
herziening en de arbeidsmarkt in de zorgsector, augustus 2003, € 18,-,
ISBN 906566 0828

ZW45 Bekker, Sonja en Hanne E. Meihuizen (OSA), Arbeidsparticipatie van
allochtonen en multicultureel personeelsbeleid in zorg en welzijn, een
kwantitatief onderzoek, augustus 2003, € 16,-, ISBN 906566 0720

ZW44 Groot, Inge, Lucy Kok en Monique Aerts (SEO en Hugo Sinzheimer
Instituut), Zorgverleners zonder zekerheid. De arbeidsmarktpositie van
freelancers en van werknemers voor mensen met een persoonsgebonden
budget, juli 2003, € 17,-, ISBN 906566 0429

ZW43 Graaff, Fuusje de en Walter L.J.M. Devillé (Nivel), Kansen en belem-
meringen voor allochtonen op de arbeidsmarkt in de zorg- en welzijns-
sector, april 2003, € 18,-, ISBN 906566 3711
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ZW42 Essen, Gerard van, Edith Josten, Hanne Meihuizen, Janneke Oosterhuis,
Marian de Voogd-Hamelink (OSA), Sonja Bekker en Frank Peters,
Trendrapport Vraag naar arbeid in zorg en welzijn 2002, maart 2003,
€22,--, ISBN 906566 3517

ZW41 Boer, Paul den en Ben Hovels (ITS en KBA), Leer- en loopbaanmogelijk-
heden in de zorgsector. Een verkennend onderzoek onder werknemers en
leidinggevenden in acht zorginstellingen, februari 2003, € 17,--, ISBN
906566 341X

ZW40 Werff, H. van der, G. Evers en M. von Bergh (IVA), Werk in welzijn. Ont-
wikkelingen in de vraag naar en het aanbod van arbeid in de welzijns-
sector, december 2002, € 18,--, ISBN 906566 3215.

ZW39 Koolmees, W., R. Colard en M. Arents (ECORYS-NEI), CAO-afspraken
over arbeidsomstandigheden, scholing, werving en de combinatie arbeid-
zorg in zorg en welzijn, december 2002, € 18,90, ISBN 906566 3118.

ZW38 Windt, W. van der, m.m.v. P. Evers (Prismant), Verjonging en vergrijzing,
toepassing van een Simulatiemodel Leeftijdsopbouw Zorgsector, december
2002, € 15,--, ISBN 906566 3010.

ZW 37 Sipkens, L. en M. Groeneveld (B&A-groep), Instroom van herintreders en
zij-intreders in de kinderopvang, december 2002, € 18,--, ISBN 906566
291X.

ZW36 Hingstman, L., R. Kenens, W. van der Windt, H.F. Talma, H.E. Meihuizen
en E.J.C. Josten (NIVEL, Prismant en OSA). Rapportage Arbeidsmarkt
Zorg en Welzijn 2002, Hoofdrapport en bijlagen, oktober 2002, € 30,--,
ISBN 906566 2812.

ZW35 Essen, G. van, E.J.C. Josten, H.E. Meihuizen en J.A.J.J. Oosterhuis
(OSA). Arbeid in zorg en welzijn. Integrerend OSA-rapport 2002, oktober
2002, € 29,--, ISBN 906566 2715.

ZW34 Windt, W. van der en E.J.E. Arnold (Prismant). Instroom en rendement
van mbo-opleidingen in de sectoren zorg en welzijn, oktober 2002, € 15,--
ISBN 906566 2618.

ZW33 Oudejans A. en M.J. Meesters (BMO). Vergroten van het arbeidsaanbod
in zorg en welzijn. Beinvloeding van instroom, opleidingsrendement en
beroepsrendement, oktober 2002. € 14,--, ISBN 906566 2510.
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ZW32 Veer, A.J.E. de, D.J. den Ouden en A.L. Francke (NIVEL). Grenzen
geslecht? Ervaringen van en met zorgpersoneel uit EU-(kandidaat)
lidstaten, augustus 2002, € 18,--, ISBN 906566 2413

ZW31 Essen, Gerard van, Rob Grim, Hanne Meihuizen, Frank Peters en Marian
de Voogd (OSA). Trendrapport Aanbod van arbeid in zorg en welzijn
2001, juli 2002, € 20,--, ISBN 906566 2111

ZW30 Peters, Frank (NIZW Professionalisering). Arbeidsmarktliteratuur welzijn,
Jjeugdhulpverlening en kinderopvang 2002, juni 2002, € 14,--, ISBN
906566 1913

ZW?29 Doorne-Huiskes, Anneke van, Saskia Schalkwijk, Joop Schippers, m.m.v.
Jan Dirk Vlasblom (VanDoorneHuiskes en partners i.s.m. Economisch
Instituut van de Universiteit van Utrecht). Uitbreiding Arbeidsaanbod in
de Kinderopvang, juni 2002, €15,--, ISBN 906566 1816

ZW28 Kok, L, Inge Groot, J.Peter Hop en Lennart Janssens (SEO). Kosten en
baten van stage- en leerlingplaatsen voor zorginstellingen, juni 2002,
€ 14,--, ISBN 906566 1719

ZW?27 Buijs, C, J.R.G. van Gellekom, A.J. Slot- van der Krift en S. Velders
(Cadans Uitvoeringsinstellingen). WAO en reintegratie in de zorg- en
welzijnssector: bestands- en stroomcijfers 1999, maart 2002, € 20,--
ISBN 906566 1212

ZW?26 Tummers, Gladys, Frits van Merode en Ab Landeweerd (BEOZ). Organi-
satie, werk en werkreacties in de verpleging en verzorging, januari 2002,
€ 16,--, ISBN 906566 1115

ZW25 Winden, P. van, L. Vossen en A. van Selm (NEI). Krapte in de zorg; werk-
geversreacties, januari 2002, € 17,--, ISBN 906566 1018

ZW24 Til, C. van, H.W. Kanters, . Bloemendaal en E. van der Schee. Arbeids-
deelname van allochtone medewerkers in de zorgsector, Hoofdrapport en
bijlagen, november 2001, € 26,77, ISBN 906566 0712

ZW?23 Eijs, Patrick van, en Karin Jacob-Tacken (ROA). De aansluiting tussen
opleiding en beroepspraktijk in zorg en welzijn, november 2001, € 13,--
ISBN 906566 0615
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ZW?22 Vossen, L., P. van Winden en J. van Velden (NEI). Interesse in een baan in
zorg en welzijn. Onderzoek onder mensen zonder zorg- of welzijnsdiploma,
november 2001, € 15,88, ISBN 906566 0518

ZW21 NIVEL, Prismant en OSA, Rapportage Arbeidsmarkt Zorg en Welzijn
2001, Hoofdrapport en bijlagen, oktober 2001, € 34,-- ISBN 906566 0410

ZW?20 Essen, G. van, H. Meihuizen en F. Peters (OSA), Arbeid in zorg en wel-
zijn. Integrerend OSA-rapport 2001, oktober 2001, € 27,--, ISBN 906566
0313

ZW 19 Pen, M., H.A. Tissing en S. Zeeman (Bureau Bartels). In- en doorstroom-
banen in de zorg- en welzijnssector, augustus 2001, € 21,78, ISBN 906566
0011

ZW18 Evers, G.HM. en K. de Vos (IVA en CentER AR), Stromenmodel voor de
arbeidsmarkt zorg en welzijn, augustus 2001, € 20,42, ISBN 906566 0119

ZW17 Velden, J.J. van, LW.E. Vossen, M. Arents en E.T.J. Dolle (NEI), Arbeids-
marktknelpunten bij ondersteunende functies in de zorgsector, juni 2001,
€ 20,42, ISBN 90346 39568

ZW16 Vuuren, C.V. van, A.A. Smit, M.J. van Gent en S. Andriessen (TNO
Arbeid), De aanpak van preventie, verzuim en reintegratie in de sector
zorg en welzijn. Een onderzoek naar de maatregelen van actieve instel-
lingen (Deel 1 en 2), mei 2001, € 34,03, ISBN 90346 39487

ZW 15 Boer, Paul den en Ben Hovels (ITS), Benutting van competenties in de
zorg- en welzijnssector, april 2001, € 18,15, ISBN 90346 39371

ZW 14 Allaart, P.C., G. van Essen, H.E. Meihuizen, F. Peters en A.M. de Voogd-
Hamelink (OSA), Trendrapport Vraag naar arbeid in zorg en welzijn
2000, maart 2001, € 18,15, ISBN 90346 39193

ZW13 Til, C.T. van, H.W. Kanters en I. Bloemendaal (Prismant), Van uittreders
naar herintreders. Landelijk onderzoek naar verpleegkundigen en ver-
zorgenden die niet in de zorg werken en hun voorwaarden om terug te
keren, januari 2001, € 18,15, ISBN 90346 39169

ZW12 Burger, Kees (VU Amsterdam), Maarten Lindeboom (ESI-VU), Robert
Sparrow en Wouter Zant (VU Amsterdam), Langdurig ziekteverzuim in de
sector zorg en welzijn, oktober 2000, € 13,61, ISBN 90346 39045
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ZW11 Borghans, Lex en Karin Jacob-Tacken (ROA), Kiezen voor de zorg na een

zorgopleiding, november 2000, € 15,88, ISBN 90346 38960

ZW10 Pen, M. en H.A. Tissing (Bureau Bartels B.V.), Viuchtelingen op de

ZW9

ZW38

ZW7

ZW6

ZW5

ZW4

ZW3

ZW?2

ZW1

arbeidsmarkt in de sector zorg en welzijn. Knelpunten en succesfactoren
bij de instroom van viuchtelingen, november 2000, € 18,15, ISBN 90346
38936

Bloemen, Hans en Benedict Dellaert (CentER), De keuze van jongeren
voor een zorgopleiding. Onderzoek naar factoren die de studiekeuze
beinvloeden, september 2000, € 18,15, ISBN 90346 38863

NIVEL, PRISMANT en OSA, Rapportage Arbeidsmarkt Zorg en Welzijn
2000, Hoofdrapport en tabellenrapport, oktober 2000, € 34,03, ISBN
90346 38731

Allaart, P.C., G. van Essen en F. Peters (OSA), Arbeid in zorg en welzijn.
Integrerend OSA-rapport 2000, oktober 2000, € 22,69, ISBN 90346 38650
Arents, M., M.M. Cluitmans, P.J. van Nes en C.L. de la Rambelje (NEI),
De arbeidsmarktsituatie van managers in de sector zorg en welzijn: een
verkenning, augustus 2000, € 18,15, ISBN 90346 38529

Peters, F. (OSA), Arbeidsmarktliteratuur welzijn en jeugdhulpverlening,
juni 2000, € 14,97, ISBN 90346 38383

Oudejans, A. en M.J. Meesters (BMO), Opleiding en scholing in zorg en
welzijn, juni 2000, € 18,15, ISBN 346 38340

Windt, W. van der (Prismant), Naar een monitoring van de arbeidsmarkt
in de sector welzijn en jeugdhulpverlening, juni 2000, € 15,88

ISBN 90346 38278

NIVEL, NZi en OSA, Rapportage Arbeidsmarkt Zorg en Welzijn 1999,
Hoofdrapport en tabellenrapport, oktober 1999, € 34,03, ISBN 90346
3745X

Allaart, P.C., G. van Essen en F.J.M. Peters (OSA), Arbeid in de zorg-
sector. Integrerend OSA-rapport 1999, oktober 1999, € 17,24

ISBN 90346 37441.

Een overzicht van de OSA-rapporten over zorg en welzijn die in de periode
1993-1999 zijn gepubliceerd vindt u op onze website: http://www.uvt.nl/osa.
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